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Podsumowanie

Sprawozdanie o wyptacalnoéci i kondycji finansowej na 31 grudnia 2017 r. i za rok obrotowy konczacy
sig tego dnia (dalej ,Sprawozdanie"} zostato sporzadzone w celu wypetnienia wymogow art. 284 Ustawy
o dziatalno$ci ubezpieczeniowej i reasekuracyjnej z dnia 11 wrzesnia 2015 r. (dalej ,UODUIR").

Elementy ujawnienia odnoszg sig do dziatalnosci i wynikéw operacyjnych, systemu zarzadzania, profilu
ryzyka, wyceny aktywow i zobowigzan do celéw wyplacalnosci oraz zarzadzania kapitatem w Polski
Gaz Towarzystwo Ubezpieczen Wzajemnych (dalej: ,PG TUW" lub ,Towarzystwo").

PG TUW zostalo zawigzane aktem notarialnym z dnia 14 wrzesnia 2016 r. Rok obrotowy zakoriczony
dnia 31 grudnia 2017 r. jest pierwszym rokiem obrotowym funkcjonowania Towarzystwa i byt diuzszy
niz 12 miesigcy poniewaz trwat od dnia powstania PG TUW tj. od dnia 22 pazdziernika 2016 r. do 31
grudnia 2017 r. W zwiazku z tym brak jest danych porownawczych za poprzedni okres sprawozdawczy.

Towarzystwo wchodzi w skiad grupy kapitalowej Polskie Garnictwo Naftowe | Gazownictwo S.A. (dalej:
JLPGNIG S.A"). PGNIG posiadalo 100% udzialéw w kapitale podstawowym Towarzystwa oraz
99,9997% udzialu w glosach na Walnym Zgromadzeniu. Towarzystwo posiada zezwolenie na
$wiadczenie uslug ubezpieczeniowych kwalifikowanych do 10 spoéréd 12 linii biznesowych wedtug
Whyptacalnosci Il nalezacych do kategorii ,Zobowigzania z tytulu umdw ubezpieczen innych niz
ubezpieczenia na zycie" (z wytaczeniem: 01 - Ubezpieczenia pokrycia kosztow $wiadczefh medycznych,
03 - Ubezpieczenia pracownicze oraz 11 — Ubezpieczenie Swiadczenia pomocy).

PG TUW w 2017 r. odnotowalo zysk netto w wysoko$ci 164,91 tys. PLN. Przypis sktadki brutto
Towarzystwa wyniost 107 746,06 tys. PLN.

Towarzystwo posiada system zarzgdzania dostosowany do charakteru, skali, zlozonosSci ryzyk
wiasciwych dla jego dziatalnosci. Na system zarzadzania Towarzystwa skladajg sig¢ przede wszystkim
wtadze Towarzystwa (Walne Zgromadzenia, Rada Nadzorcza oraz Zarzad), funkcje kluczowe (funkcja
zarzadzania ryzykiem, funkcja aktuarialna, funkcja zgodnos$ci z przepisami, funkcja audytu
wewnetrznego oraz funkcja finanse), komitety (Komitet ds. Zarzadzania Ryzykiem, Komitet ds. Szkéd
oraz Komitet Inwestycyjny, system zarzadzania ryzykiem, proces Wiasnej Oceny Ryzyka i
Wryplacalnosci, kontrola wewnetrzna oraz przejrzysta strukturg organizacyjna z jasno przypisanymi
zakresami odpowiedzialno$ci.

Kluczowe ryzyka na ktére Towarzystwo jest narazone to ryzyko niewykonania zobowigzania przez
kontrahenta (ze wzgledu na istotng role reasekuracji jako techniki ograniczania ryzyka przyjmowanego
do ubezpieczenia), ryzyko aktuariaine w ubezpieczeniach innych niz ubezpieczenia na zycie
(podstawowe ryzyko Towarzystwo, ze wzgledu na prowadzenia dziatalnosci ubezpieczeniowej w tym
zakresie) oraz ryzyko rynkowe.

W okresie sprawozdawczym nie wprowadzono istotnych zmian w zarzadzaniu kapitatem oraz w wycenie
aktywow i zobowigzan do celéw wyplacalnosci.

Towarzystwo utrzymuje Srodki wlasne na bezpiecznym poziomie okreslanym poprzez wskaznik
pokrycia kapitalowego wymogu wyptacalnosci (SCR) $rodkami wlasnymi. Wskaznik ten na koniec 2017
r. wyniést 109,36%. Dodatkowo, po zamknigciu okresu bilansowego, w celu podniesienia wspoiczynnika
pokrycia kapitalowego wymogu wyplacalnosci $rodkami wiasnymi, zalozyciel (PGNIG) udzielit
Towarzystwo pozyczki podporzadkowanej w kwocie 10 000 tys. PLN, z czego transza w wysokosci 8
500 tys. PLN zostala przekazana w dniu 20 marca 2018 r. na rachunek bankowy Towarzystwa.
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A. Dziatalnos¢ i wyniki

A.l. Informacje dotyczgce dziatalnosci

A.1.1. Podstawowe dane o zaktadzie ubezpieczen

Polski Gaz Towarzystwo Ubezpieczenn Wzajemnych zostato zawigzane Aktem notarialnym z dnia 14
wrzesnia 2016 r. (Repozytorium A nr 12965/2016).

PG TUW posiada siedzibe w Warszawie przy ul. Marcina Kasprzaka 25, 01-224 Warszawa.

Towarzystwo zostalo wpisane do Krajowego Rejestru Sgdowego w Sadzie Rejonowym dla Miasta
Stolecznego Warszawy, XIl Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego, do rejestru
przedsiebiorcéw pod numerem KRS 0000643093.

Podstawowym przedmiotem dziatainosci PG TUW wedlug Polskiej Klasyfikaciji Dziatalnosci sa:

1) pozostale ubezpieczenia osobowe oraz ubezpieczenia majgtkowe (PKD 65.12.2),

2) dziatalno$é zwigzana z oceng ryzyka i szacowaniem poniesionych strat (PKD 66.12.2),

3) pozostata dziatalno$¢ wspomagajgca ubezpieczenia i fundusze emerytalne (PKD 66.29.2),

4) pozostata dzialalno$¢ wspomagajgca uslugi finansowe, z wylgczeniem ubezpieczen i funduszy
emerytalnych (PKD 66.19.2).

A.1.2. Organ nadzoru

Organem nadzoru nad dzialalnoscig ubezpieczeniowg Towarzystwa wykonywang na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej jest Komisja Nadzoru Finansowego (Plac Powstarncéw Warszawy 1, 00-030
Warszawa, tel.: (48) 22 262-50-00, fax: (48) 22 262-51-11, e-mail: knf@knf.gov.pl).

A.1.3. Biegty rewident Towarzystwa

Pani Magdalena Lichocka-Rak, biegly rewident nr 12796, dzialajacy w imieniu PKF Consult Spétka z
ograniczong odpowiedzialnoscig sp.k. firmy audytorskiej nr 477, ul. Orzycka 6 lok. 1B, 02-695
Warszawa.

A.1.4. Udziatowcy Towarzystwa

Na 31 grudnia 2017 roku PGNiG S.A. z siedzibg w Warszawie, ul. Marcina Kasprzaka 25, 01-224
Warszawa posiadato 100% udzialéw w kapitale podstawowym Towarzystwa oraz 99,9997% udziatu w
gtosach na Walnym Zgromadzeniu. Udziaty zostaly opfacone przelewem na rachunek bankowy
Towarzystwa.

A.1.5. Informacje dotyczace grupy kapitatowej
Towarzystwo nie posiada zaktadéw powigzanych.
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Towarzystwo wchodzi w skiad grupy kapitalowej PGNIG S.A.

Strukture grupy kapitatowej PGNiIG S.A. prezentuje ponizszy schemat:.
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A.1.6. Dziatalnos¢ biznesowa Towarzystwa - linie biznesowe oraz obszary geograficzne

Towarzystwo prowadzi dziatalnos¢ na podstawie zezwolenia wydanego przez Komisje Nadzoru
Finansowego w dniu 4 pazdziernika 2016 r. Towarzystwo uzyskalo zezwolenie na $wiadczenie ustug
ubezpieczeniowych kwalifikowanych do 10 spo$réd 12 linii biznesowych wedtug Wyptacalnosci Il
nalezgcych do kategorii ,Zobowigzania z tytulu uméw ubezpieczen innych niz ubezpieczenia na zycie”
(z wylgczeniem: 01 - Ubezpieczenia pokrycia kosztow $wiadczeri medycznych, 03 — Ubezpieczenia
pracownicze oraz 11 — Ubezpieczenie $wiadczenia pomocy).

Towarzystwo prowadzi dzialalno$¢ zaréwno na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej jak i poza jej
granicami. Towarzystwo posiada notyfikacje na prowadzenie dziatalno$ci ubezpieczeniowej na
terytorium Wielkiej Brytanii, Litwy, Niemiec, Norwegii i Holandii.

W roku obrotowym zakoriczonym 31 grudnia 2017 r. poza granicami kraju Towarzystwo prowadzito
dziatalno$¢ na terytorium Holandii oraz Norwedgii.

Strukture sktadki przypisanej brutto wedlug kryterium terytoriainego przedstawiono ponizej (kwoty w tys.
PLN).

Zagranica - Zagranica -
Kraj kraje UE pozostate kraje Razem
Skiadka przypisana brutto 95414 56 12276 107 746

Rok obrotowy zakoriczony dnia 31 grudnia 2017 r. jest pierwszym rokiem obrotowym funkcjonowania
Towarzystwa i byt dluzszy niz 12 miesigcy poniewaz trwat od dnia powstania PG TUW tj. od dnia 22
pazdziernika 2016 r. do 31 grudnia 2017 r.

A.1.7. Zdarzenia gospodarcze i inne

Ponizsze transakcje miaty wplyw na dzialalno$¢ operacyjng oraz wyniki Towarzystwa osiggniete w
minionym roku obrotowym:

1) 4 pazdziernika 2016 r. wydanie przez Komisji Nadzoru Finansowego zezwolenia na
prowadzenie dziatalnosci ubezpieczeniowej w Dziale || ubezpieczen przez PG TUW;

2) 22 pazdziernika 2016 roku wpisanie PG TUW w Krajowym Rejestrze Sadowym w Sadzie
Rejonowym dla Miasta Stolecznego Warszawy, Xl Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sadowego, do rejestru przedsiebiorcéw pod numerem KRS 0000643093;

3) 22 grudnia 2016 r. wystawienie pierwszej polisy ubezpieczeniowej;

4) styczen 2017 r. zawarcie pierwszego istotnego pakietu uméw ubezpieczenia dla podmiotéw
tworzacych zwigzek wzajemnosci czlonkowskiej grupy kapitatowej PGNIG S.A.;

5) luty 2017 r. zawarcie pierwszych umow ubezpieczenia dla podmiotéw tworzacych drugi zwigzek
wzajemnosci czlonkowskiej;

6) czerwiec 2017 r. objecie ochrong ubezpieczeniowg (casco oraz odpowiedzialno$¢ cywilna) floty
pojazddw samochodowych grupy kapitatowej PGNIG S.A.;

7) listopad 2017 r. utworzenie kolejnego, trzeciego zwigzku wzajemnosci czlonkowskiej
funkcjonujgcego w ramach Towarzystwa;

8) grudzien 2017 r. pierwsze odnowienia umoéw ubezpieczenia z porifela posiadanych umoéw
ubezpieczenia oraz udzielenie ochrony ubezpieczeniowej na terytorium Norwegii.
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A.2. Wyniki z dziatalnosci ubezpieczeniowej

W sprawozdaniu, o ile nie zaznaczono inaczej, wszystkie kwoty wykazane sg w tysigcach polskich
2fotych.

Jak wskazano w sekcji A.1.6 rok obrotowy zakoriczony 31 grudnia 2017 r. jest pierwszym rokiem
funkcjonowania Towarzystwa, w zwigzku z tym danych nie porownano z danymi z poprzedniego okresu
sprawozdawczego.

Na kolejnej stronie przedstawiono wynik techniczny, rachunek ubezpieczen majatkowych i osobowych
w podziale na linie biznesowe wedlug Wypltacalnosci 1l. W roku obrotowym zakorczonym 31 grudnia
2017 r. Towarzystwo oferowalo produkty ubezpieczeniowe kwalifikowane do 9 z posréd 12 linii
biznesowych (z wylaczeniem Ubezpieczenie pokrycia kosztow $wiadczern medycznych, Ubezpieczeri
pracowniczych oraz Ubezpieczenia $wiadczenia pomocy).
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A.3. Wyniki z dziatalnosci lokacyjnej (inwestycyjnej)

A.3.1. Przychody i koszty z dziatalnosci lokacyjnej
Towarzystwo osiagnefo przychody z:

1) dtuznych papieréw wartosciowych o statej kwocie dochodu, tj. obligacii, ktorych emitentem jest Skarb
Parnstwa oraz samorzady lokalne {obligacje komunalne);

2) z depozytéw terminowych w dwdch bankach krajowym o wysokim ratingu;

3) sprzedazy w trakcie roku czesci portfela obligacii, ktérych emitentem byt Skarb Panstwa.

Niezrealizowane straty na lokatach dotycza:

1) wyceny bilansowej depozytéw bankowych w walucie USD;
2) wyceny bilansowej portfela obligacji.

Wyszczegdinienie 22 pazdziernika 2016 -
31 grudnia 2017
1. Przychody z lokat B 578
1. Przychody z lokat w nieruchomo$ci -
2. Przychody z lokat w jednostkach podporzadkow anych -
3. Przychody z innych Iokat finansow ych 476
3.1. z udzialdéw , akcji, innych papierdéw w artosciow ych
0 zmiennej kw ocie dochodu oraz jednostek uczestnictw a -
icertyfikatéw inw estycyjnych w funduszach inw estycyjnych
3.2. z dluznych papieréw w artosciow ych oraz innych papierdw 339
w artosciow ych o statej kw ocie dochodu
3.3.  lokat terminow ych w instytucjach kredytow ych 136
3.4. z pozostalych lokat 3
4. Wynik dodatni z rew aloryzacii lokat -
5. Wynik dodatni z realizaciji lokat 102
2. Niezrealizowane zyski z lokat 15
3. Przychody 2 lokat netto po uwzglednieniu kosztow,
przeniesione z technicznego rachunku ubezpieczen na zycie B
4. Koszty dziatalnosci lokacyjnej 5
1. Koszty utrzymania nieruchomos$ci -
2. Pozostale koszty dziatalnosci lokacyjnej 5
3. Wynik ujemny z rew aloryzaciji lokat -
4. Wynik ujermny z realizacji lokat -
5. Niezrealizowane straty na lokatach 257
Wynik dziatalnosci lokacyjnej 331
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A.3.2. Informacje dotyczace wszelkich zyskow i strat ujetych bezposrednio w kapitale wtasnym

Wyszczegolnienie 31 grudnia 2017
A. Kapital wiasny 20 288
I. Kapitat podstawowy 20 000
Il. Kapitat zapasowy -
lil. Kapitat z aktualizacji wyceny 123
IV. Pozostale kapitaty rezerwowe 0
V. Zysk (strata) z lat ubiegtych -
VI. Zysk (strata) netto 165

Warto$¢ Kapitatu z aktualizacji wyceny powstata w wyniku wyceny na dzieh bilansowy 31 grudnia 2017 r.
aktywow finansowych zakwalifikowanych do portfela Aktywow finansowych dostepnych do sprzedazy. Kwota
ta stanowi réznice pomiedzy warto$cig godziwg, a skorygowang ceng nabycia.

Pozostale kapitaty rezerwowe powstaty w wyniku objecia udzialdw przez osoby prawne przystepujace do
Towarzystwa jako Cztonkowie.

A.3.2. Inwestycje zwigzane z sekurytyzacja

W roku obrotowym zakoriczonym 31 grudnia 2017 r. Towarzystwo nie posiadaio inwestycji zwigzanych z
sekurytyzacja.

A.4. Wyniki z pozostatych rodzajow dziatalnosci

Umowy leasingowe, zgodnie z ktérymi leasingodawca zachowuje zasadniczo cate ryzyko i wszystkie pozytki
wynikajgce z posiadania przedmiotu leasingu, sg zaliczane do umodw leasingu operacyjnego. Na 31 grudnia
2017 r. wszystkie umowy leasingowe zawarte przez Towarzystwo zostaty zaklasyfikowane jako leasing
operacyjny ze wzgledu na zakres, w kidrym ryzyko i pozytki z tytulu posiadania przedmiotu przypadajg
Towarzystwu. Opfaty leasingowe z tytulu leasingu operacyjnego oraz pézniejsze raty leasingowe s ujmowane
jako koszty operacyjne w zysku lub stracie metodg liniowg przez okres trwania umowy leasingu.

Za okres objety sprawozdaniem Towarzystwo osiggneto strate na pozostatych rodzajach dziatalno$ci w
wysokosci 440,85 tys. PLN.

Osiggniety wynik zostat wygenerowany na pozostatej dziataino$ci operacyjnej i skladato si¢ na niego:

1) pozostate przychody operacyjne w kwocie 112 tys. PLN dotyczace optat wpisowych wnoszonych
przez cztonkdw przystepujacych do Towarzystwa;

2) pozostate koszty operacyjne w kwocie 553 tys. PLN, na ktdére w gidwnej mierze skladaly sie ujemne
réznice kursowe od sprzedazy srodkéw pienieznych w USD.

Wyszczegélnienie 22 pazdziernika 2016 -
31 grudnia 2017
Wynik technicany ubezpieczen majatkowych i osobowych B 321
Wynik dziatalnosci lokacyjnej 331
Wynik z pozostalej dziatalnosci operacyjnej (441)
Zysk (strata) brutto 211
Zysk (strata) netto 165
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A.5. Wszelkie inne informacje

Rok obrotowy zakonczony dnia 31 grudnia 2017 r. jest pierwszym rokiem obrotowym funkcjonowania
Towarzystwa i byl dluzszy niz 12 miesigcy poniewaz trwat od dnia powstania PG TUW tj. od dnia 22
pazdziernika 2016 r. do 31 grudnia 2017 r.

Dziatalno$¢ PG TUW nie podlega znacznej sezonowosci lub cyklicznosci.

W sprawozdaniu finansowym przyjeto nastepujace kursy walutowe (takze w celu prezentacji wybranych
danych finansowych):

Wyszczegolnienie Kurs na 31 grudnia 2017 roku w PLN
USD/PLN i 3,4813
NOK/PLN | 0,4239

Spotka wycenia aktywa i zobowigzania przy zalozeniu kontynuacji dziatalnosci, tj. zgodnie z art. 7
Rozporzadzenia Delegowanego Komisji (UE) 2015/35 z dnia 10 pazdziernika 2014 r.) (dalej: ,Rozporzadzenie
Delegowane”).
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B. System zarzadzania

B.1. Informacje ogdlne o systemie zarzadzania

B.1.1. Organy

Wiadzami Towarzystwa sg: Walne Zgromadzenia, Rada Nadzorcza oraz Zarzad.

Zgodnie ze Statutem Towarzystwa, Walne Zgromadzenie jest najwyzszym organem Towarzystwa.

Do wylacznych uprawnien Walnego Zgromadzenia, oprécz innych spraw wskazanych w Statucie lub w
przepisach prawa, nalezy:

1)

2)
3)
4)
5)
6)

7)

8)
9)

rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdania finansowego (bilansu dla celéw rachunkowosci oraz
rachunku zyskéw i strat) za ubiegly rok obrotowy oraz sprawozdania Zarzgdu z dziatalnosci
Towarzystwa;

udzielanie absolutorium czlonkom organdw Towarzystwa z wykonania przez nich obowigzkow;
podejmowanie uchwat o podziale nadwyzki bilansowej albo pokryciu straty bilansowej;

zmiana Statutu;

podwyzszenie lub obnizenie kapitatu zaktadowego;

wszelkie postanowienia dotyczace roszczefi o naprawienie szkody wyrzadzonej przy zawigzywaniu
Towarzystwa lub sprawowaniu zarzadu lub nadzoru;

powotywanie, odwotywanie czlonkéw Rady Nadzorczej, z zastrzezeniem §22 ust. 3 Statutu
Towarzystwa;

powolywanie i odwolywanie czlonkdéw Zarzgdu, z zastrzezeniem § 28 ust. 2 Statutu Towarzystwa;
uchwalanie Regulaminu Rady Nadzorczej;

10) podejmowanie uchwal w sprawie polgczenia z innym towarzystwem ubezpieczefi wzajemnych lub

rozwigzania oraz otwarcia likwidacji Towarzystwa, a takze okreslenie przeznaczenia majatku
pozostatego po likwidacii;

11) uchwalanie dopfat od czlonkow lub czlonkdw poszczegdinych zwigzkdw wzajemnosci czlionkowskiej;
12) okreslanie sposobu obliczania warto$ci umarzanych udziatow;

13) okreslanie wysokosci i zasad przyznawania wynagrodzenia cztonkorn Rady Nadzorczej;

14) przeksztalcenie Towarzystwa w spétke akeyjna;

15) podejmowanie uchwat w sprawie splaty kapitatu zakladowego z nadwyzek rocznych, w trybie § 35 ust.

2 Statutu.

Uprawnienie do udziatlu w Walnym Zgromadzeniu przystuguje Czlonkom Kapitalowym, Cztonkom Zwyczajnym
oraz reprezentantom zwigzkéw wzajemnosci czionkowskiej, z tym, ze Czlonkowie Zwyczajni moga
uczestniczyé w Walnym Zgromadzeniu bez prawa glosu.

Rada Nadzorcza sprawuje staly nadzér nad dziatalnoScig Towarzystwa we wszystkich dziedzinach jego
dziatalnosci.

Do kompetencji Rady Nadzorczej, zgodnie ze Statutem Towarzystwa, nalezy w szczegdlnoSci:

1)

2)
3)

badanie sprawozdania Zarzadu z dziatalno$ci Towarzystwa oraz ocena sprawozdania finansowego
za ubiegly rok obrotowy w zakresie jego zgodnosci z ksiegami, dokumentami, jak i ze stanem
faktycznym;

badanie wnioskéw Zarzadu co do podziatu nadwyzki bilansowej albo pokrycia straty bilansowej;
skladanie Walnemu Zgromadzeniu pisemnego sprawozdania z wynikdw czynnosci, o ktérych mowa
w pkt.1i2;
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4) zatwierdzanie sprawozdania o wyplacalnosci i kondycji finansowej Towarzystwa;

5) wybdr podmiotu uprawnionego do przeprowadzenia badania sprawozdania finansowego;

6) zatwierdzanie rocznych plandw dzialalnosSci gospodarczej, w tym plandw finansowych i
inwestycyjnych, a takze strategicznych plandéw wieloletnich i planéw inwestycyjnych zwigzanych z
rozwojem Towarzystwa;

7) przyjmowanie jednolitego tekstu Statutu Towarzystwa przygotowanego przez Zarzad Towarzystwa;

8) podejmowanie uchwat o utracie czlionkostwa i umorzeniu udziaiow;

9) =zatwierdzanie regulaminu Zarzgdu Towarzystwa;

10) powotywanie i odwolywanie czlonkéw Komitetu Audytu;

11) uchwalanie regulaminu Komitetu Audytu;

12) opiniowanie wszelkich spraw przedkiadanych przez Zarzad do rozpatrzenia Walnemu Zgromadzeniu;

13) ustalanie zasad wynagradzania i wysokos$ci wynagrodzenia dla czlonkéw Zarzadu;

14) ustalanie wynagrodzenia czlonkéw Rady Nadzorczej delegowanych do czasowego wykonywania
czynnosci czlonka Zarzadu;

15) zawieszanie w czynnosciach czlonkéw Zarzadu, z waznych powodow;,

18) delegowanie czionkéw Rady Nadzorczej do czasowego wykonywania czynnosci cztonkéw Zarzadu,
ktérzy nie moga sprawowaé swoich czynnosci;

17) zatwierdzanie wnioskow Zarzadu dotyczgcych zaciggania zobowigzan przekraczajgcych
rownowartos¢ w ziotych 1 000 000 (jeden milion) EUR, z wylaczeniem czynnosci z zakresu
dziatalnosci ubezpieczeniowej;

18) zatwierdzanie regulaminu dziatalnosci lokacyjnej Towarzystwa,

19) podejmowanie uchwat o zwolnieniu czlonka Towarzystwa z wniesienia wpisowego.

Rada Nadzorcza Towarzystwa liczy od 5 do 9 czlonkéw. W jej sktad wchodzg Przewodniczacy,
Wiceprzewodniczacy, Sekretarz i pozostali czlonkowie. Do obowigzkdw i uprawnien Przewodniczacego Rady
Nadzorczej nalezy zwolanie posiedzenia i prowadzenie posiedzenia. Do obowigzkéw i uprawnien
Wiceprzewodniczacego nalezy zwolanie posiedzenia i prowadzenie posiedzenia. Do obowigzkéw i uprawnien
Sekretarza nalezy prowadzenie ksiggi protokotow oraz ksiggi uchwat.

Aktem zawigzania Towarzystwa z dnia 14 wrze$nia 2016 r. do Rady Nadzorczej Towarzystwa powotani zostali:

1) Pan Piotr Wozniak - Przewodniczacy na mocy uchwaly Rady Nadzorczej nr 1/1/2016 z dnia 8 listopada
2016 r,;

2) Pan Bogustaw Marzec;

3) Pan Maciej Kaliriski - Wiceprzewodniczacy na mocy uchwaly nr 2/1/2016 z dnia 8 listopada 2016 r.;

4) Pan Janusz Kowalski;

5) Pan Maciej Wozniak - Sekretarz na mocy uchwaty nr 3/1/2016 z dnia 8 listopada 2016 r.;

W dniu 8 listopada 2016 r. Pan Janusz Kowalski ztozyl rezygnacje z czlonkostwa w Radzie Nadzorcze;.

W dniu 30 listopada 2016 r. do Rady Nadzorczej Towarzystwa uchwatami Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia powotani zostali Pani Monika Marcinkowska (jako czlonek niezalezny) oraz Pan Henryk Mucha.

W dniu 21 grudnia 2017 r. uchwatami Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia z Rady Nadzorczej
Towarzystwa odwotani zostali Pan Maciej Wozniak oraz Pan Henryk Mucha. Tego samego dnia do Rady
Nadzorczej powotany zostat Pan Krzysztof Sobieralski.

Od dnia 21 grudnia 2017 r. Rada Nadzorcza funkcjonuje w skiadzie:

1) Pan Piotr WoZniak — Przewodniczacy Rady Nadzorczej;

2) Pan Maciej Kalinski — Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej;
3) Pan Monika Marcinkowska;

4) Pan Bogustaw Marzec;

5) Pan Krzysztof Sobieralski — Sekretarz Rady Nadzorczej.
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W ramach Rady Nadzorczej dziala Komitet Audytu. Komitet skiada sie z co najmniej 3 czlonkdw,
powotywanych przez Radg Nadzorczg Towarzystwa na okres jej kadencii, sposréd jej czlonkow.

Komitet powolany zostat uchwatg Rady Nadzorczej Towarzystwa nr 2/2/2016 z dnia 19 grudnia 2016 r. w
skiadzie:

1) Pan Maciej Kaliriski — Przewodniczacy Komitetu;
2) Pan Bogustaw Marzec — Zastepca Przewodniczgcego Komitetu;
3) Pani Monika Marcinkowska — Cztonek Komitetu.

Komitet w w/w skfadzie dziatat do dnia 31 grudnia 2017 r.

Zgodnie z uchwalonym przez Rade Nadzorcza Regulaminem Komitetu Audytu, do ktérego zadanh nalezy w
szczegolnosci:

1) monitorowanie procesu sprawozdawczosci finansowej i przedkiadanie zalecen majacych na celu
zapewnienia rzetelnosci tego procesu w Towarzystwie;

2) monitorowanie skutecznosci systeméw kontroli wewnetrznej, audytu wewnetrznego oraz zarzadzania
ryzykiem w Towarzystwie;

3) monitorowanie wykonywania czynnosci rewizji finansowej Towarzystwa, w szczegdlnosci
przeprowadzania przez firme audytorskg badania, z uwzglednieniem wszelkich wnioskéw i ustalen
Komisji Nadzoru Audytowego wynikajgcych z kontroli przeprowadzonej w firmie audytorskiej,

4) kontrolowanie i monitorowanie niezaleznosci bieglego rewidenta i firmy audytorskiej, w szczegdlnosci
w przypadku, gdy na rzecz Towarzystwa Swiadczone sg przez firme audytorskg inne ustugi niz
badanie,

5) informowanie Rady Nadzorczej o wynikach badania oraz wyjasnianie, w jaki sposéb badanie to
przyczynito sie do rzetelnosci sprawozdawczosci finansowej w Towarzystwie, a takze jaka byla rola
Komitetu Audytu w procesie badania;

6) dokonywanie oceny niezalezno$ci bieglego rewidenta oraz wyrazanie zgody na korzystanie ze
swiadczonych przez niego innych niz ustugi zabronione ustug niebedacych uslugami badania
sprawozdan finansowych {,nieaudytowe ustugi dozwolone");

7) opracowywanie polityki wyboru firmy audytorskiej do przeprowadzania badania;

8) opracowywanie polityki $wiadczenia przez firme audytorskg przeprowadzajgcg badanie, przez
podmioty powigzane z tg firma audytorskg oraz przez cztonka sieci firmy audytorskiej nieaudytowych
ustug dozwolonych;

9) okreslanie procedury wyboru firmy audytorskiej przez Towarzystwo,

10) przedstawianie Radzie Nadzorczej rekomendacji zgodnie z przepisami art. 130 ust. 1 pkt 8 oraz ust.
2 ustawy z dnia 11 maja 2017 r. o bieglych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze
publicznym.

Zarzad Towarzystwa skiada sie od 1 do 3 czlonkdw powolywanych przez Walne Zgromadzenie Towarzystwa
na okres wspdlnej czteroletniej kadenciji.

W sktad Zarzadu Towarzystwa w roku obrotowym koriczacym sie 31 grudnia 2017 r. wchodzili:

1) Pan Zygmunt Kostkiewicz — Prezes Zarzadu powotany do Zarzadu Aktem zawigzania Towarzystwa z
dnia 14 wrzesnia 2016 r.;

2) Pan Jacek Gdanski — Wiceprezes Zarzadu powotany do Zarzadu uchwatg Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia w dniu 30 listopada 2016 r.

Do kompetencji Zarzadu nalezy prowadzenie spraw Towarzystwa i reprezentowanie go na zewnatrz.
Zgodnie z przyjetym w Towarzystwie podzialem obowigzkéw pomiedzy czionkami Zarzadu:

Prezes Zarzadu, odpowiedzialny jest za obszary nalezgce do wlasciwosci nastepujgcych stanowisk i komarek
organizacyjnych Towarzystwa:
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1} Biuro Sprzedazy i Underwritingu;

2) Biuro Likwidacji Szkad;

3) Biuro Prawne;

4) Biuro Zarzadu;

5) Biuro Reasekuracii;

6) Biuro ds. Programow Affinity;

7) Stanowisko ds. zgodnosci z przepisami;

8) Stanowisko ds. audytu wewnetrznego,

9) Stanowisko Administratora Bezpieczenstwa Informaciji.

Wiceprezes Zarzadu, odpowiedzialny jest za obszary nalezgce do wlasciwosci nastepujgcych stanowisk i
komorek organizacyjnych Towarzystwa:

1) Stanowisko ds. zarzgdzania ryzykiem;

2) Biuro Finansow;

3) Biuro Technologii Informatycznych;

4) Stanowisko ds. nadzoru nad tunkcjg aktuarialng;
5) Stanowisko ds. kontroli wewnetrznej.

W Towarzystwie powotanych zostato pie¢ funkcji kluczowych:

1) funkcja zarzadzania ryzykiem;
2) funkcja aktuarialna;

3) funkcja zgodnosci z przepisami;
4} funkcja audytu wewnetrznego,
5) funkcja finanse.

Ponizej przedstawiona zostala informacje na temat funkcji finanse a szczegdlowy opis pozostatych funkcji
kluczowych przedstawiony zostat w dalszej czesci Sprawozdania.

Funkgiji finanse realizuje ponizsze cele:

1) samodzielne zapewnienia zgodno$¢ dziatalnosci Towarzystwa z:
a) przepisami z zakresu:

podatkdw;

rachunkowosci;

wewnetrznej i zewnetrznej sprawozdawczosci rachunkowej oraz finansowej;

ujawniania sprawozdan finansowych oraz sprawozdan o wyplacalnosci, kondycji finansowej,
istotnych zdarzeniach i postepowaniach pozasgdowych;

zarzgdzania aktywami i zobowigzaniami;

lokowania $rodkow finansowych i innych inwestycii;

statystyki.

b) znajdujgcymi zastosowanie do Towarzystwa miedzynarodowymi i krajowymi standardami
rachunkowosci oraz wewnetrznej i zewnetrznej sprawozdawczo$ci rachunkowej i finansowej;
c) zasadami bezpiecznej i efektywnej dzialalnosci inwestycyjnej;
d) z wymogami racjonalnego ponoszenia koszidw.,
2) zapewnienia wraz z funkcjg aktuarialng, zgodno$¢ dziatalnosci Towarzystwa z przepisami z zakresu
wymogdw kapitatowych, wyptacalnosci, a takze z zakresu tworzenia, utrzymywania i rozwigzywania

rezerw,

3) zapewnienia wraz z funkcjg zarzadzania ryzykiem, zgodno$¢ dziatalnosci Towarzystwa z przepisami
z zakresu zarzgdzania ryzykiem inwestycyjnym.
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Do obowigzkéw osoby nadzorujgcej funkcje finanse nalezy:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)

8)

9)

kierowanie pracg Biura Finansow;

wspoipraca z osobg nadzorujgcg funkcje aktuarialng;

wspoéipraca z osobg nadzorujgcg funkcje zarzagdzania ryzykiem,;

na zadanie Zarzadu, Rady Nadzorczej i Komitetu Audytu udzielanie tym organom i ich poszczegoinym
cztonkom wszelkich porad i wyjasnien w sprawach z zakresu funkcji finansowe;j;

na biezgco monitorowanie wszelkich zmian przepiséw z zakreséw obszaru funkcjonowania Biura
Finanséw;

ustalanie i bez wzywania informowanie Zarzadu o wszelkich wymaganych przez przepisy prawa
regulacjach wewnetrznych z zakreséw funkcjonowania Biura Finanséw, ktére Towarzystwo winno
wprowadzi¢ i stosowag;

okreslanie i ocenianie ryzyka zwigzanego z nieprzestrzeganiem przepiséw, regulacji wewnetrznych
Towarzystwa i przyjetych przez Towarzystwo standardow postepowania z zakresu nadzorowanego
obszaru merytorycznego;

opracowanie i w razie potrzeby modyfikowanie modelu zapewnienia cigglosci funkcji finanse, przy
uwzglednieniu charakteru i skali dziatalnosci Towarzystwa, alokacji zasobdw ludzkich w
poszczegolnych komédrkach organizacyjnych, a takze reguty optymalnego wykorzystania tych
zasobow w celu zapewnienia najkorzystniejszych efektow przy mozliwie najmniejszych naktadach;
wykonywanie innych zadan wyraZznie powierzonych przez Zarzad;

10) w zaleznosci od okolicznosci i tresci skierowanego do niego zapytania, przedstawienie Zarzadowi lub

Radzie Nadzorczej opinie lub stanowisko w konkretnej sprawie w formie pisemnej, elektronicznej lub
ustnie.

Obowigzki nalezace do osoby nadzorujgcej funkcje finanse moga zostaé przez nig delegowane na
pracownikéw Biura Finansow. Osoba nadzorujgca funkcje finanse odpowiada za sprawowanie kontroli nad
pracownikiem, na ktérego delegowata swe obowigzki.

Na mocy uchwaty Zarzgdu w Towarzystwie utworzone zostaty nastgpujgce komitety:

1. Komitet ds. Zarzadzania Ryzykiem, powolany uchwalg Zarzadu Towarzystwa nr 1/19/2017 z dnia 19
kwietnia 2017 r.

Do najwaznigjszych zadan Komitetu ds. Zarzgdzania Ryzykiem nalezy:

1)

2)
3)

4)
5)

6)

7)
8)

9)

akceptowanie i ocena zidentyfikowanych ryzyk dokonanych przez wiascicieli ryzyka w procesie
tworzenia mapy ryzyk;

wskazywanie ryzyk istotnych dla Towarzystwa, ktore podlegajg kwartainemu raportowaniu;
proponowanie Zarzgdowi poziomow akceptacji dla poszczegdlnych kategorii ryzyk, w tym dla ryzyk
istotnych;

akceptacja kart ryzyk oraz raportow kwartalnych z badania poziomdw ryzyk istotnych;

akceptacja i przedstawianie Zarzadowi kart ryzyk tworzonych w zwiazku z zarzadzaniem ryzykami
produktu oraz analizowanie poziomu tych ryzyk w trakcie cyklu zycia produktu;

analizowanie i opiniowanie wynikéw dzialan podjetych w celu ograniczenia poziomu ryzyka do
poziomu tolerowanego;

analiza i akceptacja innych dokumentéw tworzonych w zwigzku z systemem zarzgdzania ryzkiem;
proponowanie do przyjecia przez Zarzad uregulowan wewnetrznych zwigzanych z systemem
zarzgdzania ryzkiem w Towarzystwie;

dokonywanie corocznego przegladu przyjetych w Towarzystwie uregulowan dotyczacych ryzyka.

2. Komitet Inwestycyjny, powotany uchwatg Zarzadu Towarzystwa nr 1/20/2017 z dnia 25 kwietnia 2017 r.

15



Polski Gaz Towarzystwo Ubezpieczen Wzajemnych
Sprawozdanie na temat wyptacalnosci i kondycji finansowej
na 31 grudnia 2017 roku i za rok obrotowy zakoriczony tego dnia

Do najwazniejszych zadar Komitetu Inwestycyjnego nalezy:

1)
2)

3)

4)

okreslenie zasad polityki lokacyjnej Towarzystwa;
okreslenie zasad alokacji aktywéw Towarzystwa, w tym w szczegdlnosci zasad dotyczacych
dopuszczalnych ekspozycji walutowych oraz $redniego okresu zapadalnosci okreslonych klas
aktywow, z uwzglednieniem struktury pasywdéw Towarzystwa;
dokonywanie analizy trendéw makroekonomicznych i rynkowych majgcych wptyw na alokacje
aktywow Towarzystwa i na tej podstawie przygotowywanie i przedstawianie Zarzadowi Towarzystwa
kierunkowych rekomendacji dotyczacych zarzadzania portfelem inwestycyjnym, w tym w
szczegolnosci w zakresie:

a) zakupu, sprzedazy lub zamiany dtuznych papieréow wartoSciowych;

b) zakupu, sprzedazy lub zamiany papieréw w udziatlowych;

¢} zakupu, sprzedazy lub zamiany walut;

d) okresu i warunkéw lokat w instytucjach finansowych;

e) zakupu, sprzedazy lub zamiany innych instrumentéw finansowych;

f} rekomendacji dotyczacych zmian struktury portfela inwestycyjnego.
dokonywanie analizy wplywu prowadzonej dziatalnosci lokacyjnej na adekwatno$¢ kapitatowg
Towarzystwa.

3. Komitet ds. Szkdd, powolany uchwalg Zarzadu Towarzystwa nr 2/35/2017 z dnia 2 pazdziernika 2017 r.

Do najwazniejszych zadan Komitetu ds. Szkdd nalezy:

1)
2)

3)

4)

dokonywanie cyklicznych przegladow zgtoszonych Szkod Istotnych;

decydowanie o wysokosci rezerw na odszkodowanie w odniesieniu do zgloszonych Szkdéd Istotnych,
w tym o zawigzaniu i rozwigzaniu rezerw na odszkodowania lub o zmianach wysokosci utworzonych
rezerw,

decydowanie o wysokosci rezerw na koszty ogledzin i inne koszty zwigzane z procesem likwidacii
szkod;

analizowanie i omawianie wplywu zgtoszonych szkéd na inne, pozafinansowe aspekty dziatalnosci
Towarzystwa (np. reputacyjne) i podejmuje dziatania majgce na celu ograniczanie ich negatywnych
skutkow dla Towarzystwa, jego czlonkow i ubezpieczonych;

Biuro Likwidacji Szkéd w procesie likwidacji szkéd uwzglednia decyzje Komitetu ds. Szkdd, w szczegolnosci
dotyczace wysokosci rezerw na odszkodowanie, kidre majg charakter wigzacy.

B.1.2. Istotne zmiany

W zwigzku z faktem, ze rok obrotowy korczacy sie 31 grudnia 2017 r. jest pierwszym rokiem dziatalnosci
Towarzystwa, brak jest okresu poréwnawczego i poza zmianami w skltadach organdw Towarzystwa, o ktorych
mowa w dalszej czesci sprawozdania, nie mozna méwié o zadnych istotnych zmianach.

B.1.3. Zasady wynagradzania

Polityka wynagradzania w Polski Gaz TUW uregulowana jest w wewnetrznych regulacjach okreslajgcych
zasady wynagradzania poszczegdinych grup pracownikéw i osob wspalpracujacych, a mianowicie w:

1)

regulaminie wynagradzania pracownikow Polski Gaz Towarzystwa Ubezpieczern Wazajemnych,
przyjetym uchwalg Zarzadu Polski Gaz TUW nr 1/10/2017 z dnia 2 marca 2017 r.;
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2) regulaminie wynagradzania Czlonkéw Rady Nadzorczej Polski Gaz Towarzystwa Ubezpieczen
Wzajemnych, przyjetym uchwalg nr 1 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Polski Gaz
Towarzystwa Ubezpieczerh Wzajemnych z dnia 19 lipca 2017 r.;

3) regulaminie wynagradzania czlonkéw Zarzadu Polski Gaz Towarzystwa Ubezpieczen Wzajemnych,
przyjetym uchwatg Rady Nadzorczej Polski Gaz TUW nr 3/1/2017 z dnia 6 lutego 2017 r.

Podstawowym celem polityki wynagradzania pracownikéw jest pozyskanie, utrzymanie i motywowanie
pracownikéw do utrzymania najlepszych wynikéw pracy, przy jednoczesnym zachowaniu racjonalnego,
rynkowego poziomu wynagrodzen i gospodarno$ci w wydatkowaniu Srodkéw przez Towarzystwo.

Wynagrodzenia pracownikow okreslane sg w odniesieniu do zakresu ich obowigzkdw, przy uwzglednieniu ich
kompetenciji, wyksztalcenia, doswiadczenia zawodowego oraz ilosci i jakosci wykonywanej pracy, przy czym
wynagrodzenia nie sg nizsze od minimalnego wynagrodzenia za prace, o kiérym mowa w ustawie z 10
pazdziernika 2002 r. 0 minimalnym wynagrodzeniu za pracg.

Wynagrodzenie pracownikow skiada sie z wynagrodzenia statego oraz z fakultatywnych dodatkéw do
wynagrodzenia i innych $wiadczen zwigzanych z praca.

Towarzystwo moze przyznawaé pracownikom roczne nagrody pieniezne o charakterze motywacyjnym lub
nagrody uznaniowe za szczegdlne osiggniecia.

Zasady wynagradzania cztonkéw Zarzadu ustalane sg przez Rade Nadzorczg i okreslone zostaly w
indywidualnych umowach o prace oraz w Regulaminie wynagradzania Czlonkéw Zarzadu.

Wynagrodzenie czlonkéw Zarzadu sklada sie z czesci stalej i motywacyjnej. Motywacyjny skiadnik
wynagrodzenia moze zostac przyznany jest raz do roku przez Rade Nadzorcza na podstawie oceny realizacji
wyznaczonych celdw dla czlonkdw Zarzadu na dany rok.

Zasady wynagradzania czionkow Rady Nadzorczej ustalane sg przez Walne Zgromadzenie i okreslone zostaly
w Regulaminie wynagradzania Czlonkéw Rady Nadzorczej.

B.1.4. Istotne transakcje zawarte w okresie sprawozdawczym z udziatowcami, osobami wywierajgcymi
znaczacy wplyw na zaklad oraz z cztonkami organu administrujgcego, zarzadzajgcego lub nadzorczego

W pierwszym roku obrotowym Towarzystwo nie zawarlo zadnych istotnych transakciji (z wytaczeniem uméw
ubezpieczenia) z udzialowcami, osobami wywierajgcymi znaczacy wpltyw na zaklad ani tez z czlonkami Rady
Nadzorczej i Zarzgdu.

8.1.5. Adekwatnos¢ systemu zarzadzania

Po pierwszym roku dziafalnosci Towarzystwa, ustanowiony w Towarzystwie system zarzadzania oparty o
organy statutowe, kluczowe funkcje oraz komitety wydaje sie adekwatny do skali oraz ryzyk
charakterystycznych dla dziatalno$ci Towarzystwa.
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B.2. Wymogi dotyczace kompetenc;ji i reputacji

B.2.1. Opis wymogow

Zgodnie z obowigzujaca w Towarzystwie Procedurg dolyczacg wymogdw kompetencji i reputacji wobec osob,
kidre faktycznie zarzadzajg Towarzystwem lub wykonujg czynno$ci w ramach innych kiuczowych funkcji
funkcje cztonka Rady Nadzorczej i czlonka Zarzadu Towarzystwa moze pelnié osoba, ktora spetnia
wymagania okre$lone w obowigzujacych przepisach prawa oraz w Statucie Towarzystwa, a ocena spelnienia
przez te osoby stosownych kwalifikacji dokonywana jest zgodnie z przepisami i postanowieniami Statutu.

Na posiedzeniu w dniu 21 grudnia 2017 r., Walne Zgromadzenie Towarzystwa podjelo uchwaty w przedmiocie
zmiany Statutu Towarzystwa, kidre sprecyzowaty wymogi stawiane wobec czlonkéw Rady Nadzorczej i
czlonkow Zarzadu. Postanowieniem Sadu Rejonowego dla m.st. Warszawy w Warszawie z dnia 16 stycznia
2018 r. zmiany te zostaly wpisane w Krajowym Rejestrze Przedsiebiorcow.

QOd dnia 1 stycznia 2018 r. kandydaci na Czionkdow Rady Nadzorczej Towarzystwa oraz Czionkowie Rady
Nadzorczej Towarzystwa powinni spetnia¢ wymogi okreslone w ustawie z dnia 16 grudnia 2016 r. o zasadach
zarzgdzania mieniem panstwowym.

Od dnia 1 stycznia 2018 r. kandydaci na Czlonkéw Zarzadu oraz Czionkowie Zarzgdu powinni spetniaé wymogi
okreslone w ustawie z dnia 16 grudnia 2016 r. o zasadach zarzgdzania mieniemn parnstwowym . Powoianie na
Czlonka Zarzadu nastepuje po przeprowadzeniu przez Walne Zgromadzenie postepowania kwalifikacyjnego,
ktorego celem jest m.in. sprawdzenie i ocena kwalifikacji kandydatéw, w tym w zakresie spelnienia wymogow
przewidzianych w ww. ustawie.

B.2.2. Opis procedury kompetencji i reputacji

Ocena kompetencji i reputacji oséb, ktére wykonujg czynnosci w ramach innych kluczowych funkcji odbywa
sie zgodnie z obowigzujgca w Towarzystwie Procedurg dotyczacg wymogow kompetencji i reputacji wobec
0s6b, ktore faklycznie zarzadzajg Towarzystwem lub wykonujg czynno$ci w ramach innych kluczowych funkcji.

W zakresie oceny kompetencji, osoba kidrej powierzono funkcje kluczowa, powinna posiadaé, w
szczegolnosci wiedze i doswiadczenie adekwatne do peinionej funkcji z zakresu:

1) rynkéw ubezpieczen i rynkow finansowych (wiedza z zakresu ekonomicznego i rynkowego otoczenia
oraz potrzeb ubezpieczajgcych), strategii i modelu biznesowego Towarzystwa;

2) systemu zarzadzania (wiedza z zakresu zarzadzania ryzykiem oraz zdolnos¢ oceny efektywnosci
rozwigzarn, w celu zapewnienia prawidlowego zarzadzania, nadzoru i kontroli w Towarzystwie);

3) analizy finansowej i aktuarialnej (umiejetnos¢ interpretacii finansowych i aktuarialnych informaciji
Towarzystwa, implementacji wlasciwych mechanizméw kontrolnych oraz podejmowania niezbednych
dziatan na podstawie tych informacii);

4) wymogdw prawnych zwigzanych z funkcjonowaniem Towarzystwa, a w szczegélnosci umiejgtnoscig
dostosowania regulacji wewnetrznych do obowigzujgcych przepisow prawa.

Osoba pefnigca funkcje kluczowag podlega ocenie kompetencji, zarowno na etapie zatrudnienia lub
powierzenia innej funkciji kiuczowej jak i w trakcie trwania zatrudnienia.

Ocena kompetenciji obejmuje w szczegdlnosci oceng:

1} kwalifikacji zawodowych oraz formalnych;

2) doswiadczenia oraz wiedzy w odpowiednich obszarach dziatalnosci;
3) wyksztalcenia;

4) osiggnieé¢ zawodowych;
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5) zréznicowania kwalifikaciji.
Ocena reputacji osoby petnigcej funkcje kluczowag obejmuje w szczegdlnosci ocene:

1) uczciwosci, w tym nieposzlakowanej opinii;
2) postgpowania w zyciu prywatnym i zawodowym.
Ocena odpowiednio$ci, ktéra odnosi si¢ do reputacji i kwalifikacji oséb ocenianych dokonywana jest raz w

roku na podstawie opracowanej przez Towarzystwo ankiety, a wynik te] oceny przedstawiany jest do
wiadomosci Zarzadu.

B.3. System zarzadzania ryzykiem oraz Wtasna Ocena Ryzyka i Wyptacalnosci

B.3.1. Opis systemu zarzadzania ryzykiem

W 2017 r. Towarzystwo wdrozylo system zarzadzania ryzykiem, ktérego celem jest identyfikowanie wszystkich
ryzyk zagrazajgcych realizacji celéw Towarzystwa w sposéb zgodny z prawem, efektywny, oszczedny i
terminowy oraz okreslanie skutkéw zmaterializowania sie tych ryzyk oraz podejmowanie adekwatnych
$rodkdw zaradczych w celu minimalizacji ryzyka nietolerowanego (prawdopodobienstwa jego wystgpienia lub
skutkéw jakie wywota). Elementem identyfikacji ryzyka jest rowniez wskazanie istniejagcych mechanizmdéw
kontrolnych wprowadzonych w Towarzystwie oraz, o ile to mozliwe, czynnikéw ostrzegawczych. Identyfikacja
ryzyka uwzglednia:

1) czynniki wewnetrzne, takie jak struktura organizacyjna i jej zmiany, specyfika dziatalnosci, uzytkowane
systemy informatyczne, kwalifikacje i rotacja kadr, skargi od klientéw,

2) czynniki zewnetrzne, tj. czynniki otoczenia gospodarczego, w tym prawne, socjodemograficzne,
rynkowe, dotyczgce zmian technologicznych czy polityczne,

3) identyfikacja ryzyka dotyczy wszystkich produktéw, proceséw, zadan i systemow Towarzystwa

Identyfikacja ryzyka dotyczy wszystkich produktéw, procesdéw, zadan i systeméw Towarzystwa.

System zarzgdzania ryzykiem w PG TUW zostat przyjety poprzez wdrozenie zasad opisanych w:

1) Strategii Zarzadzania Ryzykiem z dnia 2 lutego 2017 r.,

2) Procedurze Zarzadzania Ryzykiem z dnia 12 maja 2017 r.
Strategia Zarzadzania Ryzykiem ma charakter nadrzedny wzgledem wszelkich innych wewnegtrznych
dokumentéw okreslajagcych procesy zarzadzania ryzykiem w Towarzystwie, w tym poszczegélnych
uregulowarn wewnetrznych dotyczgcych zarzadzania ryzykiem, co w szczegdlnosci oznacza, ze tresc innych
dokumentow i regulacji wewnetrznych Towarzystwa odnoszacych sie do procesu zarzadzania ryzykiem musi
by¢ zgodna z przyjetymi w Strategii Zarzadzania Ryzykiem regutami.

Strategia Zarzadzania Ryzykiem ma zastosowanie do wszystkich rodzajéw operacji Towarzystwa i wszystkich
obszaréw jego dziatalnosci oraz stuzy okresleniu zasad, struktury i funkcji w obszarze zarzadzania ryzykiem,
w tym poprzez wskazanie:

1) organizacji systemu zarzadzania ryzykiem;

2) zakresu odpowiedzialnosci w systemie zarzgdzania ryzykiem;
3) ORSA (Wtasna Ocena Ryzyka i Wyplacalnosci);

4) okreslenie profilu ryzyka Towarzystwa.
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Procedura Zarzadzania Ryzykiem okresla szczegolowe tryby, zakresy czynnosci oraz terminy ich wykonania
zwigzane z realizacjg procesu zarzadzania ryzykiem.

W celu analizowania przedstawianych przez funkcje zarzadzania ryzykiem informacji o biezagcym profilu
ryzyka, poziomie wykorzystania ilosciowych limitdw ryzyka oraz przypadkach ich przekroczenia Towarzystwo
powotalo Komitet ds. Zarzgdzania Ryzykiem.

Towarzystwo, w celu zintegrowanego podejicia do zarzadzania ryzykami, stworzyto zdefiniowany katalog
kategorii ryzyk. Katalog kategorii ryzyk powstal na podstawie definicji zawartych w UODUIR, z
uwzglednieniem ocen eksperckich przeprowadzanych przez osobe nadzorujaca funkcje zarzadzania ryzykiem
wraz z kadrg kierownicza Towarzystwa.

Dokumentowanie procesu identyfikacji ryzyka tj. okreélenie czynnikdw ryzyka, jego opis oraz przypisanie do
okreslonej kategorii ryzyka odbywa sie za pomocg formularza — Mapa identyfikacji ryzyka. Ocena i pomiar
ryzyka dokonywana jest w odniesieniu do nastgpujacych kategorii czynnikow wptywajacych na ryzyko tj.:

1) zasobow ludzkich;

2) procedur wewnetrznych;

3) zasobow finansowych;

4) czynnikdéw zewnetrznych.
Zaakceptowane przez Komitet ds. Zarzgdzania Ryzykiem wyniki oceny i pomiaru osoba nadzorujaca funkcje
zarzadzania ryzykiem nanosi na Karty ryzyk. Poziom tolerancji na ryzyko wyznacza, odrebnie dla kazdego
ryzyka istotnego, Zarzad Towarzystwa, poprzez ocene istotnosci ryzyka (uwzgledniajagca jego
prawdopodobienstwo i skutki) oraz okreslenie poziomdéw akceptacji tj. moiliwe do obliczania mierniki
jakosciowe lub ilosciowe lub czas trwania okreslonych czynnosci.

W 2017 r. Towarzystwo wskazalo 10 ryzyk, ktore uznalo za istotne i ktére podlegajg biezacemu
monitorowaniu. Monitorowanie i kontrolowanie ryzyk uznanych za istotne polega na biezacym przegladzie
odchylen realizacji od zalozonych punktéw odniesienia, m.in. limitédw, wartosci progowych, plandw, wartosci
z poprzedniego okresu, wydanych rekomendacji i zalecen wynikajgcych z innych dokumentow, w tym z
przyjetych strategii biznesowych. Dla tych ryzyk osoba nadzorujaca funkcje zarzadzania ryzykiem prowadzi
Karty ryzyk.

Karta ryzyka istotnego jest tworzona odrebnie dla kaidego ryzyka i zawiera indywidualne czynniki
ostrzegajace, ktére sg monitorowane i analizowane.

Informacje o ryzykach istotnych podlegajg raportowaniu do Komitetu ds. Zarzadzania Ryzykiem, Zarzgdu
Towarzystwa i Komitetu Audytu. Proces raportowania ryzyka ma na celu zapewnienie wiasciwego i
regularnego przeplywu informacji dotyczacej naraienia na ryzyko. Raportowanie jest procesem
pozwalajacym na efektywna komunikacje o ryzyku, wspierajgcym zarzadzanie ryzykiem na réinych
poziomach decyzyjnych od pracownika do Rady Nadzorczej Towarzystwa.

W przypadku uznania, Zze poziom ryzyka w danym przypadku jest nieakceptowalny, Zarzgd Towarzystwa
wyznacza osoby odpowiedzialne za wykonanie dziatah zapobiegawczych oraz wyznacza termin ich
wykonania. Zarzad Towarzystwa uznal jako ryzyko nieakceptowane ryzyko braku uregulowan wewnetrznych
w zakresie reasekuracji oraz ryzyko niedotrzymania terminu wdrozenia systemu KIS. Oba te ryzyka oraz
podejmowane dziatania naprawcze, a takie przyczyny niedotrzymania terminu wdroienia czynnosci
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zapobiegawczych, byly omawiane na posiedzeniu Komitetu ds. Zarzadzania Ryzykiem i raportowane do
Komitetu Audytu.

Towarzystwo obliczajac kapitatowy wymédg wyptacalnosci nie korzysta ani z modelu wewnetrznego, ani z
czesciowego modelu wewnetrznego. Towarzystwo oblicza kapitalowy wymog wyptacalnos$ci zgodnie z
formutg standardowg opisang w Rozporzgdzeniu Delegowanym.

B.3.2. Opis sposobu wdrozenia systemu zarzagdzania ryzykiem

Odpowiedzialno$¢ za wdrozenie i skuteczno$¢ systemu zarzgdzania ryzykiem, systemu kontroli wewnetrznej,
procesu zarzadzania kapitatowego ponosi Zarzad Towarzystwa i Rada Nadzorcza Towarzystwa. Obowigzki i
kompetencje Zarzadu Towarzystwa sg okreSlone w Regulaminie Zarzadu Towarzystwa. W obszarze
zarzgdzania ryzykiem Zarzad Towarzystwa jest odpowiedzialny za:

1) posiadanie adekwatnego do wielkosci Towarzystwa, specyfiki dziatalnosci i otoczenia rynkowego,
systemu zarzadzania ryzykiem i systemu kontroli wewnetrznej oraz procesu zarzadzania i planowania
kapitatowego;

2) =zapewnienie fadu korporacyjnego Towarzystwa dostosowanego do wielkosci i profilu ponoszonego
ryzyka oraz zapewniajgcego niezaleznosc funkcji pomiaru, monitorowania i kontrolowania ryzyka (l1
linia obrony) oraz audytu (lli linia obrony) od dziatalnosci operacyjnej (I linia obrony), z ktérych wynika
podejmowanie ryzyka przez Towarzystwo;

3) posiadanie strategii zarzadzania ryzykiem oraz zapewnienie efektywnego zarzadzania istotnymi
ryzykami w Towarzystwie;

4) zapewnienie niezaleznego audytu wewnetrznego;

5) co najmniej raz do roku przekazywanie Radzie Nadzorczej Towarzystwa informaciji dotyczacych
istotnych rodzajow i wielkosci ryzyk, na jakie narazone jest Towarzystwo, w sposdéb rzetelny,
przejrzysty i syntetyczny wraz z podjetymi lub planowanymi dziataniami ograniczajgcymi ryzyko lub
zaakceptowanymi ryzykami.

Obowigzki Komitetu ds. Zarzadzania Ryzykiem bgdacego statym komitetem Towarzystwa okreslone zostaty
w Regulaminie Komitetu ds. Zarzgdzania Ryzykiem powolujgcym ten Komitet. W proces zarzgdzania ryzykiem
Zaangazowani sg wszyscy pracownicy Towarzystwa, poprzez wypelnianie obowigzujgcych przepiséw prawa
oraz uregulowan wewnetrznych, w szczegdlnosci wigczone sg w ten proces osoby petnigce nadzorujgce
funkcje kluczowe w Towarzystwie (funkcja aktuarialna, funkcja zarzadzania ryzykiem, funkcja audytu
wewnetrznego, funkcja finanse oraz funkcja zgodnosci z przepisami (,compliance”)). i Zarzad Towarzystwa.

Struktura organizacyjna w zakresie zarzgdzania ryzykiem sklada sie z czterech poziomow:

1) poziom | - Rada Nadzorcza Towarzystwa, ktéra sprawuje nadzér nad procesem zarzadzania ryzykiem
oraz ocenia adekwatnosc i skutecznosé tego procesu;

2) poziom |l - Zarzad Towarzystwa, ktdry organizuje i zapewnia dziatanie systemu zarzadzania ryzykiem
poprzez uchwalanie Strategii Zarzgdzania Ryzykiem i szczegdtowych polityk, okresla profil ryzyka i
okresla tolerancje na ryzyko;

3) poziom Ill - Komitet ds. Zarzadzania Ryzykiem, ktdry podejmuje dziatania dotyczgce ograniczania
poziomu poszczegdinych ryzyk do ram wyznaczonych przez apetyt na ryzyko. Komitet przyjmuje
procedury zwigzane z ograniczaniem poszczegoéinych ryzyk, a takze opiniuje limity ograniczajgce
poszczegdine rodzaje ryzyk;

4) poziom IV — poziom operacyjny — komorek organizacyjnych i pracownikdw Towarzystwa gdzie
zadania zwigzane z procesem zarzadzania ryzykiem podzielone sg pomigdzy trzy linie obrony.

Na poziom operacyjny zawigzany bezpos$rednio z identyfikowaniem ryzyka, jego oceng, ograniczaniem
ewentualnych zagrozer oraz z oceng tego systemu skfadajg sie trzy linie obrony:

21



Polski Gaz Towarzystwo Ubezpieczen Wzajemnych
Sprawozdanie na temat wyplacalnosci i kondycji finansowej
na 31 grudnia 2017 roku i za rok obrotowy zakonczony tego dnia

1)

2)

3)

pierwsza — obejmuje biezace zarzgdzanie ryzykiem na poziomie komdrek organizacyjnych
Towarzystwa oraz podejmowanie decyzji w ramach procesu zarzgdzania ryzykiem;

druga — obejmuje zarzadzanie ryzykiem poprzez wyspecjalizowane jednostki zajmujace sie
identyfikacja, monitorowaniem i raportowaniem o ryzyku oraz kontrolg ograniczen. W ramach drugiej
linii obrony szczegding role w procesie pelni funkcja zarzadzania ryzykiem, funkcja zgodnosci z
przepisami oraz funkcja aktuarialna,;

trzecia — obejmuje audyt wewnetrzny, ktéry dokonuje m.in. niezaleznej oceny procesow zarzadzania
ryzykiem z czestotliwoscig zalezng od zidentyfikowanych obszaréw ryzyk i poziomu istotnosci ryzyk,
a takze od roli i skutecznosci kontroli wewnetrznej w ich redukowaniu. Funkcja ta realizowana jest
przez funkcje audytu wewnetrznego.

W ramach | Linii Obrony kadra zarzadzajaca w Towarzystwie odpowiada za:

1)

2)

3)

4)

wdrozenie skutecznego systemu zarzgdzania ryzykiem w nadzorowanym przez siebie obszarze
dziatalnosci Towarzystwa, w szczegolnosci za zaprojektowanie i efektywne funkcjonowanie dziatarn
identyfikujgcych i monitorujgcych jako integralnych skiadnikéw realizowanych procesdw,
zapewniajgcych wiasciwa reakcje na wystepujace ryzyka;

zaangazowanie wszystkich pracownikéw Towarzystwa w proces zarzgdzania ryzykiem, w
szczegolnosci w zakresie identyfikowania i monitorowania ryzyka;

realizacje codziennych dziatan operacyjnych zgodnie ze strategig biznesowa Towarzystwa oraz
podzialem zadan z uwzglednieniem efektywnej kontroli ryzyka majgcych bezposredni wplyw na
Towarzystwo zgodnie z przyjetg strategia ryzyka;

podejmowanie ryzyka w imieniu Towarzystwa zgodnie z przyjetym poziomem toleranciji.

W ramach |l Linii Obrony kadra zarzadzajgca Towarzystwa odpowiada za:

1)
2)

3)

ustanowienie standardow, zasad, proceséw w ramach systemu zarzgdzania ryzykiem, systemu
kontroli wewnetrznej oraz procesu zarzgdzania kapitalowego;

dokonanie niezaleznej identyfikaciji, pomiaru, monitorowania i kontrolowania ryzyka podejmowanego
w ramach | Linii Obrony w odniesieniu do zaakceptowanych pozioméw tolerancji;

informowanie Zarzadu Towarzystwa i Rady Nadzorczej Towarzystwa o istotnych ryzykach oraz ich
wplywie na dziatalno§¢ Towarzystwa, w sposob rzetelny, spojny i regularny.

W ramach Il Linii Obrony odpowiedziaino$¢ dotyczy:

1)

2)

uzyskanie niezaleznego zapewnienia o zakresie wdrozenia i skuteczno$ci systemu zarzgdzania
ryzykiem poprzez oceng prac i wynikéw w | i |l Linii Obrony;

przeprowadzenie niezaleznego monitorowania czynnikow wewnetrznych i zewnetrznych, ktdre moga
mie¢ wplyw na dziatalno$¢ Towarzystwa.

Podziat odpowiedzialnosci odno$nie podejmowania decyzji zostat przedstawiony w ponizszej tabeli:

Zakres odpowiedzialnosci JequSﬂ.(a Uwagi
odpowiedzialna
Wymagana akceptacja
Wyznaczanie celow strategicznych Zarzad Towarzystwa Rady Nadzorczej
Towarzystwa
Wymagana akceptacja
Przyjecie strategii zarzadzania ryzykiem Zarzad Towarzystwa Rady Nadzorczej
Towarzystwa
Ustalanie apetytu na ryzyko/limitow Zarzad Odbiora informacii: Rada
.. Towarzystwa/Komitet ds.
tolerancji na ryzyko . . Nadzorcza Towarzystwa
Zarzadzania Ryzykiem
Raportowanie i monitorowanie limitéw w Dyrektorzy biur i funkcja Qdbiorca informac;ji:
ramach poszczegdinych proceséw zarzadzania ryzykiem Komitet ds. Zrzadzania
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Jednostka

Zakres odpowiedzialnosci odpawiedzialna

Uwagi

Ryzykiem, Zarzad
Towarzystwa i Rada
Nadzorcza Towarzystwa
Odbiorca informac;ji:
Komitet ds. Zrzadzania
Ryzykiem, Zarzad
Towarzystwa i Rada
Nadzorcza Towarzystwa
QOdbiorca informacii:
Komitet ds. Zrzadzania
Monitorowanie ryzyka prawnego Funkcja compliance Ryzykiem, Zarzad
Towarzystwa i Rada
Nadzorcza Towarzystwa

Dyrektorzy biur i funkcja

Monitorowanie ryzyka zarzadzania ryzykiem

B.3.3. Funkcja Zarzgdzania Ryzykiem

Celem funkcji zarzadzania ryzykiem jest wdrozenie i utrzymanie skulecznego systemu zarzadzania ryzykiem.
Do gtéwnych zadan tej funkcji naleza:

1) koordynacja zadan zwigzanych z zarzadzaniem ryzykiem w Towarzystwie;

2) rozwgj strategii, metod, procesow i procedur identyfikacji, oceny, monitorowania i raportowania ryzyk;

3) monitorowanie ogdlne] sytuacji ryzyka w Towarzystwie, przy uwzglednieniu powigzanh migdzy
poszczegoinymi rodzajami ryzyka;

4) raportowanie dotyczace zarzadzania ryzykiem w Towarzystwie;

5) doradzanie Zarzadowi Towarzystwa w zakresie zarzadzania ryzykiem i wsparcie w wykorzystaniu
systemu zarzgadzania ryzykiem w procesie podejmowania decyzji;

6) koordynacja procesu identyfikacji i oceny nowo pojawiajgcych sie ryzyk;

7) prowadzenie cyklicznego, w cyklach kwartalnych przygotowywane sg raporty podsumowujgce status
zarzgdzania ryzykiem w Towarzystwie, ktdre nastepnie sg prezentowane Zarzadowi Towarzystwa
oraz Komitetowi Audytu, monitorowania i oceny ryzyk..

8) propagowanie wewnatrz Towarzystwa kultury zarzadzania ryzykiem.

Funkcja zarzgdzania ryzykiem realizowana jest niezalezna funkcja nadzorowang przez Czlonka Zarzgdu
odpowiedzialnego za zarzadzanie ryzykiem.

B.3.4. Wiasna ocena ryzyka i wyptacalnosci

Jednym ze Srodkdéw systemu Zarzadzania Ryzykiem jest cykliczne przygotowywanie wlasnej oceny ryzyka i
wyptacalnosci (ORSA). Cho¢ Towarzystwo rozpoczelo dziataino$¢ operacyjng w grudniu 2016 r., do konca
2017 r. wlasng ocene ryzyka przygotowywalo juz dwukrotnie. Planowane kolejne badanie nastapi nie pdznigj
niz w IV kwartale 2018 r.. Perspektywa czasowa badania jest zgodna z planowaniem w Towarzystwie, tj. do
korica 2020 r..

Dokument ORSA obejmuje w szczegdlnosci:

1) opis profilu dziatalnosci Towarzystwa;

2) opis Systemu Zarzadzania Ryzykiem;

3) ogodlne potrzeby w zakresie wyptacalnoSci przy uwzglednieniu specyficznego profilu ryzyka,
zatwierdzonych limitdw tolerancji ryzyka oraz strategii dziatalno$ci Towarzystwa;
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4) ocene cigglej zgodnosci z kapitalowym wymogiem wyplacalnosci i minimalnym wymogiem
kapitalowym oraz wymogami odnoszacymi sie do rezerw techniczno-ubezpieczeniowych dla celéw
wyptacalnosci;

5) oceng istotnosci z jakg profil ryzyka Towarzystwa odbiega od zalozen lezgcych u podstaw
kapitatowego wymogu wyptacalnosci.

Proces ORSA prowadzony jest zgodnie z regulacjami Wyptacalnosé Il.

Proces ORSA prowadzony jest przez osobe nadzorujacg funkcje zarzadzania ryzykiem przy wspétpracy z
Zarzadem Towarzystwa, osobg nadzorujgcg funkcje aktuarialng, Dyrektorem Biura Finansowego oraz
pozostate jednostki organizacyjne w zakresie identyfikacji ryzyk. Obejmuje swym badaniem plany finansowe,
kalkulacje kapitalowego wymogu wyptacalnosci oraz warntosci rezerw ustalonych do celow wyptacalnosci.

Informacje i wnioski pochodzace z ORSA s3 uwzgledniane w podejmowaniu decyzji strategicznych.

Proces ORSA dokumentowany jest w raporcie ,Wlasna ocena ryzyka i wyplacalnosci”, ktory jest zatwierdzany
uchwalg Zarzadu Towarzystwa i przekazywany jest Organowi Nadzoru oraz wszystkim odpowiednim
pracownikom.

Towarzystwo przeprowadza oceng ryzyka i wyptacalnosci corocznie lub czesciej, jezeli zajdg okolicznosci,
ktére majq istotny wptyw na Wiasng Ocene Ryzyka i Wyptacalnosci.

Towarzystwo przewiduje przeprowadzenie ponownej oceny ryzyka i wyplacalnosci
do dnia 31 grudnia2018 r. a jezeli zajdg okolicznosci, ktdre majg istotny wptyw na Wiasng Oceng Ryzyka i
Whyplacalno$ci, wczesniej.

B.4. System kontroli wewnetrznej

B.4.1. Opis systemu kontroli wewnetrznej

W Towarzystwie funkcjonuje system kontroli wewnetrznej, ktérego celem jest wspomaganie procesow
decyzyjnych przyczyniajacych sig do zapewnienia skutecznosci i efektywnosci dziatanh Towarzystwa, a przede
wszystkim zgodnosci dziatari Towarzystwa z powszechnie obowigzujgcymi przepisami prawa i regulacjami
wewnetrznymi Towarzystwa.

Na system kontroli wewngtrznej Towarzystwa skiadajg sig, w szczegdlnosci:

1) mechanizmy kontroli, majgce na celu m. in. zapewnienie jakosci i poprawnosci realizowanych zadan
i ich zgodnosci z obowigzujgcymi regulacjami;

2) badanie zgodnosci dziatania oraz zgodnosci regulacji wewnetrznych Towarzystwa z powszechnie
obowigzujgcymi przepisami prawa;

3) audyt wewnetrzny jako niezalezna i obiektywna jednostka o charakterze kontrolnym i doradczym,
ktorej zadania polegajg na systematycznej ocenie istotnych procesow zachodzacych w Towarzystwie.

Organizacja i zasady funkcjonowania systemu kontroli wewnetrznej w Towarzystwie okreslone zostaly w
Zasadach kontroli wewnetrznej. Sg one ustanowione jako system ciggtej analizy i nadzoru nad osigganiem
celéow i zadan, w tym nad przebiegiem i rezultatami pracy poszczegdlnych pracownikéw i komdrek
organizacyjnych Towarzystwa, w taki sposéb, aby dostarczaé¢ racjonalne zapewnienie, ze cele danej komorki
organizacyjnej oraz Towarzystwa jako cato$ci sg osiggane w optymalny sposcb.

System kontroli wewngtrznej w Towarzystwie sklada sie z elementéw:

1) decyzyjnych o charakterze statym oraz biezgcym - elementy state to wszystkie procedury, wdrozone
zasady, ustanowione limity akceptowalnosci ryzyka, systemy informatyczne, podziaty obowigzkéw i
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inne elementy ustanowione w celu prawidiowego zarzadzania Towarzystwem. Elementy biezgce to
decyzje dotyczace rozstrzygnigé nie majgcych znamion systemowych;

2) instytucjonalnych — elementy instytucjonalne to poszczegoine komdérki organizacyjne Towarzystwa,
funkcja zgodnosci z przepisami, funkcja kontroli wewnegtrznej, funkcja audytu.

B.4.2. Opis sposobu wdrozenia funkcji zgodnosci z przepisami

Funkcja zgodnos$ci z przepisami (tak jak pozostate kluczowe funkcje) zostata utworzona w Towarzystwie na
mocy uchwaly Zarzadu, a jej nadrzednym celem jest zapewnienie zgodno$ci dziatalno$ci Towarzystwa z
przepisami.

W ramach realizowanych zadan, zgodnie z obowigzujacymi przepisami, osoba nadzorujaca funkcje zgodnosci
z przepisami jest w szczegdlnosci obowigzana:

1) udziela¢ Zarzadowi Towarzystwa i Radzie Nadzorczej Towarzystwa wszelkich porad i wyjasnien w
sprawach z zakresu zgodnosci dziatalnosci ubezpieczeniowej Towarzystwa z przepisami;

2) ocenia¢ wplyw wszelkich zmian przepisow na operacje Towarzystwa i przekazywaé te oceny
Zarzgdowi Towarzystwa;

3) okreslac i ocenia¢ ryzyko zwigzane z nieprzestrzeganiem przepisow, regulacji wewnetrznych
Towarzystwa i przyjetych przez Towarzystwo standardéw postepowania;

4) przeprowadzaé oceng adekwatnosci $Srodkéw przyjmowanych przez Towarzystwo w celu
zapobiegania niezgodnosci z przepisami.

Szczegoty i tryb realizowania poszczegdinych zadan przez funkcje zgodnosci z przepisami okresla uchwalony
przez Zarzad Towarzystwa Regulamin funkciji zgodnosci z przepisami.

Zgodnie z Regulaminem funkcji zgodnosci z przepisami, osoba jg nadzorujgca korzysta z niezaleznosci. W
Towarzystwie nie istniejg procedury, kidre w jakikolwiek sposab te niezaleznosc, by ograniczaty.

B.5. Funkcja audytu wewnetrznego

B.5.1. Opis sposobu wdrozenia funkcji audytu wewnetrznego

Zasady funkcji audytu wewnetrznego w Towarzystwie, przyjete Uchwatg Zarzadu w dniu 16 grudnia 2016 r.,
normujg wszystkie obowiazki i uprawnienia funkcji audytu wewnetrznego. Ksiega procedur audytu
wewnegtrznego obejmuje Karte Audytu, Zasady Etyczne, Procedury i Metodyke Planowania oraz
Przeprowadzania Audytu, w tym Program zapewnienia i poprawy jako$ci audytu wewnetrznego.

Audyt wewnetrzny w Towarzystwie polega na systematycznej i dokonywanej w uporzgdkowany sposéb ocenie
procesdw: zarzadzania ryzykiem, kontroli i fadu korporacyjnego oraz ma przyczynia¢ sie do poprawy ich
dziatania. Dzialania audytu pomagajg Towarzystwu osiggnac cele dostarczajac zapewnienia o skutecznosci
poszczegdlnych procesow, poprzez ich badanie i doradztwo w tym zakresie.

Obowiazki funkcji audytu wewnetrznego obejmujg m.in:

1} badani potwierdzajgce, ze Towarzystwo wiasciwie zdefiniowato cele proceséw w kontekscie realizaciji
strategii i celow dziatania Towarzystwa;

2) przeprowadzanie oceny procesu identyfikacji ryzyk w zaprojektowanych i wdrozonych procesach dla
potrzeb audytu wewnetrznego;

3) przeprowadzanie oceny skutecznosci zaprojektowanych i wdrozonych mechanizméw kontrolnych.

Funkcja audytu wewnegtrznego obejmuje zadania o charakterze zapewniajagcym i doradczym.
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Podstawowe zadania funkcji audytu wewnetrznego polegaja na rozpoznawaniu czynnikéw ryzyka, identyfikacji
i ocenie ryzyka istniejgcego w dziatalnosci Towarzystwa oraz ocenie skutecznosci wdrozonych mechanizmow
kontroli, majacych na celu eliminowanie lub ograniczanie takiego ryzyka, a w szczegdinosci:

1) badaniu legalno$ci dziatania, tj. zgodnosci prowadzonej dzialalno$ci z przepisami prawa,
wytycznymi Komisji Nadzoru Finansowego oraz regulacjami wewnetrznymi, a takze zgodnosci
regulacji wewnetrznych z obowigzujgcymi przepisami prawa i rekomendacjami,

2) dokonywaniu przegladéw ustanowionych mechanizméw kontroli wewnetrznej;

3) badaniu wiarygodnosci i rzetelnosci informacji operacyjnych, zarzadczych i finansowych;

4) badaniu gospodarnosci i efektywnosci wykorzystania zasobow Towarzystwa;

5) ocenie efektywnosci i skutecznosci przeptywu informacji, w tym informacji przedstawianych do
Komisji Nadzoru Finansowego;

6) ocenie dostosowania dzialan Towarzystwa do rekomendacji lub zaleceri audytu lub kontroli
zewnetrznych.

Audyt wewnetrzny w Towarzystwie przeprowadzany jest zgodnie z Planem Audytu corocznie przyjmowanym
przez Zarzad Towarzystwa oraz akceptowanym przez Komitet Audytu.

B.5.2. Niezaleznos¢ i obiektywnosc¢ funkceji audytu wewnetrznego

Funkcja audytu wewnetrznego jest sprawowana w Towarzystwie w sposob niezalezny i obiektywny. Funkcja
audytu wewnetrznego przeprowadza audyt wewnetrzny we wszystkich obszarach dziatania Towarzystwa.
Zakres czynnosci audytowych realizowanych w ramach poszczegdinych audytdw oraz wydawane oceny
poaudytowe stanowig autonomiczne wyniki prac funkcji audytu wewnetrznego.

Gwarantami efektywnego dziatania funkcji audytu wewnetrznego jest, w szczegdlnosci:

1) bezposrednia podleglo$¢ osoby nadzorujgcej funkcje audytu wewnetrznego Prezesowi Towarzystwa,

2) uprawnienie osoby nadzorujacej funkcje audytu wewnetrznego do bezposredniego kontaktowania sie
z Przewodniczacym Rady Nadzorczej Towarzystwa (Komitetu Audytu) oraz notyfikowanie Radzie
Nadzorczej Towarzystwa (Komitetowi Audytu) o wynikach przeprowadzonych audytow w sposdb
bezposredni;

3) opiniowanie rocznego planu audytu przez Komitet Audytu oraz akceptacje rocznego planu audytu
przez Zarzad Towarzystwa;

4) zobowigzanie pracownikéw Towarzystwa oraz wszelkich innych osdb wykonujacych prace na rzecz
Towarzystwa poprzez umowy regulowane poprzez Kodeks Cywilny lub inne powszechnie
obowigzujgce przepisy prawa, do udzielania audytorowi wewnetrznemu Zadanych informaciji
i wyjasnien w sposob rzetelny oraz udostepniania dokumentdw i danych umozliwiajacych terminowe,
poprawne i petne wykonanie audytu.

Funkcja audytu wewnetrznego jest niezalezna w zakresie planowania pracy, przeprowadzania audytu
i skiadania sprawozdan z jego ustaler. Osoba nadzorujgcg funkcje audytu wewnetrznego zobowigzana jest
informowac Prezesa Zarzgdu Towarzystwa oraz Przewodniczacego Rady Nadzorczej Towarzystwa (Komitetu
Audytu) o wszelkich odstepstwach lub niemoznosci dziatan.

Z kazdego zadania audytowanego sporzgdzane jest Sprawozdanie, ktdre przekazywane jest audytowanemu
oraz Prezesowi Zarzadu Towarzystwa. W przypadku odmowy wykonania zalecer wskazanych przez funkcje
audytu wewnetrznego i uzasadnienia odrebnego zdania przez audytowanego Prezes Zarzadu Towarzystwa
podejmuje decyzje w zakresie wdrozenia rekomendacji audytora. Audytor wewnetrzny uczestniczy w kazdym
posiedzeniu Komitetu Audytu, gdzie omawia zakres prac wykonanych przez funkcje audytu wewnetrznego
oraz wydane zalecenia i rekomendacije.

26



Polski Gaz Towarzystwo Ubezpieczern Wzajemnych
Sprawozdanie na temat wyptacalnosci i kondycji finansowe;j
na 31 grudnia 2017 roku i za rok obrotowy zakoriczony tego dnia

Funkcja audytu wewnetrznego ma zagwarantowany bezposredni kontakt z Prezesem Zarzadu Towarzystwa
oraz z czlonkami Komitetu Audytu.

B.6. Funkcja aktuarialna

Przez caly okres sprawozdawczy funkcja aktuarialna byla nadzorowana i wykonywana przez aktuariusza
dysponujgcego udokumentowang wiedzg z zakresu matematyki finansowej oraz ubezpieczeniowej, ktora
pozwala na zrozumienie oraz oceng charakteru, skali oraz zlozonosci ryzyk wiasciwych dla dziatalnosci
Towarzystwa oraz posiadajgcego odpowiednie doswiadczenie w odniesieniu do obowigzujacych norm
zawodowych. Aktuariusz nadzorujgcy i wykonujacy funkcje aktuarialng raportuje bezposrednio do
Wiceprezesa Zarzadu Towarzystwa. Jest statym czlonkiem Komitetu ds. Zarzadzania Ryzykiem, Komitetu
Inwestycyjnego oraz Komitetu ds. Szkaéd.

Do kluczowych zadari funkcji aktuarialnej zgodnie z art. 66 UODUIR nalezy:

1) koordynacja ustalania wartosci rezerw techniczno-ubezpieczeniowych dla celéw wyptacalnosci;

2) zapewnienie adekwatnosci metodyki stosowanych modeli, jak réwniez zalozen przyjetych do ustalania
wartosci rezerw techniczno-ubezpieczeniowych dla celéw wyptacalnosci;

3) ocena, czy dane wykorzystane do ustalania wartosci rezerw techniczno-ubezpieczeniowych dla celéw
wyplacalnosci sg wystarczajace i czy sa odpowiedniej jakosci;

4) poréwnywanie najlepszych oszacowarn z danymi wynikajgcymi ze zgromadzonych doswiadcze;

5) informowanie Zarzadu Towarzystwa i Rady Nadzorczej Towarzystwa o wiarygodnosci i adekwatnosci
ustalania wartosci rezerw techniczno-ubezpieczeniowych dla celéw wyptacalnosci;

6) nadzorowanie ustalania warto$ci rezerw techniczno-ubezpieczeniowych dla celéw wyptacalnosci w
przypadkach stosowania przyblizen, w tym podej$cia indywidualnego;

7) wyrazanie opinii na temat ogdlnej polityki przyjmowania ryzyka do ubezpieczenia;

8) wyrazanie opinii na temat adekwatno$ci rozwigzar w zakresie reasekuracji;

9) wspdlpracowanie przy efektywnym wdrazaniu systemu zarzadzania ryzykiem;

10) ustalanie warto$ci rezerw techniczno-ubezpieczeniowych dla celdw rachunkowosci.

Powyzsze zadania funkcji aktuarialnej zostaly rozszerzone miedzy innymi o:

1) obliczanie kapitalowego wymogu wyptacalnosci;
2) minimalnego wymogu kapitalowego;
3) udzialu w sporzadzaniu planu finansowego.

Naktadajgc dodatkowe zadania na funkcjg aktuarialng Towarzystwo nie zidentyfikowato konfliktu interesdw.

Co najmniej raz do roku aktuariusz nadzorujacy i wykonujacy funkcje aktuarialng sporzadza Raport Funkcii
Aktuarialnej zawierajacy informacje o zadaniach zrealizowanych przez funkcje aktuarialng, wynikach tych
dziatan oraz wnioskach z nich wynikajgcych.

Funkcja aktuarialna ma niezalezno$¢ w wykonywaniu swoich zadan. Jest to realizowane z jednej strony
poprzez dostep do niezbednych informacji, a z drugiej strony poprzez raporty funkcji aktuarialnej
przekazywane Zarzadowi Towarzystwa i Radzie Nadzorczej Towarzystwa. Funkcja aktuarialna nie podlega
kierownictwu pracownikdw Towarzystwa, ale podlega Zarzadowi Towarzystwa.

B.7. Outsourcing

W Towarzystwie obowigzujg zatwierdzone przez Zarzad Towarzystwa Zasady outsourcingu Polski Gaz
Towarzystwa Ubezpieczert Wzajemnych, ktore okreslajg w szczegélnosci:
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1)
2)
3)

4)
5)

wykaz funkcji oraz czynnosci, ktére Towarzystwo zamierza powierza¢ w drodze outsourcingu ze
wskazaniem, ktdre z tych czynnosci Towarzystwo uznaje za podstawowe lub wazne;

kryteria i tryb wyboru podmiotow, ktérym Towarzystwo zamierza powierza¢ wykonywanie czynnos$ci
oraz funkcji;

sposab realizacji warunkdw, o ktérych mowa w przepisach art. 74 i art. 75 UOUIR, art. 274 ust. 3-5
Rozporzadzenia Delegowanego oraz relewantnych Wytycznych;

zasady zarzadzania ryzykiem zwigzanym z outsourcingiem,;

szczegolne zasady outsourcingu czynnoSci zwigzanych 2z ustalaniem i zaplatg S$wiadczen
zadoscéuczynienia z tytutu szkéd niemajatkowych z uméw ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej
posiadaczy pojazdéw mechanicznych.

Towarzystwo powierzylo w drodze outsourcingu:

1)

2)

3)

funkcje aktuarialng i nadzér nad nig (jurysdykcja w ktorej zlokalizowany jest ustugodawca:

Rzeczpospolita Polska);

czynnosci ubezpieczeniowe polegajgce na (jurysdykcja w ktdrej zlokalizowani sg ustugodawcy:

Rzeczpospolita Polska oraz Niemcy):

a) ustalaniu przyczyn i okolicznosci zdarzen losowych;

b) doradztwie aktuarialnym, analizie i ocenie ryzyka;

¢) ustalaniu wysokosci szkéd oraz rozmiaru odszkodowan oraz innych $wiadczer naleznych
uprawnionym z uméw ubezpieczenia lub umow gwarancji ubezpieczeniowych;

d) ustalaniu wartosci przedmiotu ubezpieczenia;

e) wyptacaniu odszkodowan i innych $wiadczen naleznych z tytulu uméw ubezpieczenia i gwaranciji
ubezpieczeniowych;

f) przejmowaniu i zbywaniu przedmiotéw lub praw nabytych przez Towarzystwo w zwigzku z
wykonywaniem umowy ubezpieczenia lub gwarancji ubezpieczeniowej;

g} prowadzeniu postgpowan regresowych oraz postepowan windykacyjnych zwigzanych z
wykonywaniem umow ubezpieczenia i gwarancji ubezpieczeniowych.

czynnosci, ktorych wykonanie jest rdwnoznaczne ze spelnieniem przez Towarzystwo

$wiadczenia 2z ubezpieczenia obejmujacego ryzyko typu assistance (jurysdykcja w ktorej

zlokalizowany jest usfugodawca: Rzeczpospolita Polska).

Obowigzujgce w Towarzystwie Zasady outsourcingu w szczegolnosci przewiduja, ze:

1)

2)

4)

Towarzystwo nie bedzie zawierato uméw outsourcingu z podmiotami nie posiadajgcymi uprawnien
niezbednych do prowadzenia dziatalnosci, ktéra miataby by¢ objeta outsourcingiem, a takze jezeli
powierzenie outsourcingu prowadzitoby do powstania konfliktu interesow, chociazby potencjalnego.
Takie podmioty nie bedg dopuszczane do organizowanych przez Towarzystwo konkurséw;

przed powierzeniem outsourcingu Towarzystwo sprawdza, czy uslugodawca posiada niezbedne
zasoby finansowe pozwalajace mu wykonywa¢ zlecone mu zadania we wlasciwy i rzetelny sposob,
jak réwniez czy wszyscy pracownicy ustugodawcy, ktorzy beda zaangazowani w wykonywanie
czynno$ci w ramach funkcji zlecanych w drodze outsourcingu, s odpowiednio wykwalifikowani i
rzetelni;

przed powierzeniem outsourcingu Towarzystwo upewnia sie, ze ustugodawca posiada plany awaryjne
na wypadek sytuaciji nadzwyczajnych lub zakiécenia dziatalno$ci gospodarczej, co nastepuje poprzez
okazanie Towarzystwu tych planéw. W razie potrzeby Towarzystwo okresowo testuje infrastrukture
rezerwowa, uwzgledniajgc zlecone funkcje i czynnosci. Oswiadczenie ustugodawcy, iz posiada plany
awaryjne i zgode na testowanie sg elementami zawartej z nim umowy;

wybor podmiotu, ktéremu zostanie powierzony outsourcing, bedzie przeprowadzany po szczegétowe]
analizie, w szczegdinosci w celu zapewnienia, aby wybrany ustugodawca spetniat wszelkie kryteria w
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mozliwie najwyzszym stopniu, a sposob i zakres $wiadczenia przez niego usiug maksymalnie
odpowiadaly celom i potrzebom Towarzystwa;

5) powierzenie outsourcingu nastepuje na podstawie umowy zawartej na pisSmie, w ktdrej wyraznie
okresla si¢ prawa, obowigzki i zadania obu stron, a takze stosuje konstrukcje wymagane przez
przepisy Rozporzadzenia Delegowanego. Umowa outsourcingu zapewnia, iz ustugodawca bedzie
podlegat tym samym przepisom z zakresu bezpieczenstwa i poufnosci informacji dotyczgcym
Towarzystwa, ktorym podlega Towarzystwo.

B.8. Wszelkie inne informacje

Wszelkie istotne informacje dotyczace systemu zarzadzania zostaly ujawnione w sekcjach B.1 - B.7.
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C. Profil ryzyka

Towarzystwo, w celu zintegrowanego podejscia do zarzadzania ryzykami stworzylo zdefiniowany katalog
kategorii ryzyk. Katalog kategorii ryzyk powstat na podstawie definicji zawartych w UODUIR, z uwzglednieniem
ocen eksperckich przeprowadzanych przez osobg nadzorujgcg funkcje zarzadzania ryzykiem wraz z kadrg
kierowniczg Towarzystwa.

Dokumentowanie procesu identyfikacji ryzyka tj. okreslenie czynnikdw ryzyka, jego opis oraz przypisanie do
okreslonej kategorii ryzyka odbywa sie za pomoca formularza — Mapa identyfikacji ryzyka. Ocena i pomiar
ryzyka dokonywana jest w odniesieniu do nastepujacych kategorii czynnikéw wplywajacych na ryzyko tj.:

1) zasoboéw ludzkich;

2) procedur wewnetrznych,
3) zasobow finansowych,
4) czynnikow zewnetrznych.

Zaakceptowane przez Komitet ds. zarzadzania ryzykiem wyniki oceny i pomiaru osoba nadzorujgca funkcje
zarzgdzania ryzykiem nanosi na Karty ryzyk. Poziom toleranciji na ryzyko wyznacza, odrgbnie dla kazdego
ryzyka istotnego, Zarzad Towarzystwa, poprzez ocene istotnosci ryzyka (uwzgledniajgca jego
prawdopodobienstwo i skutki) oraz okreslenie poziomow akceptacji tj. okreslane jako mozliwe do obliczania
mierniki jakosciowe lub ilosciowe lub czas trwania okreslonych czynnosci.

W 2017 r. Towarzystwo wskazato 10 ryzyk, ktére uznalo za istotne i ktére podlegajg biezgcemu monitorowaniu.
Monitorowanie i kontrolowanie ryzyk uznanych za istotne polega na biezgcym przegladzie odchylen realizacji
od zalozonych punktéw odniesienia, m.in. limitéw, wartosci progowych, planéw, wartosci z poprzedniego
okresu, wydanych rekomendac;ji i zalecer wynikajgcych z innych dokumentow, w tym z przyjetych strategii
biznesowych. Dia tych ryzyk osoba nadzorujgca funkcje zarzadzania ryzykiem prowadzi Karty ryzyk.

Karta ryzyka istotnego jest tworzona odrgbnie dla kazdego ryzyka i zawiera indywidualne czynniki
ostrzegajgce, ktdre sg monitorowane i analizowane.

Informacje o ryzykach istotnych podlegajg raportowaniu do Komitetu ds. zarzadzania ryzykiem, Zarzadu i
Komitetu Audytu. Proces raportowania ryzyka ma na celu zapewnienie wlasciwego i regularnego przeplywu
informacji dotyczacej narazenia na ryzyko. Raportowanie jest procesem pozwalajgcym na efektywng
komunikacje o ryzyku, wspierajgcym zarzgdzanie ryzykiem na réznych poziomach decyzyjnych od pracownika
do Rady Nadzorczej.

W przypadku uznania oceny, ze poziom ryzyka jest nieakceptowalny Zarzad Towarzystwa wyznacza osoby
odpowiedzialne za wykonanie dzialar zapobiegawczych oraz wyznacza termin ich wykonania. Zarzad uznat
jako ryzyko nieakceptowane ryzyko braku uregulowan wewnetrznych w zakresie reasekuracji oraz ryzyko
niedotrzymania terminu wdrozenia systemu operacyjnego {KIS). Oba te ryzyka oraz podejmowane dziatania
naprawcze, a takze przyczyny niedotrzymania terminu wdrozenia czynnos$ci zapobiegawczych bylty omawiane
na posiedzeniu Komitetu ds. zarzadzania ryzykiem i raportowane do Komitetu Audytu.

Koncentracja ryzyka dotyczy ryzyka aktuarialnego - wportfelu ubezpieczern wystepujg ryzyka
o jednostkowych duzych sumach ubezpieczenia lub sumach gwarancyjnych (ryzyko katastroficzne), Ponadto
Towarzystwo narazone jest rowniez na kumulacje szkéd z ryzyk mniejszych np. w przypadku narazenia na
ryzyka katastrof naturalnych, w tym powddz.
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Ryzyko kredytowe wynikajace z dziatalnosci lokacyjnej moze sie kumulowaé z ryzykiem wynikajgcym
z dziatalnosci reasekuracyjnej (koncentracja udzialdw poszczegdlnych reasekuratoréw w rezerwach
techniczno-ubezpieczeniowych). Ryzyka te sg odpowiednio zarzadzane przez Towarzystwo poprzez
dywersyfikacje, monitorowanie ryzyka koncentracji ryzyk w jednym towarzystwie reasekuracji, co znalazlo
swoje odzwierciedlenie w kalkulacji wymogu kapitalowego.

C.1. Ryzyko aktuarialne

identyfikacja ryzyka aktuarialnego rozpoczyna si¢ wraz zawarciem umowy ubezpieczenia lub z procesem
tworzenia produktu ubezpieczeniowego. Konczy si¢ w chwili wygasniecia zobowigzan z nimi zwigzanych.
Ryzyko aktuarialne identyfikuje sie poprzez:

1} kontrole ryzyka w procesie przygotowania i wdrazania nowych produktéw ubezpieczeniowych oraz
akceptacji ryzyk o bardzo wysokich sumach ubezpieczenia lub gwarancyjnych, obejmujacej zasady
underwritingu oraz analizy opfacalnosci,

2) udziatu w optymalizaciji strategii reasekuracyjnej w celu ograniczenia najwigekszych ekspozyciji, a takze
zmnigjszenie prawdopodobienstwa niewyptacalnosci,

3) wyliczenie wymogow kapitalowych opartych na warto$ciach najlepszego oszacowania rezerw
szkodowych oraz parametrach odchylenia standardowego.

4) przegladu i badaniu adekwatnosci rezerw techniczno-ubezpieczeniowych i analizie zmian,

5) przeprowadzania testow stresu.

Ekspozycja na ryzyka ubezpieczeniowe w Towarzystwie jest monitorowana i ksztattowana zgodnie z przyjetg
Strategig Zarzadzania Ryzykiem. Rodzaj dominujacego ryzyka zalezy od typu produktu.

Wartos¢ ekspozycji na ryzyko ubezpieczeniowe reprezentowane jest poprzez warto$¢ rezerw techniczno-
ubezpieczeniowych oraz skitadki przypisanej powigzanych z danym typem produktu.

Towarzystwo narazone jest w szczegdlnosci na nastepujace typy ryzyka aktuarialnego:

1) ryzyko rezerw i skladek — mitygowane poprzez gleboka reasekuracje, gldwnie proporcjonalng;
2) ryzyko katastroficzne — mitygowane poprzez reasekuracjg katastroficzng;
3) ryzyko rezygnacji z umoéw — mitygowane poprzez zawieranie umow wieloletnich.

Ryzyko aktuarialne zarzadzane jest poprzez analize danych szkodowych, zastosowanie skladek adekwatnych
do przyjmowanego ryzyka oraz zapewnienie ochrony reasekuracyjnej.

Towarzystwo nie korzysta z transferu ryzyka do spélek celowych.

C.2. Ryzyko rynkowe

Ryzyko rynkowe oznacza straty lub niekorzystne zmiany sytuacji finansowej Towarzystwa wynikajace
bezposrednio lub posrednio z wahan poziomu i wahan zmiennosci rynkowych cen aktywdw i instrumentdw
finansowych. Ryzyko rynkowe odzwierciedla rowniez strukturalne niedopasowanie aktywow i zobowigzarn,
w szczegodlnosci w odniesieniu do czasu ich zapadalno$ci | wymagalnosci. W szczegdlnosci obejmuje ono
ryzyka: stopy procentowej, cen akgji, koncentracji, cen nieruchomosci, spreadu i walutowe.

Ryzyko rynkowe oblicza sig jako spadek wartosci $rodkdw wlasnych spowodowane niekorzystnymi zmianami
cen instrumentow finansowych oraz wysokosci rezerw techniczno-ubezpieczeniowych. Wycena rezerw
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techniczno-ubezpieczeniowych dokonywana jest zgodnie z Dyrektywa Parlamentu Europejskiego i Rady
2009/138/WE 2z dnia 25 listopada 2008 r. w sprawie podejmowania i prowadzenia dziatalnosci
ubezpieczeniowej i reasekuracyjnej (Wyptacalnosé Il) (dalej ,Dyrektywa Wyplacalnosé II7).

W przypadku tego ryzyka, stosowana jest zasada ,ostroznego inwestora”. To oznacza, Zze $rodki lokowane sg
w sposob zdywersyfikowany w réznych formach instrumentéw finansowych, ktére nie podlegajg tym samym
wahaniom koniunkturalnych.

W kategorii ryzyka rynkowego nie wystepuje znaczgca koncentracja poszczegdlnych instrumentéw
finansowych. Z uwagi na to, ze aktywa lokowane s3 w obligacje skarbowe, samorzadowe, a w mniejszym
stopniu obligacie korporacyjne o statym oprocentowaniu, ryzyko zwigzane z szacowaniem przysziych
dochoddw jest w znaczacy sposcb ograniczone.

Ryzyko walutowe jest jednym z najbardziej istotnych ryzyk rynkowych na ktére narazone jest Towarzystwo.
Jest ono zarzadzane poprzez dazenie do réwnowagi pomiedzy wartoscig aktywow i zobowigzan Towarzystwa
w danej walucie obcej. Jest ono nadzorowane w ramach prac Komitetu Inwestycyjnego.

C.3. Ryzyko kredytowe

Ryzyko kredytowe oznacza ryzyko nieoczekiwanego niewykonania zobowigzania przez kontrahenta lub
pogorszenia si¢ zdolnosci kredytowej zagrazajgcej wykonaniu takiego zobowigzania. W szczegdlnosci
obejmuje ono ryzyko kredytowe reasekuratora. Z uwagi na wysoki udziat reasekuratoréw w ubezpieczanych
ryzykach oraz ze wzgledu na ograniczone kapitaly Towarzystwa ryzyko kredytowe reasekuratora, uznane jest
jako jedno z najistotniejszych ryzyk w ramach dziatalnosci Towarzystwa.

Towarzystwo narazone jest w szczegdinosci na nastepujgce typy ryzyka aktuarialnego:

1) ryzyko niewykonania zobowigzania przez kontrahenta — mitygowane poprzez wybdr reasekuratoréw
0 najwyzszej wiarygodnosci kredytowej, biezace monitorowanie sytuacji finansowej oraz poprzez
rozproszenie ryzyka;

2) ryzyko koncentracji reasekuracji — mitygowane poprzez rozproszenie ryzyka wsrod roznych
reasekuratorow z réznych panstw oraz grup kapitatowych. Ryzyko koncentracji badane jest jako udziat
procentowy skfadki reasekuracyjnej na udziale reasekuratora o najwigkszym udziale do catej skiadki
reasekuracyjnej w danym okresie bilansowym.

Celem dokonania oceny wiarygodnoéci kredytowej reasekuratora, towarzystwo korzysta z ocen agencji
ratingowych Standard and Poor's, AM Best, Moody's oraz Fitch.

Prowadzona przez Towarzystwo dziatalno$¢ lokacyjna jest zgodna z zasadg ,ostroznego inwestora”. To
oznacza, ze S$rodki lokowane sg w sposob zapewniajacy bezpieczenstwo, jako$¢, ptynno$¢ przy
jednoczesnym zachowaniu rentownosci. W celu ograniczenia ryzyka kredytowego, Towarzystwo w ramach
dziatalnosci lokacyjnej do struktury w ramach, ktérej 60% nadwyzek bedzie lokowanych w obligacjach
skarbowych, a jedynie ok. 15% w obligacjach korporacyjnych. W przypadku depozytéw bankowych
(planowany poziom ok. kilkunastu procent) Towarzystwo korzysta z usfug co najmniej dwéch bankéw o
wysokim ratingu. Korzystanie z dwdch krajowych bankéw pozwala obnizy¢ poziom ryzyka kontrahenta oraz
ryzyka ptynnosci.
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C.4. Ryzyko ptynnosci

Ryzyko ptynnosci definiowane jest jako ryzyko nie wywigzania sie z biezgcych zobowigzan w wyniku
niedopasowania przeptywow finansowych..

Celem ograniczenia ryzyka plynnosci Towarzystwo przyjeto dla dziatalnosci lokacyjnej zasade ,ostroznego
inwestora”. Srodki bedace rezerwami techniczno-ubezpieczeniowymi lokowane sg w takie instrumenty, aby
zapewni¢ wymagang plynnos¢. Procesem ulatwiajgcym okreslenie terminow realizacji zobowigzan jest ich
wiekowanie.

W zakresie ryzyka pltynnosci, Towarzystwo nie akceptuje ryzyka wptywajgcego w sposéb negatywny na jego
zdolnosé do terminowego regulowania zobowigzarh wynikajgeych z zawartych umow ubezpieczenia,
reasekuracji, zobowigzan pracowniczych oraz publiczno-prawnych lub wobec dostawcow.

Monitorowanie i pomiar ptynnosci Towarzystwa odbywa sig:

1) krétkoterminowo, tj. poprzez biezgca analiza aktywow i pasywdow - miesigczne sprawozdania
finansowe, biezgce monitorowanie wydatkow, biezgcg weryfikacjg alokaciji $rodkow pienigznych;

2) Srednioterminowo, tj. poprzez analizy sporzadzane przy kwartalnych sprawozdaniach finansowych
oraz weryfikacje plandw;

W przypadku zawierania uméw reasekuracji, postanowienia wiekszosci uméw reasekuracji gwarantujg
wyptate duzych i Srednich szkdd przez reasekuratoréw w terminie wcze$niejszym, niz wyplata odszkodowania
przez Towarzystwo.

taczng kwota oczekiwanego zysku z przyszlych skiadek, obliczona zgodnie z art. 260 ust. 2 Aktu
Delegowanego, wynosi 35 874,23 tys. zl.

C.5. Ryzyko operacyjne

Ryzyko operacyjne oznacza ryzyko powstania straty wynikajacej z niedostosowania lub zawodnoéci
wewnetrznych proceséw, bledow ludzkich, systemow lub zdarzen zewnetrznych.

Naijistotniejsze z punktu widzenia Towarzystwa zidentyfikowane rodzaje ryzyka operacyjnego to:

1) ryzyko technologiczne i techniczne - ryzyko zakiécen dziatalnosci Towarzystwa wskutek zaburzen
pracy systemow teleinformatycznych i informacyjnych. Ryzyko mitygowane jest poprzez
administrowanie systemem zgodnie z Instrukcjg Zarzadzania Systemem Informatycznym stuzacymi
do przetwarzania danych. Przedmiotem ww. instrukcji jest okreslenie zagadnieh zwigzanych z
bezpieczenstwem danych gromadzonych, transmitowanych i przechowywanych w systemach
informatycznych, a takie sposobu =zarzadzania systemami informatycznymi stuzgcymi do
przetwarzania danych osobowych, ze szczegélnym uwzglednieniem wymogdw bezpieczerstwa
informaciji,

2) 2.ryzyko outsourcingu - ryzyko negatywnego wplywu ze strony podmiotu zewnetrznego na ciagtosé,
integralno$¢ lub jakos¢ funkcjonowania Towarzystwa, jego majatku lub pracownikéw. Ryzyko
mitygowane jest poprzez:

a) w zakresie likwidacji szkdd - podpisane umowy z firmami zewnetrznymi dostawcami w zakresie
technicznej i merytorycznej likwidacji szkéd;

b) w zakresie aktuariusza nadzorujgcego i wykonujacego funkcje aktuarialng — przyjecie planu
awaryjnego zgodnego z wymogami Wyptacalnosé Il.
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3) ryzyka naduzyé/defraudacji - ryzyko zwigzane ze $wiadomym dziataniem na szkode podmiotu przez
osoby trzecie. W zakresie likwidacji szkéd ryzyko mitygowane jest poprzez szczelny system okresiony
w uregulowaniach wewnetrznych,

4) ryzyko zdarzen zewnetrznych (cigglos$¢ dziatania) - ryzyko braku mozliwo$ci prowadzenia dziatalnosci
przez Towarzystwo lub poniesienia strat w wyniku zdarzen nadzwyczajnych takich jak trzesienia ziemi,
pozary, powodzie, akty terroru, brak dostepu do siedziby (miejsca prowadzenia dziatalnosci) lub
mediéw. Ryzyko mitygowane jest poprzez system okreslony Procedurg Zapewnienia Ciggtosci
Dziatania.

C.6. Inne istotne rodzaje ryzyka

Ryzyko braku zgodnosci uwzglednia w szczegdlnoéci ryzyko niedostosowania dziatalnosci Towarzystwa do
otoczenia prawnego. Materializacja tego ryzyka moze nastgpi¢ w zwigzku z opdznieniem wdrozenia lub
brakiem jasnych i jednoznacznych przepisow, czyli tzw. lukg prawng. Moze to powodowac do nieprawidlowosci
w dziatalnosci Towarzystwa.

Ocena i pomiar ryzyka braku zgodnosci dokonywane sg poprzez okreslenie skutkéw materializacji ryzyka, tj.

1) liczby zgtoszonych nieprawidtowosci;
2) zdarzen dotyczacych utraty reputacii, w tym uszczerbku w zakresie wizerunku i marki.

Monitorowanie ryzyka braku zgodnosci dokonywane jest w szczegodlnosci poprzez:
1) dokonywanie przeglgdéw wymogow regulacyjnych;
2) udzialu w pracach legislacyjnych w zakresie zmian obowigzujgcych powszechnie przepisow;

3) procesy kontroli wewnetrznej.

Dziatania zarzadcze w zakresie reakcji na ryzyko braku zgodnosci obejmujg w szczegodlnosci akceptacje
ryzyka, m.in. wobec zmian prawnych i regulacyjnych.

Przedmiotowe ryzyko jest uznane w Towarzystwie za istotne i podlega cokwartalnemu monitorowaniu.

C.7. Wszelkie inne informacje

Wszystkie istotne informacje dotyczgce profilu ryzyka zostaly opisane w sekcjach C.1 - C.6.
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D. Wycena do celdw wyptacalnosci

D.1. Aktywa

D.1.1. Wartosci niematerialne i prawne
D.1.1.1. Wycena do celdéw wyptacalnosci

Do wartosci niematerialnych i prawnych stosuje sie MSR 38 ,Wartosci niematerialne”. Wartos¢ firmy wycenia
sie w kwocie zero. Wartosci niematerialne i prawne, inne niz warto$¢ firmy, sg ujmowane w bilansie na cele
wyptacalnosci w wartosci innej niz zero wylgcznie, jezeli moga byc sprzedane oddzielnie, a Towarzystwo jest
w stanie wykazag, ze jest warte takich samych lub podobnych aktywow, ktorych wycena pochodzi od cen
notowanych na aktywnych rynkach. Na dzien bilansowy warto$ci niematerialne wyceniane sg wediug wartosci
godziwej rozumianej jako: warto$¢ rynkowa mozliwa do uzyskania na dzien bilansowy, a jezeli nie jest mozliwa
do uzyskania, to warto$¢ przeszacowana w przypadku braku mozliwosci ustalenia wartosci rynkowej.

W 2zwigzku z faktem, ze wartosci niematerialne i prawne w Towarzystwie w catosci stanowily autorskie
programy komputerowe, dla ktdrych nie istnieje aktywny rynek, ich warto$¢ godziwa zostata ustalona w
wysokosci 0 PLN.

D.1.1.2. Wycena na potrzeby sprawozdan finansowych

Warto$ci niematerialne i prawne wyceniane sg wg cen nabycia lub kosztow wytworzenia pomniejszonych o
odpisy amortyzacyjne, a takze o odpisy z tytutu trwatej utraty wartosci.

Wartosci niematerialne i prawne amortyzowane sg przy zastosowaniu metody liniowej przez przewidywany
okres uzytkowania, zgodnie z planem amortyzacii, ktéry odpowiada ich szacowanemu okresowi uzytecznosci
ekonomicznej.

D.1.2 Rzeczowe sktadniki aktywow
0.1.2.1. Wycena do celow wyptacalnosci

Wartos¢ godziwg rzeczowych sktadnikow majatku okresla sie na podstawie wyceny rynkowej dostepnej do
uzyskania na rynku wtérnym danego skiladnika majatku, uwzgledniajac jego zuzycie. W przypadku braku
mozliwosci uzyskania warto$ci rynkowej, ustala sie warto$¢ przeszacowang stosujgc odpowiednio
wykorzystywane podejécie kosztowe poprzez okreslenie warto$ci przeszacowanej sktadnika majgtku. Z
powodu braku aktywnego rynku dla tego typu aktywow ich wycena do wartosci godziwej nastepuje przy
zastosowaniu alternatywnych metod wyceny. Jako alternatywng metode wyceny do wartosci godziwej
Towarzystwo zastosowato podejscie kosztowe, odzwierciedlajace kwote, kidra aktualnie umozliwiataby
odtworzenie wydajnosci danego skiadnika aktywow.

D.1.2.2. Wycena na potrzeby sprawozdan finansowych
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Na dzien bilansowy rzeczowe aktywa trwale wycenia sie wedlug ceny nabycia, powigkszonej o wszystkie
koszty bezposrednio zwigzane z zakupem i przystosowaniem skiladnika majgtku do stanu zdatnego do

uzytkowania, pomniejszonej o odpisy amortyzacyjne lub umorzeniowe oraz odpisy z tytulu trwatej utraty
wartosci.

D.1.3. Dtuzne papiery wartosciowe i lokaty terminowe w instytucjach

Struktura portfela lokat

Aktywa finansowe Pozyczki udzislons | :::fy:‘v:":':.::‘.::: Aktywa finansowe
Wyszezegdinienia dostepne do cbrotu  naleinosci wiasne terminu d:“::::;o Razem
wymagalnocdci e
1. Udzaly, akcie orazinne papiery warnosciowe o zniennej
kwocie dochodu orazjednostkl uczestnictwa i cartyfikaty
inwestycyine w flunduszach inwesihcyinych
2, Diuzne papiery wartodciowa i inne papiery wartoéciowe o 21883 21883
state] kwocie dochodu
3. Udzaty we wspdinych praadsigwaigciach lokacyinych
4 Podycikl mbezpiecmnse hipotecaie
5 Pozostate pozyczki - - - .
6 Lokatyterminowe w instytucjach kredytowych - 2418 - . 9418
7 Pozstate lokaty . - . . .
Razmm - 9418 - 21883 31301

D.1.3.1. Wycena do celdéw wyptacalnosci

Wszystkie aktywa finansowe zakwalifikowane do grupy aktywéw dostepnych do sprzedazy bedgce w
posiadaniu Towarzystwa sg notowane na rynku regulowanym.

Obligacje rzagdowe i komunalne sg wyceniane wedlug warto$ci godziwej w oparciu o wyceng instrumentu
finansowego przy zastosowaniu kursu zamknigcia.

Obligacje korporacyjne sg wyceniane wedlug wartosci godziwej ustalanej w oparciu o ceng ustalong w
aktywnym obrocie regulowanym w oparciu o kurs zamknigcia.

Depozyty bankowe wyceniane sg w wartosci godziwej przy zastosowaniu podejscia dochodowego 2z

uwzglednieniem ryzyka kredytowego banku, w ktérym przechowywane sg $rodki. Depozyty w walutach obcych
wycenia sie po $rednim kursie ogloszonym dla danej waluty przez Narodowy Bank Polski na dzien wyceny.

D.1.3.2. Wycena na potrzeby sprawozdan finansowych

Aktywa finansowe dostepne do sprzedazy wyceniane sg wg warto$ci godziwej, a gdy jej ustalenie w sposdb
wiarygodny nie jest mozliwe — wedtug ceny nabycia z uwzglednieniem trwatej utraty wartosci.

Aktywa finansowe utrzymywane do terminu wymagalnoéci wyceniane s3 na dzien bilansowy wg skorygowanej
ceny nabycia z uwzglednieniem odpiséw 2z tytutu trwatej utraty wartosci.

D.1.4. Naleznosci z tytutu ubezpieczen
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D.1.4.1. Wycena do celdw wyptacalnosci

W naleznosciach ubezpieczeniowych nie ujmuje sie kwoty skiadek oraz innych kwot wymagalnych w
przysztych okresach sprawozdawczych, ktére ujmowane sy w kalkulacji rezerw techniczno-
ubezpieczeniowych. Nalezno$ci ubezpieczeniowe wycenia sie w wartosci godziwe] stosujgc podejscie
dochodowe.

Warto$¢ godziwa nalezno$ci z tytutu skladek ustalana jest o przewidywane terminy faktycznego inkasa sktadek
pozostawionych w bilansie w kolejnych okresach sprawozdawczych.

D.1.4.2. Wycena na potrzeby sprawozdan finansowych

Naleznosci ubezpieczeniowe wycenia sie w kwocie wymaganej zaplaty (lacznie z ewentualnymi naleznymi
odsetkami od przeterminowanych nalezno$ci) z zachowaniem zasady ostroznosci. Warto$¢ naleznosci
aktualizuje sig uwzgledniajgc stopiet prawdopodobiefistwa ich zaplaty poprzez dokonanie odpisu
aktualizujgcego. Odpis aktualizujgcy okresla sie w uzasadnionej, wiarygodnie oszacowanej wartosci.

D.1.5. llosciowe i jakosciowe wyjasnienia istotnych réznic pomiedzy wyceng na cele wyptacalnosci i
wyceng na cele sprawozdarn finansowych

Sprawozdanie
Wyszczeg_jdlnlenia Wyplacalnosé Il finansowe Opis rétnicy
Aktywowana kos zty akwizycji - - Brak rédnicy.
Na potrzeby Wyplacalnosci li poycja wyceniona w
Wartosci niematerialne i prawne - 801 wartosci 0, gdyzstanowig je systemy IT, kiére nie
majg aktywnego rynku i nie mogg zostaé sprzedane.
Aktywa 2yl 0tiroc201000 Na potrzeby Wyptacalno$ci ll rezerwa i aktywo z tyhulu

- 89 podatku cdroczonego wykazywane sg po

podatku dochodowego R
kompensowaniu

Nieruchomosci, maszynyi
wyposazenie (Rzaczowe aktywa

rwale) wykorzystywane na uiytek 407 407 Brak rodnicy.
wlasny

Obligacje paristwowe 20513 20513 Brak rodnicy.
Obligacje korporacyjne 1370 1370 Brak réinicy.
Depozytyinne niz ekwiwalenty

&rodkéw plenieznych 9418 9418 Brak rédnicy.

W nalenoéciach ubezpleczeniowych nie ujeto kwoty
Nalenosci z tytulu ubezpieczen i od 1910 58 997 skladek oraz innych kwot wymagalnych w przysaych
posrednikéw ubezpieczeniowych okrasach sprawozdawczych, ktére ujmowane sg w

kalkulaciji rezerw techniczno-ubezpieczeniowych

Nalenosci z tylulu reasekuraciji
bierneaj

“Pozosiale naleznosci (handlowe,
inne nizzdzatalnosci 121 121 Brak réénicy.
ubezpieczeniowei)
Srodki pieniene | ekwiwalenty
§rodkéw pieniginych

368 368 Brak ré2nicy,

47 47  Brak rénicy.
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D.2. Rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe

D.2.1. Wartosc, metody i zatozenia

Towarzystwo tworzy rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe dla celéw wyplacalnosci, przeznaczone na
pokrycie biezacych i przyszlych zobowigzan, jakie moga wynikngé z zawartych uméw ubezpieczenia lub uméw
reasekuracji. Warto$¢ rezerw techniczno-ubezpieczeniowych dla celdéw wyptacalnosci jest sumag najlepszego
oszacowania oraz marginesu ryzyka. Najlepsze oszacowanie jest réwne obecnej wartosci przysziych
przeptywow pienieznych, obliczonej przy zastosowaniu odpowiedniej struktury terminowej stopy procentowe;j
wolnej od ryzyka. Margines ryzyka tworzony jest w wysoko$ci zapewniajacej, ze warto$¢ rezerw techniczno-
ubezpieczeniowych dla celéw wyptacalnosci odpowiada kwocie, ktdrej Towarzystwo zazgdatyby za przejecie
zobowigzan z tytulu zawartych uméw ubezpieczenia i wywigzania sig z tych zochowigzan. Towarzystwo oblicza
oddzielnie najlepsze oszacowania dla zobowigzan, ktére powstang po dacie bilansowej (rezerwa skladek) i
oddzielnie najlepsze oszacowania dla zobowigzan, kiore powstaty do daty bilansowe] (rezerwa na
niewyptacone odszkodowania i $wiadczenia).

Zobowigzania ubezpieczeniowe wynikajgce z portfela umdow ubezpieczenia na 31 grudnia 2017 r. to
zobowigzania krétkoterminowe z wyjgtkiem linii biznesowej 4 i linii biznesowej 8. Rozliczenie znakomitej
wigkszosci roszczen (poza tymi dwoma linia biznesowymi) spodziewane jest w ciggu jednego roku od daty
zdarzenia. Dyskontowanie odgrywa ograniczong role w ostatecznej wartosci zobowigzan ubezpieczeniowych.
Dominujgcy mechanizm regularnej oplaty skladki skutkuje rozwigzaniem rezerwy skiadek i przysziych
naleznosci utrzymywanych w bilansie statutowym oraz ujeciem przyszilych zyskdw ze znakiem ujemnym w
najlepszym oszacowania rezerwy skiadki.

Margines ryzyka oblicza si¢ przy uzyciu metody kosztu kapitalu — zgodnie z art. 37 — 39 Rozporzadzenia
Delegowanego. Stosowana stopa kosztu kapitalu jest réwna dodatkowej stopie procentowej ponad
odpowiednig stope procentowa wolng od ryzyka, ktdrg zaplaciiby zaklad ubezpieczen lub zakiad reasekuracji
posiadajacy dopuszczone $rodki wlasne w wysokosci kapitalowego wymogu wyplacalno$ci, niezbedng do
pokrycia zobowigzan z tytutu zawartych uméw ubezpieczenia lub umoéw reasekuracji przez okres trwania tych
zobowigzan. Stopa stosowana do okreslenia kosztu pozyskania tej kwoty dopuszczalnych srodkéw wiasnych
(stopa kosztu kapitatu) jest rowna 6%.

Towarzystwo jest zobowigzane przy dyskontowaniu przysztych przeptywow pienigznych do stosowania
odpowiedniej struktury terminowej stopy procentowej wolnej od ryzyka opublikowanej przez EIOPA.

Warto$¢ rezerw techniczno-ubezpieczeniowych dla celéw wyptacalnosci (w tys. PLN) na 31 grudnia 2017 r.:

Linia Biznesowa Flezerwy! Kwoty Sktadowa Wartosé Razem
nalezne
Rezerwy techniczno- | Najlepsze -804
2 - Ubezpieczenia na | ubezpieczeniowe dla oszacowanie ' -6,03
wypadek utraty | celow wyplacalnosci Margines Ryzyka 2,02
dochodow : i
Kwoty nale%ne zumow | Najlepsze ‘ 0,00 0,00
reasekuracji oszacowanie
) ) Rezerwy techniczno- | Najlepsze
4 - Ubezpieczenia OC | heznieczeniowe dla | 0szacowanie 662,92 680,60
’ ‘Yt“:;’o;‘:zy;lgt:vwanla celow wyptacalnosci | Margines Ryzyka 17,68
mechanicznych Kwoty nalezne z umdéw | Najlepsze 165.40 165.40
reasekuracji oszacowanie ! '
Najlepsze 1062,78| 108576
oszacowanie
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Rezerwy / Kwoty

umow reasekuracji

oszacowanie

Linia Biznesowa . Sktadowa Wartosé Razem
nalezne
Rezerwy techniczno-
5 - Pozostate ubezpieczeniowe dla Margines Ryzyka 22,99
ubezpieczenia celéw wyptacalnosci
pojazdow Kwoty nale%ne z umoéw | Najlepsze ! -18,03 -18,03
reasekuracji oszacowanie
Rezerwy techniczno- Najlepsze 38,83
6 - Ubezpieczenia |ubezpieczeniowe dla oszacowanie ' 247,38
morskie, lotnicze i | celow wyptacalnosci Margines Ryzyka 8,55
transportowe 4 i
Kwoty naleéne zuméw | Najlepsze . 144,92 144,92
reasekuracji oszacowanie
Rezerwy techniczno- | Najlepsze -20 609.21
7 - Ubezpieczenia od | ubezpieczeniowe dla oszacowanie ' -18 245,36
ognia i innych szkéd | celow wyptacalnosci | Margines Ryzyka 2 363,85
rzeczowych ; i
Kwoty nale{ne zumow | Najlepsze . 17 596,74 | -17 596,74
reasekuracji oszacowanie
Rezerwy techniczno- | Najlepsze 62 681.03
8 - Ubezbi 2 06 ubezpieczeniowe dla oszacowanie ' 63 049,89
- ez';;‘::;"'a celéw wyplacalnosci | Margines Ryzyka 368,86
Kwoty nalegne zuméw | Najlepsze : 6100237 | 6100237
reasekuracji oszacowanie
Rezerwy techniczno- | Najlepsze 3367
9 - Ubezpi . ubezpieczeniowe dla oszacowanie : 36,97
© UDEZPISCZeNa | colow wyplacalnosci | Margines Ryzyka 3,30
kredytow i porgczen
Kwoty nalezne z uméw | Najlepsze
. . 0,00 0,00
reasekuracji oszacowanie
Rezerwy techniczno- Najlepsze 8218
10 - Ubezpieczenia |ubezpieczeniowe dla | 0szacowanie ’ -80,94
kosztéw ochrony | celow wyptacalnosci | Margines Ryzyka 11,24
prawnej 4 i
Kwoty naleéne zuméw | Najlepsze . 116,67 116,67
reasekuracji oszacowanie
Rezerwy techniczno- | Najlepsze -2 503 88
12 - Ubezpieczenia |ubezpieczeniowe dla oszacowanie ' -2 225,05
réznych strat celéw wyptacalnosci Margines Ryzyka 278,83
finansowych s i
Kwoty naleEne zuméw | Najlepsze - .3059.62| -3059,62
reasekuracji oszacowanie
Rezerwy techniczno- | Najlepsze 41 465.91
ubezpieczeniowe dla | oszacowanie ! 44 543,22
Razem celow wyplacalnosci | Margines Ryzyka 3 077,31
Kwoty nalezne z Najlepsze 40190,83| 40190,83

Istotne zatozenia stosowane w wycenie rezerw techniczno-ubezpieczeniowych dla celéw wyptacalnosci to:

1) wspdiczynniki szkodowosci;
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2) poziom kosztow obslugi;
3) wspolczynniki rezygnaciji z zawartych umoéw ubezpieczenia.

Powyzsze zalozenia zostaty wyznaczone oddzielnie dla kazdej jednorodnej grupy ryzyka w oparciu o faktyczng
realizacje powyzszych wskaznikow w Towarzystwie w 2017 r. (poziom kosztow obstugi oraz wspoélczynniki
szkodowosci dla linii biznesowej 4 i linii biznesowej 5), benchmarki rynkowe (wspdtczynniki szkodowosci dla
pozostatych linii biznesowych) oraz oceny eksperckie (wspdiczynniki rezygnacji z zawartych umow
ubezpieczenia).

D.2.2. Poziom niepewnosci

Towarzystwo  stosuje  deterministyczny model wyceny rezerw  techniczno-ubezpieczeniowych
dia celow wyplacalnosci. Niepewnos$¢ zwigzana z wyceng rezerw techniczno-ubezpieczeniowych dla celow
wyptacalnosci jest zatem z natury rzeczy ujeta w sposob ograniczony. Towarzystwo ujmuje niepewno$¢
zwigzang z wyceng rezerw techniczno-ubezpieczeniowych dla celéw wyplacalnosci, w szczegolnosci
zwigzang z przysziymi przeptywami pienieznymi, poprzez przyjmowanie zatozef (w szczegdlnosci zatozen
dotyczgcych wskaznikéw przysziej szkodowosci) opartych w ograniczonym stopniu na analizie danych
historycznych, a przede wszystkim w oparciu o analize dostepnych benchmarkéw rynkowych. Wynika to z
faktu, ze rok koriczgcy si¢ 31 grudnia 2017 r. jest pierwszym rokiem dziatalno$ci Towarzystwa.

D.2.3. llosciowe i jakosciowe wyjasnienie ewentualnych réznic

Towarzystwo tworzy rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe zaréwno na potrzeby sprawozdan finansowych
(rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe dla celéw rachunkowosci) jak i do celéw wyptacalnosci. Tworzone
przez Towarzystwo rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe na potrzeby sprawozdan finansowych to rezerwa
skiadek, rezerwa na ryzyka niewygasle i rezerwa na niewyplacone odszkodowania i $wiadczenia. Rezerwy
techniczno-ubezpieczeniowe na potrzeby sprawozdar finansowych dla kazdej grupy ubezpieczeniowej
skiadajg sie z jednej skladowej dla kazdego z trzech wymienionych wczesniej rodzajow rezerw (rezerwy
sktadek, rezerwy na ryzyka niewygaste i rezerwy na niewyplacone odszkodowania i $wiadczenia). Natomiast
rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe do celéw wyptacalnosci dla kazdej linii biznesowej skfadajg sie z dwdch
skladowych: najlepszego oszacowania oraz marginesu ryzyka. Najlepsze oszacowanie jest obliczane
oddzielnie dla rezerwy skiadek i rezerwy na niewyptacone odszkodowania i $wiadczenia. Margines ryzyka jest
obliczany tacznie na poziomie danej linii biznesowej, a nie na poziomie danego rodzaju rezerwy.

Roéznice w wysokosci rezerw techniczno-ubezpieczeniowych tworzonych na potrzeby sprawozdan
finansowych jak i do celdw wyplacalno$ci wynikajg przede wszystkim z odmiennego podejscia
do wyceny rezerwy skitadek. Rezerwe skiadek zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Finanséw dnia 12
kwietnia 2016 r. w sprawie szczegdlnych zasad rachunkowosci zaktadow ubezpieczer i zakladow reasekuracji
tworzy si¢ metodg indywidualng, jako skiadke przypisang przypadajacg na nastgpne okresy sprawozdawcze,
proporcjonalnie do okresu na jaki skladka zostala przypisana. Zatem réznice pomiedzy rezerwg skiadek na
potrzeby sprawozdan finansowych i rezerwg skladek na potrzeby wyplacalnosci sg nastepujgce:

1) rezerwa skiadek na potrzeby sprawozdan finansowych nie jest pomniejszana o przyszie platnosci
skiadek, natomiast rezerwa sktadek do celow wyptacalnosci jest pomniejszana
o przyszie ptatnosci skiadek;

2) rezerwa skiadek na potrzeby sprawozdan finansowych uwzglednia teoretyczny, przyjety
na dzien wyceny skiadek poziom szkodowos$ci, natomiast rezerwa skladek do celow wyplacalnosci
uwzglednia przewidywany poziom szkodowo$ci na dzien wyceny rezerwy;

40



Polski Gaz Towarzystwo Ubezpieczen Wzajemnych
Sprawozdanie na temat wyptacalnosci i kondycji finansowej
na 31 grudnia 2017 roku i za rok obrotowy zakoriczony tego dnia

3) rezerwa sktadek na potrzeby sprawozdan finansowych nie uwzglednia rezygnacji z umoéw
ubezpieczenia, natomiast rezerwa sktadek do celow wyptacalnosci uwzglednia przewidywany poziom
rezygnacji;

4) rezerwa sktadek na potrzeby sprawozdan finansowych uwzglednia wszystkie koszty zwigzane z dang
umowg ubezpieczenia, natomiast rezerwa sktadek do celéow wyptacalnosci uwzglednia koszty jakie
zostang poniesione przez Towarzystwo w zwigzku z obstugg zawartych uméw ubezpieczenia;

5) rezerwa sktadek na potrzeby sprawozdan finansowych nie uwzglednia dyskontowania, natomiast
rezerwa sktadek do celéw wyptacalno$ci uwzglednia dyskontowanie.

Przedstawione powyzej informacje wskazuja gtowne roznice pomigdzy rezerwa sktadek na potrzeby
sprawozdan finansowych, a rezerwg sktadek do celow wypfacalnosci.

W przypadku rezerwy na niewyptacone odszkodowania i $wiadczenia te rdéznice nie sag istotne
i wynikajg z odmiennego ujecia przyszltych kosztéw likwidacji oraz z uwzgledniania dyskontowania
w przypadku rezerwy na niewyptacone odszkodowania i $wiadczenia do celéw wyptacalnosci. Uwzglednianie
dyskontowania wynika z modelowania rozktadu wyptat w oparciu o (w przypadku Towarzystwa) benchmarki
rynkowe.

Stosowana przez Towarzystwo metodologia wyceny rezerw techniczno-ubezpieczeniowych zarowno na
potrzeby sprawozdan finansowych jak i dla celéw wyptacalnosci jest spojna dla poszczegdinych linii
biznesowych.

Ponizej przedstawione jest porownanie wielkosci rezerw techniczno-ubezpieczeniowych do celéw
wyptacalnosci z wielkoscig rezerw techniczno-ubezpieczeniowych na potrzeby sprawozdan finansowych
(kwoty w tys. PLN).

Rezerwy techniczno- Rezerv_vy tecr!nlczno-
R . . ubezpieczeniowe na P
Linia Biznesowa ubezpieczeniowe dla = Réznica
celow tacalnosci potizeRy SprIsoRaan
ki finansowych
2 - Ubezpieczenia na 6.03 99,78 -105,81
wypadek utraty dochodow :
4 - Ubezpieczenia OC z
tytutu uzytkowania pojazdow 680,60 1506,22 -825,62
mechanicznych
5 g Poz‘osta’re ubezpieczenia 108576 4 012,55 -2 926,79
pojazdow
6 - Ubezpieczenia morskie, 766.47 -519 09
ol 247,38 ' ’
lotnicze i transportowe
? - Ubezpna:czema od ognia i 18 245,36 49 161,20 -67 406,56
innych szkod rzeczowych
8 - Ubezpieczenia OC 63 049,89 74 483,21 -11433,32
ogolnej
9 - Ubezpieczenia kredytow 36.97 127,23 -90,26
i poreczen '
10 - Ubezpieczenia kosztow 210.51 -201.45
: -80,94 ’ d
ochrony prawnej
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Rezerwy techniczno- Rezerv!ry tecrfnlczno-
R . . ubezpieczeniowe na s
Linia Biznesowa ubezpieczeniowe dla . Réznica
celow tacalnosci potrZeny aprawozdan
ke finansowych

12 - Ubezpieczenia réznych 2 995,05 10914,76 -13 139,81

strat finansowych ’

Razem 44 543,22 141 281,93 -96 738,71

D.2.4. Korekta dopasowujgca

W 2017 r. Towarzystwo nie stosowato korekty dopasowujacej, o ktérej mowa w art. 77b Dyrektywy
Wyptacalnosc Il.

D.2.5. Korekta z tytutu zmiennosci

W 2017 r. Towarzystwo nie stosowato z korekty tytulu zmiennosci, o ktorej mowa w art. 77d Dyrektywy
Wyptacalnos¢ II.

D.2.6. Struktura terminowej stopy procentowej

W 2017 r. Towarzystwo nie stosowato przejéciowej korekty do struktury terminowej stopy procentowej wolne;j
od ryzyka w odniesieniu do dopuszczalnych zobowiazan ubezpieczeniowych,
o ktérej mowa w art. 308c Dyrektywy Wyptacalnosé Il.

D.2.7. Odliczenia

W 2017 r. Towarzystwo nie stosowato przejsciowego odliczenia w stosunku do rezerw techniczno-
ubezpieczeniowych, o ktarym mowa w art. 308d Dyrektywy Wyptacalnosc Il

D.2.8. Kwoty naleiznych z umdéw reasekuracji i od spétek celowych i zmiany zatozen

Kwoty nalezne z tytutu z uméw reasekuracji i od spotek celowych (podmiotéw specjalnego przeznaczenia) w
przypadku Towarzystwa ograniczajg sie do kwot naleznych z tytutu z uméw reasekuracji. Towarzystwo nie ma
umoéw ze spotkami celowymi (podmiotami specjalnego przeznaczenia).

Kwoty nalezne z tytutu z umow reasekuracji sg wyznaczane analogicznie jak najlepsze oszacowanie dla
rezerwy sktadek do celow wyptacalno$ci i rezerw na niewyptacone odszkodowania i $wiadczenia do celow
wyptacalnosci, z uwzglednieniem zapiséw umoéw reasekuracyjnych. Wartosci tych kwot zostaty podane w
sekcji D.2.1.

D.2.9. Istotne zmiany zatozen
Rok obrotowy konczacy sie 31 grudnia 2017 r. byt pierwszym rokiem dziatalnosci Towarzystwa. Brak jest

zatem okresu poréwnawczego, jako punktu odniesienia w celu wskazania istotnych zmian w wycenie rezerw
techniczno-ubezpieczeniowych dla celéw wyptacalnosci.

D.3. Inne zobowigzania

D.3.1. Zobowigzania z tytutu reasekuracji

D.3.1.1. Wycena do celdw wyptacalnosci
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Zobowigzania z tytutu reasekuracji biernej wycenia sie w warto$ci godziwej czyli zdyskontowanej do wartosci
biezgcej przewidywanej zaptaty stosujgc podejscie dochodowe.

W zobowigzaniach z tytulu reasekuracji biernej nie ujmuje sie kwot wymagalnych w przyszlych okresach
sprawozdawczych uwzglednianych w udziale reasekuratora w rezerwach techniczno-ubezpieczeniowych.

D.3.1.2. Wycena na potrzeby sprawozdan finansowych

Zobowigzania z tytulu reasekuracji wycenia si¢ w kwocie wymaganej zaptaty z zachowaniem zasady
ostroznosci.

Zobowigzania z tytutu reasekuracji obejmujg kwoty z tytutu rozrachunkdéw z reasekuratorami oraz z tytuu
reasekuracji biernej. Zobowigzania te dotycza w szczegdlnosci rozliczer z tytulu udziatu reasekuratoréw w
wyplaconych przez ubezpieczyciela odszkodowaniach i $wiadczeniach, prowizjach reasekuracyjnych i
udzialéw w zyskach reasekuratoréw.

D.3.2. Pozostate zobowigzania
D.3.1.1. Wycena do celow wyplacalnosci

Zobowigzanie niezwigzane ani z dziafalno$cig ubezpieczeniows ani z reasekuracjg bierng wykazywane sg w
wartosci godziwej.

D.3.2.2. Wycena na potrzeby sprawozdan finansowych
Zobowigzania wykazywane s w kwocie wymagajacej zaptaty.

D.3.3. llosciowe i jakosciowe wyjasnienia istotnych réznic pomiedzy wyceng na cele wyptacalnosci i
wyceng na cele sprawozdan finansowych

Sprawozdanie
Wyszczegdlnienie Wyptacalnosé il finansowe Opis rétnicy
W znbowigzaniach nie ujeto kwoty skladek orazinnych
Zobowigzania z tytulu reasekuracji 1745 46 363 kwot wymagalnych w przys3ych okresach

biernej sprawozdawczych, ktdre ujmowane sg w kalkulacji
rezerw techniczano-ubezpieczeniowych

Pozostaie zobowiazania (handlowe,
inne niz ztytutu dzalalnosci 510 510 Brak réanicy.
ubezpieczeniows))

Réznica dotyczy wartoscl odroczonych prowizii
Pozostale zobowigzania reasekuracyjnych, ktére na potrzeby wyptacalnosci sg
: 60 4835 )

(niewykazane w innych pozycjach) ujmowane w katkulacji razerw techniczno-

ubezpieczeniowych.

Na poirzaby Wyptacalnosci I rezerwa i aktywo z tytuiu
- 128 podatku odroczonego wykazywane s3 po

kompensowaniu.

Rezrwa 2 tytulu podatku
odroczonego

D.3.4. Inne istotne informacje

Umowy leasingowe, zgodnie z ktérymi leasingodawca zachowuje zasadniczo cate ryzyko i wszystkie pozytki
wynikajgce z posiadania przedmiotu leasingu, zaliczane sg do uméw leasingu operacyjnego. Na 31 grudnia
2017 r. wszystkie umowy leasingowe zawarte przez Towarzystwo zostaly zaklasyfikowane jako leasing
operacyjny ze wzgledu na zakres, w jakim ryzyko i pozytki z tytulu posiadania przedmiotu przypadaja
Towarzystwu. Na 31 grudnia 2017 r. Towarzystwo bylo strong uméw, w ktorych wystepowato tylko jako
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leasingobiorca. Oplaty leasingowe z tytulu leasingu operacyjnego oraz podzniejsze raty leasingowe s3
ujmowane jako koszty operacyjne w zysku lub stracie metodg liniowg przez okres trwania umowy leasingu.

Towarzystwo na dzieri bilansowy posiadato umowy leasingu dotyczace $rodkéw transportu z okresem
obowigzywania od dnia bilansowego wynoszacym maksymainie do 60 miesigcy. Warto$¢ zobowigzan
wynikajgcych z powyzszych umow zostata oszacowana na kwote 906,88 tys. PLN i zostala zaprezentowana
w sprawozdaniu finansowym w pozycjach pozabilansowych.

D.4. Alternatywne metody wyceny

W okresie objetym sprawozdaniem Towarzystwo stosowalo alternatywne metody wyceny w odniesieniu do
rzeczowych aktywdw trwatych, zgodnie z informacja zawartg w sekcji D.1.2.

D.5. Wszelkie inne informacje

W okresie objetym sprawozdaniem nie miaty miejsca zmiany zasad dotyczgce wyceny aktywdw i zobowigzan
do celéw wyptacalnosci.
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E. Zarzadzanie kapitatem

E.1. Srodki wtasne
E.1.1. Proces zarzadzania srodkami wlasnymi

W ramach zarzadzania srodkami wiasnymi Towarzystwo realizuje dwa nadrzedne cele:

1) przestrzeganie ustawowych wymogdw wyplacalnosci;
2) realizowanie zobowigzania zatozycielskiego do utrzymania srodkéw wlasnych na zadeklarowanym na
etapie wydania zezwolenia poziomie pokrycia SCR.

Zasady lokowania $rodkow finansowych okreslono w Regulaminie Dzialalnosci Lokacyjnej (dalej; ,RDL"),
przyjetym uchwatg Rady Nadzorczej Towarzystwa z dnia 6 lutego 2017 r. W dokumencie tym zdefiniowano:

1) zasady lokowania $rodkéw finansowych;
2) strukturg koncentracji lokat wedlug kategorii aktywow;
3) zasady koncentracji lokat w ujeciu podmiotowym.

Towarzystwo realizuje konsekwentng polityke inwestycyjng nakierowang gidwnie na lokowanie nadwyzek w
diuzne papiery (obligacje), ktérych emitentem jest Skarb Parnstwa lub samorzady lokalne. Papiery te
zapewniajg bezpieczng forme lokowania nadwyzek, przy atrakcyjnej stopie zwrotu, zwlaszcza na tle lokat
bankowych, oraz wzglgdnie wysoki poziom ptynnosci. W zatozeniach finansowych i Regulaminie Dziatalnosci
Lokacyjnej na obecnym etapie Towarzystwo nie zaklada inwestowania na rynku nieruchomosci ani w akcje.

Towarzystwo w ramach dzialalnosci lokacyjnej zgodnie z RDL dgzy do struktury, w ramach ktérej 60%
nadwyzek bedzie lokowanych w obligacje skarbowe, a jedynie ok. 15% w obligacje korporacyjne. W przypadku
depozytow bankowych (planowany poziom ok. kilkunastu procent) Towarzystwo korzysta z ustug co najmniej
dwdch bankdw krajowych o wysokim ratingu. Korzystanie z dwdch krajowych bankéw pozwala obnizy¢ poziom
ryzyka kontrahenta oraz ryzyka plynnosci.

Towarzystwo nie zaklada inwestowania w instrumenty finansowe, ktére nie s dopuszczone do obrotu na
regulowanym rynku finansowym, instrumenty pochodne oraz ztozane produkty finansowe, ktérych wartosc jest
trudna do przewidzenia.

Decyzje dotyczace dziatalnosci lokacyjnej PG TUW podejmowane s3 w ramach funkcjonujacego w strukturach
Towarzystwa statego Komitetu Inwestycyjnego, w ktérego sktad wchodzg min. Prezes Zarzadu Towarzystwa
lub Wiceprezes Zarzadu Towarzystwa, Dyrektor Biura Finansdw, osoba odpowiedzialna w Towarzystwie za
nadzér nad funkcjg aktuarialng oraz osoba sprawujgca nadzor nad funkcjg zarzadzania ryzykiem.

Proces zarzadzania poziomem $rodkéw wiasnych realizowany jest w oparciu o:

1) Regulamin Dziatalno$ci Lokacyjnej PG TUW;

2) Wriasng Ocene Ryzyka i Wyplacalnosci;

3) Strategie Zarzadzania Ryzykiem;

4) monitorowanie ryzyk realizowane w ramach Procedury Zarzadzania Ryzykiem'

5) monitorowanie budzetu i plandw finansowych w ramach funkcjonowania Biura Finansow'
6) kwartalne raportowanie.

E.1.2. Struktura, wysokos¢ i jakos¢ srodkow wiasnych
Wykaz $rodkdw wihasnych wedtug stanu na 31 grudnia 2017 r.:
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Ogotem Kategoria 1
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