STATUT
PoLskl GAZ TOWARzYSTWO UBEZPIECZEN WZAJEMNYCH

Rozdziat 1
Postanowienia ogoéine

§1
1. Towarzystwo dziata pod nazwg: "Polski Gaz Towarzystwo Ubezpieczeh Wzajemnych" i
zwane jest dalej ,, Towarzystwem”.
2. Towarzystwo moze uzywac skrotu: "Polski Gaz TUW" oraz wyrdézniajgcego go znaku
graficznego.
§2
1. Towarzystwo dziata na podstawie wtasciwych przepiséw prawa oraz niniejszego Statutu.
2. Zatozycielem Towarzystwa jest Polskie Gornictwo Naftowe i Gazownictwo Spotka Akcyjna
z siedzibg w m.st. Warszawie.
§3
1. Towarzystwo prowadzi dziatalno$¢ na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i za granica.
2. Siedzibg Towarzystwa jest m.st. Warszawa.
§4
1. Towarzystwo ubezpiecza swoich cztonkéw na zasadzie wzajemnosci.
2. Towarzystwo moze zawieraC umowy ubezpieczenia z podmiotami niebedgcymi jego
cztonkami.
3. W Towarzystwie mogg by¢ tworzone zwigzki wzajemnosci cztonkowskiej.
§5
Towarzystwo tworzy sie na czas nieoznaczony.
§6

Towarzystwo moze tworzy¢ terenowe jednostki organizacyjne.

Rozdziat 2
Zakres dzialania

§7
1. Towarzystwo prowadzi dziatalnos¢ ubezpieczeniowg w zakresie Grup 1, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9,
10, 11, 12, 13, 15, 16 oraz 17 Dzialu Il — Pozostate ubezpieczenia osobowe oraz

ubezpieczenia majatkowe, zgodnie z zatgcznikiem do Ustawy z dnia 11 wrzesnia 2015 r. o
dziatalnosci ubezpieczeniowej i reasekuracyjnej (Dz.U. z 2015 r., poz. 1844) (zwanej dalej
"UDUIR") — Podziat Ryzyka Wedtug Dziatéw, Grup i Rodzajéw Ubezpieczen:
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Grupa 1 Ubezpieczenia wypadku, w tym wypadku przy pracy i choroby
zawodowej:

1) Swiadczenia jednorazowe;

2) Swiadczenia powtarzajgce sie;

3) potgczone swiadczenia, o ktérych mowa w pkt 1 2;

4) przewdz osob.
Grupa 3 Ubezpieczenia casco pojazdow lgdowych, z wyjgtkiem pojazdow

szynowych, obejmujgce szkody w:

1) pojazdach samochodowych;
2) pojazdach lgdowych bez wtasnego napedu.
Grupa 4 Ubezpieczenia casco pojazdéw szynowych, obejmujgce szkody w

pojazdach szynowych

Grupa 5 Ubezpieczenia casco statkow powietrznych, obejmujgce szkody w
statkach powietrznych

Grupa 6 Ubezpieczenia zeglugi morskiej i sSrodlgdowej casco statkow zeglugi
morskiej i statkow zeglugi srodlgdowej, obejmujgce szkody w:

1) statkach zeglugi morskiej;
2) statkach zeglugi srodlgdowe;.
Grupa 7 Ubezpieczenia przedmiotéw w transporcie, obejmujgce szkody w

transportowanych przedmiotach, niezaleznie od kazdorazowo stosowanych
srodkow transportu

Grupa 8 Ubezpieczenia szkdd, obejmujgce szkody rzeczowe nieujete w
grupach 3-7, spowodowane przez zywioty:

1) ogien;

2) eksplozje;

3) burze;

4) inne zywioty;

5) energie jagdrowa;

6) obsuniecia ziemi lub tgpniecia.

Grupa 9 Ubezpieczenia pozostatych szkdéd rzeczowych (jezeli nie zostaty
ujete w grupach 3, 4, 5, 6 lub 7), wywotanych przez grad lub mréz oraz inne
przyczyny (jak np. kradziez), jezeli przyczyny te nie sg ujete w grupie 8

Grupa 10 Ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej wszelkiego rodzaju,
wynikajgcej z posiadania i uzytkowania pojazdéw Igdowych z napedem witasnym,
tgcznie z ubezpieczeniem odpowiedzialnosci przewoznika

Grupa 11 Ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej wszelkiego rodzaju,
wynikajgcej z posiadania i uzytkowania statkébw powietrznych, tacznie z
ubezpieczeniem odpowiedzialnosci przewoznika



(11) Grupal2 Ubezpieczenia odpowiedzialnoéci cywilnej za Zzegluge morskg i
srodlgdowg, wynikajgcej z posiadania i uzytkowania statkow zeglugi srodlgdowej i
statkdbw morskich, tgcznie z ubezpieczeniem odpowiedzialnosci przewoznika

(12) Grupa 13 Ubezpieczenia  odpowiedzialnosci  cywilnej  (ubezpieczenie
odpowiedzialnosci cywilnej ogdélnej) nieujetej w grupach 10-12

(13) Grupa 15 Gwarancja ubezpieczeniowa:
1) bezposrednia;
2) posrednia.

(14) Grupa 16 Ubezpieczenia ryzyk finansowych, w tym:

1) ryzyka utraty zatrudnienia;
2) niewystarczajgcego dochodu;
3) ztych warunkéw atmosferycznych;

4) utraty zyskoéw;

5) statych wydatkéw ogdlnych;

6) nieprzewidzianych wydatkéw handlowych;

7 utraty wartosci rynkowej;

8) utraty statego zrédta dochodu;

9) posrednich strat handlowych, poza wyzej wymienionymi;

10) innych strat finansowych.
(15) Grupa 17 Ubezpieczenia ochrony prawnej

W zakresie wskazanym w ust. 1 powyzej Towarzystwo jest uprawnione do zawierania
umow reasekuracji biernej z krajowymi i zagranicznymi zaktadami reasekuracji oraz
zaktadami ubezpieczen i reasekuracji.

Towarzystwo moze wykonywac dziatalnosc¢ bezposrednio zwigzang
z dziatalnoscig ubezpieczeniows.

Przedmiot dziatalnosci Towarzystwa obejmuje rowniez czynnosci zwigzane z dziatalnoscig
ubezpieczeniowg — Dziatalno$¢ zwigzana z oceng ryzyka i szacowaniem poniesionych strat
oraz pozostata dziatalno$¢ wspomagajgca ubezpieczenia i fundusze emerytalne.

Towarzystwo moze posredniczy¢ w imieniu lub na rzecz podmiotéw wykonujgcych
czynnosci bankowe okreslone w art. 5 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. — Prawo
bankowe (tekst jednolity: Dz. U. z 2015 r. poz. 128, z pézn. zm.), przy zawieraniu umow w
ramach wykonywania tych czynnosci na zasadach okreslonych w powyzszej ustawie.

Towarzystwo moze posredniczy¢ w zbywaniu i odkupywaniu jednostek uczestnictwa
funduszy inwestycyjnych lub tytutdw uczestnictwa funduszy zagranicznych, funduszy
inwestycyjnych otwartych z siedzibg w panstwach cztonkowskich Unii Europejskiej oraz
funduszy inwestycyjnych otwartych z siedzibg w panstwach nalezagcych do OECD innych
niz panstwo czionkowskie Unii  Europejskiej, na zasadach okreslonych
w ustawie z dnia 27 maja 2004 r. o funduszach inwestycyjnych (tekst jednolity: Dz. U. z
2014 r. poz. 157, z p6zn. zm.).
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7. Towarzystwo moze wykonywac¢ dziatalnos¢ akwizycyjng na rzecz dobrowolnych funduszy
emerytalnych, o ktérych mowa w ustawie z dnia 28 sierpnia 1997 r. o organizacji i
funkcjonowaniu funduszy emerytalnych (tekst jednolity: Dz. U. z 2016 r. poz. 291).

Rozdziat 3
Cztonkostwo

§8
1. Czlonkami Towarzystwa mogg by¢ osoby fizyczne posiadajgce petng zdolnos¢ do
czynnosci prawnych, osoby prawne i jednostki organizacyjne nieposiadajgce osobowosci
prawnej, ktorym ustawa przyznaje zdolnos$¢ prawna.

2. Ustala sie nastepujgce rodzaje cztonkostwa:
Q) Czionek Kapitatowy — posiadajgcy udziaty w kapitale zaktadowym,
2) Czionek Zwyczajny — posiadajgcy udziaty w kapitale rezerwowym.

3. Cztonkostwo w Towarzystwie uzyskuje sie, z zastrzezeniem ust. 4, z chwilg spetnienia
przez wnioskodawce tgcznie nastepujgcych warunkow:

Q ztozenia deklaracji cztonkowskiej;
2) objecia lub nabycia udziatow;

3 wptacenia wpisowego, ktére z chwilg uzyskania cztonkostwa jest bezzwrotne, z
zastrzezeniem § 32 ust. 1 pkt (2).

4, Decyzje o przyjeciu wnioskodawcy w poczet cztonkow Towarzystwa podejmuje Zarzgd w
terminie nie dluzszym niz 30 (trzydziesci) dni od daty spetnienia warunkéw okreslonych w
ust. 3.

5. Podjecie przez Zarzad decyzji odmownej w przedmiocie cztonkostwa nie wymaga

uzasadnienia.

6. W razie decyzji odmawiajgcej przyjecia wnioskodawcy w poczet cztonkédw Towarzystwa,
otrzymane przez Towarzystwo kwoty z tytutu wpisowego i udziatéw wptacone przez
wnioskodawce podlegajg zwrotowi.

7. Uzyskanie cztonkostwa przez Zatozyciela nie wymaga spetnienia warunkéw okreslonych w
ust. 3 pkt (1) i (3).

8. Wysokos¢ wpisowego okresla Rada Nadzorcza na wniosek Zarzadu; przy okreslaniu
wysokosci wpisowego Rada Nadzorcza wezmie pod uwage w szczegolnosci:

(1) sume kapitatéw wiasnych Towarzystwa,
2 stan rezerw Towarzystwa,
3 przebieg dotychczasowej szkodowosci.
9. Wysokos¢ wpisowego moze sie rozni¢ w stosunku do poszczegodlnych grup lub rodzajéw
ubezpieczen, a takze w stosunku do poszczegolnych cztonkéw, z zastrzezeniem, ze w

stosunku do cztonkéw tego samego zwigzku wzajemnosci cztonkowskiej musi mie¢ te
samg wartosc.

§9

Jednostki terenowe oraz oddziaty osob prawnych lub jednostek organizacyjnych nieposiadajgcych
osobowosci prawnej, ktérym ustawa przyznaje zdolno$¢ prawng mogg zawieraé umowy



ubezpieczenia w ramach stosunku cztonkostwa danej osoby prawnej lub jednostki organizacyjnej
nieposiadajgcej osobowosci prawnej, ktérym ustawa przyznaje zdolno$¢ prawng.

1.

la.

§ 10

Ustanie cztonkostwa nastepuje na skutek:
QD Smierci osoby fizycznej;

2) wykreslenia osoby prawnej lub jednostki organizacyjnej nieposiadajgcej
osobowosci prawnej, ktorej ustawa przyznaje zdolno$¢ prawng, z wiasciwego
rejestru;

3 ogtoszenia upadtosci osoby prawnej lub jednostki organizacyjnej nieposiadajgce;j
osobowosci prawnej, ktorej ustawa przyznaje zdolno$¢ prawna;

4) wypowiedzenia przez cztonka Towarzystwa stosunku cztonkostwa;
(5) zbycia wszystkich udziatéw przez Czlonka Kapitatowego;
(6) trybu okreslonego w § 11.

Oswiadczenie woli o wypowiedzeniu stosunku czionkostwa dla swej skutecznosci wymaga
formy pisemnej. Wypowiedzenie nastepuje z zachowaniem dwunastomiesiecznego
terminu wypowiedzenia na koniec miesigca kalendarzowego.

W przypadku, o ktéorym mowa w ust. 1 pkt (1) — (4) powyzej oraz w § 11 pkt (1) — (4), w
razie umorzenia udziatdbw cztonka Towarzystwa, zwrot kwot odpowiadajgcych wartosci
umorzonych udziatéw nastepuje w ciggu 1 (jednego) miesigca od dnia zatwierdzenia
sprawozdania finansowego za pierwszy petny rok obrotowy przypadajgcy po wystapieniu
zdarzenia, o ktérym mowa w ust. 1 pkt (1) — (4) powyzej oraz w § 11 pkt (1) — (4). Sposob
obliczania warto$ci umarzanych udziatéw ustalany jest uchwatg Walnego Zgromadzenia.

Uzyskanie czionkostwa w Towarzystwie nie jest zwigzane z zawarciem umowy
ubezpieczenia, a jego utrata nie jest zwigzana z wygasnieciem stosunku ubezpieczenia.

Towarzystwo moze ubezpieczac takze osoby niebedgce cztonkami Towarzystwa. Osoby
te nie mogg by¢ zobowigzane do udzialu w pokrywaniu straty Towarzystwa przez
wnoszenie dodatkowej sktadki ubezpieczeniowe;j.

Sktadki od osob, o ktérych mowa w ust. 4 powyzej, nie mogg stanowi¢ wiecej niz 10%
sktadki przypisanej brutto Towarzystwa.

§ 11

O utracie czlonkostwa i umorzeniu udziatéw decyduje Rada Nadzorcza na wniosek Zarzadu w
trybie § 25 ust. 3 pkt (8). Rada Nadzorcza moze podja¢ uchwate w sprawie utraty czionkostwa w
nastepujgcych przypadkach:

(1)

(2)

@)
(4)

wniosek ubezpieczeniowy lub deklaracja czionkowska zawieraly nieprawdziwe dane,
uzasadniajgce odmowe wyptaty swiadczenia;

cztonek uzyskat czionkostwo w innym towarzystwie ubezpieczen wzajemnych,
prowadzgcym dziatalnosé konkurencyjng w stosunku do Towarzystwa;

cztonek przestat dawac rekojmie do bycia cztonkiem Towarzystwa;

niewniesienie przez czionka niezrzeszonego w zwigzkach wzajemnosci cztonkowskiej lub
cztonka zwigzku wzajemnosci cztonkowskiej doptaty lub swiadczen zgodnie z warunkami
ustalonymi w stosownej uchwale Walnego Zgromadzenia.



Rozdziat 4
Zbycie udziatow

§ 12

Kazdy Czionek Kapitatowy jest uprawniony do zbycia swoich udziatbw w Kkapitale
zaktadowym, z zastrzezeniem postanowien ponizszych.

W przypadku zamiaru zbycia udziatow w kapitale zaktadowym, Zatozycielowi przystuguje
prawo pierwszenstwa nabycia udziatow przeznaczonych do zbycia.

W celu realizacji powyzszego postanowienia, Czionek Kapitalowy zamierzajgcy zbyc¢
udziaty w kapitale zaktadowym przedstawia Zatozycielowi pisemng oferte ich zbycia.

Oferta zbycia okresla liczbe udziatéw przeznaczonych do zbycia, cene nabycia oraz termin
pfatnosci i okreslenie nabywcy proponowanego przez Czionka Kapitatowego
zamierzajgcego zby¢ swoje udziaty.

(skreslony).

Oferta zbycia wazna jest przez okres 60 (szesc¢dziesigt) dni od daty jej otrzymania przez
Zatozyciela.

Jezeli po uptywie wyzej wymienionego terminu udziaty nie zostang nabyte przez
Zatozyciela, ich zbycie podmiotowi wskazanemu w ofercie zbycia udziatéw lub innemu
podmiotowi wymaga zgody Zarzadu. Uchwata Zarzadu w przedmiocie zgody powinna
zosta¢ podjeta w terminie 30 (trzydziestu) dni od dnia ztozenia wniosku o wydanie zgody,
a jej tres¢ zakomunikowana Cztonkowi Kapitatowemu zamierzajgcemu zby¢ swoje udziaty
oswiadczeniem ztozonym w terminie kolejnych 14 (czternastu) dni. Oswiadczenie dla swej
skutecznosci wymaga formy pisemnej. W razie bezskutecznego uptywu ktéregokolwiek z
tych terminéw nie domniemywa sie, ze zostata podjeta uchwata o oznaczonej tresci, ani
tez ze Czlonkowi Kapitatowemu zamierzajgcemu zby¢ swoje udziaty zakomunikowano
podjecie uchwaty o wyrazeniu zgody albo o odmowie wyrazenia zgody.

Przepisy niniejszego paragrafu nie uchybiajg koniecznosci uzyskania przez
nabywcow lub zbywcdéw odpowiednich decyzji organdow panstwowych na nabycie lub
zbycie udziatéw, jezeli takie sg wymagane przepisami prawa.

Rozdziat 5
Organy Towarzystwa

§13

Organami Towarzystwa sa:

1) Walne Zgromadzenie,
2) Rada Nadzorcza,

3) Zarzad.



Rozdziat 5.1
Walne Zgromadzenie

§14

Najwyzszym organem Towarzystwa jest Walne Zgromadzenie. W sprawach
niezastrzezonych w UDUIR lub Statucie do wtasciwosci innych organéw Towarzystwa,
podejmowanie uchwat nalezy do Walnego Zgromadzenia.

Walne Zgromadzenie moze by¢ zwyczaje lub nadzwyczajne.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie odbywa sie w terminie 6 (szesciu) miesiecy po uptywie
roku obrotowego.

Walne Zgromadzenie odbywa sie w siedzibie Towarzystwa.

§ 15

Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad.

Rada Nadzorcza ma prawo zwotania Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia, jezeli Zarzad,
nie zwota Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia w terminie, o ktérym mowa w § 14 ust. 3.
Rada Nadzorcza ma réwniez prawo zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia,
jezeli uzna zwotanie go za wskazane, a Zarzad nie zwota go w terminie 14 dni od dnia
zgtoszenia Zarzgdowi takiego zgdania przez Rade Nadzorczg.

Czionkowie Towarzystwa reprezentujgcy przynajmniej jedng dziesigtg wszystkich udziatow
w kapitale zaktadowym lub gtoséw na Walnym Zgromadzeniu, mogg zgda¢ zwotania
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia, jak rowniez umieszczenia okreslonych spraw w
porzadku obrad najblizszego Walnego Zgromadzenia. Zgdanie nalezy ztozyé na pi$mie do
Zarzadu najpozniej na 30 dni przed proponowanym terminem Walnego Zgromadzenia.
Zarzad ma obowigzek zwota¢ Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie na dzien nie pézniejszy
niz proponowany termin.

Jezeli w ciggu 14 dni od dnia przedstawienia zgdania Zarzadowi, Nadzwyczajne Walne
Zgromadzenie nie zostanie zwotane, sad rejestrowy moze, po wezwaniu Zarzadu do
ztozenia oswiadczenia, upowazni¢ cztonkow wystepujgcych z tym zgdaniem do zwotania
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia. Walne Zgromadzenie podejmuje decyzje, czy
koszty zwotania i odbycia Walnego Zgromadzenia ma ponies¢ Towarzystwo.

W ogtoszeniach i zawiadomieniach o zwotaniu Walnego Zgromadzenia, o ktérym mowa w
ust. 4 nalezy powotac¢ sie na postanowienie sgdu rejestrowego.

§16

Walne Zgromadzenie zwotuje sie przez ogtoszenie, zamieszczane w Monitorze Sgdowym
i Gospodarczym przynajmniej na 14 dni przez datg Walnego Zgromadzenia. W ogtoszeniu
nalezy podac¢: date, godzine i miejsce odbycia Walnego Zgromadzenia oraz szczegotowy
porzadek obrad. W przypadku zamierzonej zmiany Statutu nalezy poda¢ brzmienie
dotychczas obowigzujgce i tres¢ proponowanych zmian.

Wszelkie dokumenty dotyczgce porzadku obrad Walnego Zgromadzenia sg udostepniane
w siedzibie Towarzystwa na 14 dni przez datg Walnego Zgromadzenia.



1.

2a.

(1)

)

)
(4)
(5)
(6)

()
(8)
(9)
(10)

(11)

(12)

(13)

§17

Obrady Walnego Zgromadzenia otwiera Przewodniczgcy Rady Nadzorczej, a w przypadku
jego nieobecnosci Wiceprzewodniczacy i zarzgdza wybory Przewodniczgcego Walnego
Zgromadzenia sposrod osob uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu.

W razie nieobecnosci Przewodniczgcego i Wiceprzewodniczgcego Rady Nadzorczej lub
z powodu innych przeszkdd, Walne Zgromadzenie otwiera inny cztonek Rady Nadzorczej,
a w razie nieobecnosci czlonkow Rady Nadzorczej Prezes Zarzadu albo osoba
wyznaczona przez Zarzad.

W razie nieobecnosci osob, o ktérych mowa w ust. 1 i 2 Walne Zgromadzenie otwiera
Czionek Kapitatowy lub petnomocnik Cztonka Kapitatowego uprawnionego do uczestnictwa
w Walnym Zgromadzeniu, ktory posiada najwiekszg liczbe udziatow w kapitale zaktadowym
Towarzystwa, sposrod Cztonkéw uczestniczacych w Walnym Zgromadzeniu.

Niezwiocznie po wyborze Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia nalezy sporzadzi¢
liste obecnosci zawierajgcy spis uczestnikéw Walnego Zgromadzenia z okresleniem liczby
udziatébw na Walnym Zgromadzeniu, ktére kazdy z nich reprezentuje oraz liczby gtosow
przystugujgcych kazdemu z nich. Lista powinna by¢ podpisana przez Przewodniczacego
Walnego Zgromadzenia i wytozona podczas Zgromadzenia.

§18

Do wytgcznych uprawnien Walnego Zgromadzenia, oprécz innych spraw wskazanych w
Statucie lub w przepisach prawa, nalezy:

rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdania finansowego (bilansu dla celéw
rachunkowosci oraz rachunku zyskow i strat) za ubiegty rok obrotowy oraz sprawozdania
Zarzgdu z dziatalnosci Towarzystwa;

udzielanie absolutorium cztonkom organdéw Towarzystwa z wykonania przez nich
obowigzkow;

podejmowanie uchwat o podziale nadwyzki bilansowej albo pokryciu straty bilansowej;
zmiana Statutu;
podwyzszenie lub obnizenie kapitatu zakladowego;

wszelkie postanowienia dotyczgce roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy
zawigzywaniu Towarzystwa lub sprawowaniu zarzgdu lub nadzoru;

powotywanie, odwotywanie cztonkéw Rady Nadzorczej, z zastrzezeniem § 22 ust. 3;
powotywanie i odwotywanie cztonkéw Zarzadu, z zastrzezeniem § 28 ust. 2;
uchwalanie Regulaminu Rady Nadzorczej;

podejmowanie uchwat w sprawie potgczenia z innym towarzystwem ubezpieczen
wzajemnych lub rozwigzania oraz otwarcia likwidacji Towarzystwa, a takze okreslenie
przeznaczenia majgtku pozostatego po likwidacji;

uchwalenie doptat od cztonkdéw niezrzeszonych w zwigzkach wzajemnosci cztonkowskiej
lub cztonkéw poszczegdlnych zwigzkéw wzajemnosci czionkowskiej;

okreslanie sposobu obliczania wartosci umarzanych udziatow;

okreslanie wysokosci i zasad przyznawania wynagrodzenia cztonkom Rady Nadzorczej;



(14)  przeksztatcenie Towarzystwa w spétke akcyjna;

(15) podejmowanie uchwat w sprawie sptaty kapitatu zaktadowego z nadwyzek rocznych, w
trybie § 35 ust. 2 Statutu.

2. Walne Zgromadzenie moze podejmowac uchwaty réwniez w innych sprawach niz
zastrzezone w ust. 1 powyzej, na wniosek Zarzadu lub Rady Nadzorcze;.

§19

1. Uprawnienie do udziatu w Walnym Zgromadzeniu przystuguje Czionkom Kapitatowym,
Czionkom Zwyczajnym oraz reprezentantom zwigzkéw wzajemnosci cztonkowskiej.

2. Kazdy udziat w kapitale zaktadowym daje prawo do jednego gtosu.

3. Kazdemu zwigzkowi wzajemnosci czionkowskiej przystuguje prawo do jednego gtosu.
Prawo gtosu wykonywane jest przez reprezentanta zwigzku wzajemnosci cztonkowskie;j.

4, Cztonkowie Zwyczajni mogg uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu bez prawa gtosu.

5. Czlonkowie Towarzystwa uprawnieni do udzialu w Walnym Zgromadzeniu moga
uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu osobiscie lub przez petnomocnikow.

6. Cztonkowie Towarzystwa posiadajgcy prawo gtosu na Walnym Zgromadzeniu mogg
uczestniczy¢ oraz wykonywacé prawo gtosu na Walnym Zgromadzeniu osobiscie lub przez
petnomocnikow.

7. Petnomocnictwa do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu powinny byé udzielone na
pismie pod rygorem niewaznosci i dofgczone do protokotu Walnego Zgromadzenia.
Cztonek Zarzadu lub pracownik Towarzystwa nie mogg by¢ petnomocnikami na Walnym
Zgromadzeniu.

8. Czionek Kapitatowy Towarzystwa uprawniony do udziatu w Walnym Zgromadzeniu nie
moze osobiscie, przez petnomocnika, ani jako petnomocnik innej osoby gtosowac przy
podejmowaniu uchwaty dotyczgcej jego odpowiedzialnosci wobec Towarzystwa z
jakiegokolwiek tytutu, przyznania mu wynagrodzenia, umowy miedzy nim a Towarzystwem
oraz sporu miedzy nim a Towarzystwem.

§ 20

Walne Zgromadzenia jest wazne bez wzgledu na liczbe reprezentowanych na nim udziatow.

§ 21

1. Uchwaty Walnego Zgromadzenia w sprawach:
1) zmian w Statucie Towarzystwa;
(2) pofgczenia Towarzystwa z innym towarzystwem ubezpieczeh wzajemnych;
3) rozwigzania Towarzystwa i otwarcia jego likwidacji;
4 przeksztatcenia Towarzystwa w spotke akcyjng;
(5) podwyzszenia kapitatu zaktadowego;
wymagajg wiekszosci co najmniej 3/4 (trzech czwartych) oddanych gtosow.

2. Pozostate uchwaty zapadajg bezwzgledng wiekszoscig oddanych gtosow.
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Gtosowanie jest jawne. Tajne gtosowanie zarzgdza sie przy wyborach do organdw
Towarzystwa lub likwidatorow oraz przy gtosowaniach nad wnioskami o odwotanie
cztonkdw organdw Towarzystwa lub likwidatorow, o pociggniecie ich do odpowiedzialnosci,
jak réwniez w sprawach osobowych. Ponadto tajne gtosowanie nalezy zarzadzi¢ na
wniosek chociazby jednego z obecnych na Walnym Zgromadzeniu Cztonkéw Kapitatowych
i reprezentantéw zwigzkéw wzajemnosci cztonkowskiej.

Obrady Walnego Zgromadzenia sg protokotowane przez notariusza pod rygorem
niewaznosci.

W protokole nalezy stwierdzi¢ prawidtowos¢ zwotania Walnego Zgromadzenia, jego
zdolnos¢ do podejmowania uchwat, wymieni¢ podjete uchwaty, ilos¢ gtoséw oddanych za
kazdg uchwatg i zgtoszone sprzeciwy. W protokole zamieszcza sie podjete uchwaty. Do
protokotu nalezy dotgczy¢ odpowiednie dokumenty, stanowigce dowody zwotania Walnego
Zgromadzenia, oraz liste obecnosci z podpisami uczestnikow Walnego Zgromadzenia.

Odpis protokotu Zarzgd wniesie do ksiegi protokotéw. Cztonkowie Towarzystwa uprawnieni
do udziatu w Walnym Zgromadzeniu mogg przegladac¢ ksiege protokotéw, mogg takze
zgda¢ wydania poswiadczonych przez Zarzad odpiséw uchwat.

Rozdziat 5.2
Rada Nadzorcza

§ 22

Rada Nadzorcza liczy od 5 do 9 czionkéw.

Cztonkowie Rady Nadzorczej, wchodzgcy w sktad Komitetu Audytu, o ktérym mowa w §
27, powinni spetnia¢ wymogi, o ktérych mowa w ustawie z dnia 11 maja 2017 r. o biegtych
rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym.

Od dnia 1 stycznia 2018 r. kandydaci na Cztonkéw Rady Nadzorczej Towarzystwa oraz
Czlonkowie Rady Nadzorczej Towarzystwa powinni spetnia¢ wymogi okreslone w ustawie
z dnia 16 grudnia 2016 r. o zasadach zarzgdzania mieniem panstwowym (Dz.U. z 2016 r.
Nr 2259 z p6zn.zm.).

Cztonkéw Rady Nadzorczej powotuje Walne Zgromadzenie, z zastrzezeniem, ze Cztonkéw
pierwszej Rady Nadzorczej powotuje Zatozyciel.

Czionkow Rady Nadzorczej powotuje sie na okres wspolnej kadenciji, ktéra trwa 4 lata.

Czionek Rady Nadzorczej moze by¢ odwotany przez Walne Zgromadzenie w kazdym
czasie.

Mandat cztionka Rady Nadzorczej wygasa:

() z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia zatwierdzajgcego sprawozdanie
finansowe za ostatni petny rok obrotowy petnienia funkcji cztonka Rady
Nadzorczej;

(i) na skutek rezygnaciji;

(iii) w razie odwotania cztonka Rady Nadzorczej przez Walne Zgromadzenie;
(iv) w przypadku smierci cztonka Rady Nadzorczej;

(v) w innych przypadkach przewidzianych w przepisach prawa powszechnie
obowigzujgcego.
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W przypadku zmniejszenia sie liczby cztonkéw Rady Nadzorczej ponizej 5 osob, Zarzad,
w celu uzupetnienia sktadu Rady Nadzorczej, obowigzany jest zwota¢ Nadzwyczajne
Walne Zgromadzenie w ciggu 1 (jednego) miesigca od dnia podjecia wiadomosci o tym
fakcie. W takiej sytuacji Walne Zgromadzenie powinno sie odby¢ nie pdzniej niz w ciggu 60
(szescdziesieciu) dni od dnia, w ktéorym Zarzad powzigt wiadomo$¢ o zmniejszeniu sie
liczby cztonkéw Rady Nadzorczej ponizej 5 oséb.

§23
Cztonkiem Rady Nadzorczej nie moze by¢ cztonek Zarzadu, likwidator i pracownik
Towarzystwa zajmujgcy stanowisko gtownego ksiegowego, radcy prawnego lub inne
podlegajace bezposrednio cztonkowi Zarzgdu

Czionkowie Rady Nadzorczej otrzymujg wynagrodzenie w wysokosci i na zasadach
uchwalonych przez Walne Zgromadzenie, z wyjatkiem ust. 3 ponizej.

Wynagrodzenie cztonkow Rady Nadzorczej delegowanych do czasowego wykonywania
czynnosci cztonka Zarzadu ustala uchwatg Rada Nadzorcza.

Czionek Rady Nadzorczej nie moze zajmowac sie interesami konkurencyjnymi w stosunku
do intereséw Towarzystwa.

§24

Rada Nadzorcza wybiera ze swojego grona Przewodniczgcego, Wiceprzewodniczgcego
i Sekretarza. Wyboér dokonywany jest zwyktg wiekszoscig gtoséw, w drodze tajnego
gtosowania. Rada Nadzorcza moze odwotaC¢ z petnienia funkcji Przewodniczgcego,
Wiceprzewodniczgcego lub Sekretarza.

Posiedzenia Rady Nadzorczej powinny by¢ zwotywane w kazdym czasie, gdy wymaga tego
interes Towarzystwa, nie rzadziej jednak niz 4 (cztery) razy w roku obrotowym.

Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje Przewodniczacy lub Wiceprzewodniczgcy Rady
Nadzorczej. Posiedzenie Rady Nadzorczej powinno by¢ zwotane na pisemne zgdanie
kazdego z czionkow Rady Nadzorczej lub na pisemny wniosek Zarzadu. W takim
przypadku posiedzenie zwotuje sie w terminie dwoch tygodni od dnia otrzymania wniosku.
Pisemne Zzgdanie lub wniosek powinien okresla¢ przyczyny zwotania Rady Nadzorczej i
zawiera¢ proponowany porzgdek obrad.

Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty, jezeli na posiedzeniu jest obecna co najmniej potowa
jej cztonkdéw, a wszyscy jej cztonkowie zostali zawiadomieni o posiedzeniu, co powinno
zostac¢ potwierdzone dostepnymi srodkami technicznymi. Posiedzenie Rady Nadzorczej
jest wazne nawet bez zawiadomienia cztonkow Rady Nadzorczej, jezeli na posiedzeniu sg
obecni wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej i zaden z nich nie zgtasza sprzeciwu w tej
kwestii oraz w kwestii wniesienia poszczegolnych spraw do porzadku obrad.

Rada Nadzorcza moze podejmowac uchwaty w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu
srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosc. Podjecie uchwaty w tym trybie
wymaga uzasadnienia oraz uprzedniego przedstawienia projektu uchwaly wszystkim
cztonkom Rady Nadzorcze;.

Podejmowanie uchwat w trybie okreslonym w wust. 5 nie dotyczy wyboréw
Przewodniczgcego, Wiceprzewodniczacego i Sekretarza Rady Nadzorczej, oraz
zawieszania w czynnosciach tych osob oraz cztonkow Zarzadu, a takze w przypadku
zarzadzenia glosowania tajnego.

Podjete w trybie ust. 5 uchwaty zostajg przedstawione na najblizszym posiedzeniu Rady
Nadzorczej z podaniem wyniku gtosowania.
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§ 25

Rada Nadzorcza sprawuje staly nadzér nad dziatalnoscig Towarzystwa we wszystkich
dziedzinach jego dziatalnosci.

Rada Nadzorcza dziala na podstawie Regulaminu uchwalanego przez Walne
Zgromadzenie, okreslajacego jej organizacje i sposéb wykonywania czynnosci.

Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy:

)

)

©)

“4)
®)

(6)

7

®
©)
(10)
(11)

(12)

(13)

(14)

(15)

(16)

17)

(18)

(19)

badanie sprawozdania Zarzgdu z dziatalnosci Towarzystwa oraz ocena
sprawozdania finansowego za ubiegty rok obrotowy w zakresie jego zgodnosci z
ksiegami, dokumentami, jak i ze stanem faktycznym,

badanie wnioskéw Zarzadu co do podziatu nadwyzki bilansowej albo pokrycia straty
bilansowej,

skfadanie Walnemu Zgromadzeniu pisemnego sprawozdania z wynikdéw czynnosci,
o ktérych mowa w pkt 1i 2,

zatwierdzanie sprawozdania o wyptacalnosci i kondyciji finansowej Towarzystwa,

wybér podmiotu uprawnionego do przeprowadzenia badania sprawozdania
finansowego,

zatwierdzanie rocznych planéw dziatalnosci gospodarczej, w tym planow
finansowych i inwestycyjnych, a takze strategicznych planéw wieloletnich i planow
inwestycyjnych zwigzanych z rozwojem Towarzystwa,

przyjmowanie jednolitego tekstu Statutu Towarzystwa, przygotowanego przez
Zarzad Towarzystwa,

podejmowanie uchwat o utracie czionkostwa i umorzeniu udziatow,
zatwierdzanie regulaminu Zarzgdu Towarzystwa,

powotywanie i odwotywanie cztonkow Komitetu Audytu,
uchwalanie regulaminu Komitetu Audytu,

opiniowanie wszelkich spraw przedktadanych przez Zarzgd do rozpatrzenia
Walnemu Zgromadzeniu,

ustalanie zasad wynagradzania i wysokosci wynagrodzenia dla cztonkéw Zarzadu,

ustalanie wynagrodzenia cztonkow Rady Nadzorczej delegowanych do czasowego
wykonywania czynnosci cztonka Zarzadu,

zawieszanie w czynnosciach czionkéw Zarzadu, z waznych powodow,

delegowanie cztonkéw Rady Nadzorczej do czasowego wykonywania czynnosci
cztonkéw Zarzadu, ktorzy nie mogg sprawowac swoich czynnosci,

zatwierdzanie wnioskow Zarzgdu dotyczacych zaciggania zobowigzan
przekraczajgcych rownowartos¢ w zitotych 1.000.000 (jeden milion) EUR, z
wylgczeniem czynno$ci z zakresu dziatalnosci ubezpieczeniowej,

zatwierdzanie regulaminu dziatalnosci lokacyjnej Towarzystwa,

podejmowanie uchwat o zwolnieniu cztonka Towarzystwa z wniesienia wpisowego.
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§ 26

Posiedzenia Rady Nadzorczej sg protokotowane. Protokét zawiera: porzadek obrad, imiona
i nazwiska obecnych cztonkéw Rady Nadzorczej, liczbe gtoséw oddanych na poszczegdine
uchwaty oraz zdania odrebne. Protokoty podpisujg obecni na posiedzeniu czitonkowie Rady
Nadzorczej. W protokole zamieszcza sie podjete uchwaty.

Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty, jezeli na posiedzeniu jest obecna, co najmniegj,
potowa jej cztonkdéw, a wszyscy jej cztonkowie zostali zawiadomieni o posiedzeniu, co
powinno zosta¢ potwierdzone dostepnymi srodkami technicznymi. Posiedzenie Rady
Nadzorczej jest wazne nawet bez zawiadomienia czionkow Rady Nadzorczej, jezeli na
posiedzeniu sg obecni wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej i zaden z nich nie zgtasza
sprzeciwu w tej kwestii oraz w kwestii wniesienia poszczegolnych spraw do porzadku
obrad.

W zawiadomieniu o posiedzeniu Rady Nadzorczej Przewodniczgcy okresla termin i godzine
posiedzenia, miejsce obrad oraz szczegoétowy projekt porzgdku obrad. W porzadku obrad
posiedzenia Rady Nadzorczej zwotanego w trybie § 24 ust. 3 nalezy uwzgledni¢ tresé
whniosku, o ktérym mowa w tym postanowieniu.

Czionkowie Rady Nadzorczej wykonujg swoje prawa i obowigzki osobiscie.

Uchwaly Rady Nadzorczej zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtoséw, przy czym przez
bezwzgledng wiekszos¢ gtoséw rozumie sie wiecej gloséw oddanych ,za" niz ,przeciw" i
~wstrzymujgcych sie", w obecnosci co najmniej potowy cztonkéw Rady Nadzorczej. W
przypadku rownosci gtosow oddanych ,za" uchwatg Rady Nadzorczej i gtosow ,przeciw"
lub ,wstrzymujgcych sie" decyduje gtos Przewodniczgcego Rady Nadzorczej.

(skreslony).

Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty w gtosowaniu jawnym. Gtosowanie tajne zarzadza sie
na wniosek cztonka Rady Nadzorczej oraz w sprawach osobowych.

§ 27

W ramach Rady Nadzorczej dziata staty Komitet Audytu, ktérego regulamin uchwalany jest
przez Rade Nadzorcza.

Czionkowie Komitetu Audytu sg powotywani przez Rade Nadzorczg na okres jej kadenciji
sposrod jej cztonkdéw. Komitet Audytu sktada sie z co najmniej 3 (trzech) cztonkdw.

(skreslony).

Rozdziat 5.3
Zarzad

§ 28

Zarzad Towarzystwa sktada sie z od 1 do 3 czionkéw. Cztonkoéw Zarzadu powotuje sie na
okres wspolnej kadenciji, ktora trwa 4 lata. Jeden z cztonkdéw zarzadu powotywany jest na
funkcje Prezesa Zarzadu. Powotujgc pozostatych cztonkdw Zarzgdu, Walne Zgromadzenie
moze powotac ich na funkcje Wiceprezesow.

Od dnia 1 stycznia 2018 r. Cztonkowie Zarzadu oraz kandydaci na Czionkéw Zarzadu
powinni spetniaé wymogi okreslone w ustawie z dnia 16 grudnia 2016 r. o zasadach
zarzadzania mieniem panstwowym (Dz.U. z 2016 r. Nr 2259 z p6zn.zm.).

Od dnia 1 stycznia 2018 r. powotanie na Cztonka Zarzadu nastepuje po przeprowadzeniu
przez Walne Zgromadzenie postepowania kwalifikacyjnego, ktdérego celem jest m.in.
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sprawdzenie i ocena kwalifikacji kandydatéw, w tym w zakresie spetnienia wymogow
przewidzianych w ustawie z dnia 16 grudnia 2016 r. o zasadach zarzadzania mieniem
panstwowym (Dz.U. z 2016 r. Nr 2259 z pézn.zm.).

Czionkowie Zarzadu sg powotywani i odwotywani przez Walne Zgromadzenie, z tym, ze
Cztonkow pierwszego Zarzgdu powotuje Zatozyciel.

Mandat cztonka Zarzadu wygasa najpézniej z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia
zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za ostatni petny rok obrotowy petnienia funkc;ji
cztonka Zarzadu, a takze wskutek Smierci cztonka Zarzadu, jego rezygnacji albo odwotania
go ze sktadu Zarzadu.

Cztonek Zarzgdu moze by¢ w kazdym czasie odwotany lub zawieszony w czynnosciach.
Nie pozbawia go to roszczeh ze stosunku pracy lub innego stosunku prawnego
dotyczgcego petnienia funkcji czitonka Zarzadu.

Pracami Zarzadu kieruje Prezes Zarzadu.

Regulamin prac Zarzadu, okres$lajacy organizacje i sposob wykonywania czynnosci
uchwala Zarzad i zatwierdza Rada Nadzorcza.

Do wykonania okreslonych czynnosci lub czynnosci okreslonego rodzaju Zarzgd moze
ustanawia¢ petnomocnikéw dziatajgcych samodzielnie lub tgcznie.

W umowach pomiedzy Towarzystwem a czionkami Zarzadu oraz w sporach miedzy nimi,
Towarzystwo reprezentuje Rada Nadzorcza lub petnomocnik wybrany przez Walne
Zgromadzenie.

Czlonek Zarzadu nie moze bez zgody Towarzystwa zajmowacC sie interesami
konkurencyjnymi ani uczestniczy¢ w podmiocie konkurencyjnym.

§ 29

Do kompetencji Zarzadu nalezy prowadzenie spraw Towarzystwa i reprezentowanie go na
zewnatrz.

Prowadzenie spraw Towarzystwa jest wykonywane:

- w sprawach nieprzekraczajgcych zakresu zwyktego zarzadu przez kazdego czionka
Zarzadu - bez uprzedniej uchwaty Zarzadu,

- w sprawach wykraczajgcych poza zakres zwyktego zarzadu - po powzieciu uchwaty
przez Zarzad.

Uchwaty Zarzadu wymagajg, w szczegolnosci:

1) przyjecie i zmiana Regulaminu Zarzadu,
2 zatwierdzenie zasad dotyczacych zarzadzania ryzykiem, kontroli
wewnetrznej, audytu wewnetrznego oraz regulamindow i aktow

wewnetrznych zawigzanych z biezgcg dziatalnoscig Towarzystwa,

3 przyjecie i zmiana regulaminu organizacyjnego Towarzystwa,
4 ustalenie zasad rachunkowosci,
5) przyjecie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Towarzystwa oraz

sprawozdania finansowego za ubiegty rok obrotowy,
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(6) przyjecie wniosku o podziale nadwyzki bilansowej albo pokryciu straty
bilansowej,

(7 tworzenie i likwidacja terenowych jednostek organizacyjnych,

(8) powotanie prokurenta,

(9) zatwierdzanie ogélnych warunkéw ubezpieczenia,

(20) zatwierdzanie taryf sktadek ubezpieczeniowych,

(12) podjecie decyzji o przyjeciu lub odmowie przyjecia wnioskodawcy w

poczet cztonkow Towarzystwa,

(12) wnioskowanie do Walnego Zgromadzenia o pozbawienie cztonka
Towarzystwa cztonkostwa,

(13) podjecie decyzji w sprawie utworzenia zwigzku wzajemnosci
cztonkowskiej,

(14) przyjecie regulaminu dla danego zwigzku wzajemnosci czionkowskiej,

(15) podziat kompetencji pomiedzy cztonkéw Zarzadu,

(16) przyjecie rocznych planéw dziatalnosci gospodarczej, w tym planéw

finansowych i inwestycyjnych, a takze strategicznych planéw wieloletnich
i planéw inwestycyjnych zwigzanych z rozwojem Towarzystwa,

a7 zbycie i nabycie sktadnikdw aktywow trwatych, w tym nieruchomosci,
uzytkowania wieczystego lub udziatdw w nieruchomosci, o wartosci
réwnej lub przekraczajgcej rownowarto$¢ kwoty 1.000.000 EUR w ztotych
polskich, z wylgczeniem czynnosci =z zakresu dziatalnosci
ubezpieczeniowej,

(18) sprawy, o ktérych rozpatrzenie Zarzad zwraca sie do Rady Nadzorczej lub
Walnego Zgromadzenia.

Do sktadania oswiadczen woli i podpisywania pism w imieniu Towarzystwa

() gdy Zarzad jest jednoosobowy, upowazniony jest samodzielnie jeden
cztonek Zarzadu,

(@3] gdy Zarzad jest wieloosobowy, upowaznieni sg dwaj czitonkowie Zarzgdu
dziatajgcy tgcznie albo jeden czionek Zarzadu dziatajgcy tacznie z
prokurentem.

Szczegotowy zakres dziatania i strukture organizacyjng Towarzystwa okresla Zarzad
w regulaminie organizacyjnym Towarzystwa.

Posiedzenia Zarzadu odbywajg sie stosownie do zaistniatych potrzeb. Posiedzenia
Zarzadu zwotuje i prowadzi Prezes Zarzadu lub cztonek Zarzgdu przez niego upowazniony.
Kazdy z cztonkdw Zarzgdu moze ztozy¢ wniosek do Prezesa Zarzadu lub cztonka Zarzadu
przez niego upowaznionego w sprawie zwotania posiedzenia w sprawach wymagajgcych
niezwtocznej decyzji Zarzadu lub dla poinformowania o waznych sprawach Towarzystwa.

Uchwaty Zarzadu mogg by¢ powziete, jezeli wszyscy czionkowie Zarzadu zostali
prawidtowo zawiadomieni o posiedzeniu Zarzadu. Uchwaty Zarzgdu mogg by¢
podejmowane na posiedzeniu, jezeli obecna jest co najmniej potowa cztonkow. Gtosowanie
jest jawne, gtosowanie tajne zarzgdza sie w sprawach osobowych.
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Zarzad moze podejmowac uchwaty w trybie pisemnym. Uchwata podjeta w tym trybie jest
wazna, jezeli wszyscy czionkowie Zarzgdu otrzymali projekt uchwaly wraz z
uzasadnieniem.

Zarzad moze podejmowaé uchwaty przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego
porozumiewania sie na odlegtos¢, w szczegodlnosci przy uzyciu poczty elektronicznej w
domenie Towarzystwa. Uchwata podjeta w tym trybie jest wazna, jezeli wszyscy cztonkowie
Zarzadu otrzymali projekt uchwaly wraz z uzasadnieniem. Projekt uchwaty wraz z
uzasadnieniem i pozostatg dokumentacjg moze zosta¢ doreczony wszystkim czionkom
Zarzagdu na imienny stuzbowy adres poczty elektronicznej w domenie Towarzystwa.

Uchwaly Zarzadu zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtoséw, przy czym przez
bezwzgledng wiekszos¢ glosdw rozumie sie wiecej gtosdw oddanych ,za" niz ,przeciw" i
~wstrzymujgcych sie", z tym, ze w przypadku rownosci gtoséw oddanych ,za" uchwatg
Zarzadu i glosow ,przeciw" lub ,wstrzymujgcych sie" decyduje gtos Prezesa Zarzadu.

Posiedzenia Zarzgdu oraz podejmowane na nich uchwaty sg protokotowane. Protokoty
powinny zawieraé porzadek obrad, nazwiska i imiona obecnych cztonkdéw Zarzadu, liczbe
gtoséw oddanych na poszczegdlne uchwaty oraz zdania odrebne. Protokoty z posiedzen
podpisujg obecni na posiedzeniu cztonkowie Zarzgdu. W protokole zamieszcza sie podjete
na posiedzeniu uchwaty.

Rozdziat 6
Zwigzki wzajemnosci cztonkowskiej

§ 30
W Towarzystwie mogg by¢ tworzone zwigzki wzajemnosci cztonkowskiej.

Zwigzki wzajemnosci cztonkowskiej moga by¢ tworzone w szczegdlnosci dla:

Q Grup kapitatowych;

2) Grup terytorialnych;

3 Grup ryzyk.

Zwigzki wzajemnosci cztonkowskiej tworzone sg na podstawie uchwaty Zarzadu.
§31

Zwigzek wzajemnosci cztonkowskiej dziata w oparciu o regulamin uchwalany przez Zarzad
dla danego zwigzku wzajemnosci cztonkowskie;j.

Regulamin zwigzku wzajemnosci cztonkowskiej okresla w szczegdlnosci: okreslenie grupy
cztonkow, obowigzki cztonkow i Towarzystwa, zasady nabywania cztonkostwa w zwigzku
wzajemnosci cztonkowskiej, Swiadczenia czionkdéw zwigzku wzajemnosci cztonkowskiej,
zasady reprezentowania zwigzku wzajemnosci cztonkowskiej i inne zasady funkcjonowania
tego zwigzku, zasady pokrywania strat i zwrotu sktadek a takze wykorzystania nadwyzki
finansowej zwigzku wzajemno$ci cztonkowskie;.

Rozdziat 7
Gospodarka finansowa

§ 32

Kazdy czlonek jest zobowigzany do nastepujgcych swiadczen na rzecz Towarzystwa:

Q) objecia lub nabycia udziatow;
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2) whniesienia wpisowego w wysokosci ustalanej przez Rade Nadzorczg na wniosek
Zarzadu, chyba ze zgodnie ze Statutem lub uchwatg Rady Nadzorczej jest on
zwolniony z wniesienia wpisowego.

W przypadku, gdy techniczny rachunek ubezpieczen dla danego zwigzku wzajemnosci
czlonkowskiej wykazuje wynik ujemny za dany rok obrotowy, Walne Zgromadzenie
podejmuje uchwate o ustaleniu doptaty do sktadki od cztonkéw tego zwigzku wzajemnosci
cztonkowskiej. W przypadku, gdy techniczny rachunek ubezpieczeh ogoétem wykazuje
wynik ujemny za dany rok obrotowy nizszy niz suma wynikoéw za dany rok obrotowy dla
wszystkich zwigzkéw wzajemnosci czionkowskiej, Walne Zgromadzenie podejmuje
uchwate o ustaleniu doptaty do sktadki od czionkdw nie zrzeszonych w zwigzkach
wzajemnosci cztonkowskiej. Wysokos¢ doptat do sktadki nie moze przekracza¢ 500%
sktadki przypisanej w roku obrotowym, w ktérym rachunek techniczny wykazat wynik
ujemny. Regulamin zwigzku wzajemnosci cztionkowskiej moze okresla¢ inny, nizszy
poziom doptat do skfadki, nie nizszy jednak niz 200 %. W przypadku, gdy doptaty do sktadki
w maksymalnej wysokosci w roku obrotowym, w ktérym rachunek techniczny dla danego
zwigzku wzajemnosci czionkowskiej wykazat wynik ujemny, bedg niewystarczajgce do
pokrycia tego wyniku ujemnego, Walne Zgromadzenie podejmuje uchwate o ustaleniu w
nastepnym roku obrotowym doptat do udziatdbw od czionkéw wiasciwego zwigzku
wzajemnosci cztonkowskiej. W przypadku, gdy doptaty do skiadki od cztonkéw
niezrzeszonych w zwigzkach wzajemnosci czitonkowskiej w maksymalnej wysokosci w roku
obrotowym, w ktérym rachunek techniczny ogétem wykazat wynik ujemny nizszy niz suma
wynikéw za dany rok obrotowy dla wszystkich zwigzkéw wzajemnosci cztonkowskiej, bedg
niewystarczajgce do pokrycia tego wyniku ujemnego, Walne Zgromadzenie podejmuje
uchwate o ustaleniu w nastepnym roku obrotowym dopfat do udziatéw od czionkéw
niezrzeszonych w zwigzkach wzajemnosci czionkowskiej. Ustanie cztonkostwa po
zakonczeniu lub w trakcie roku obrotowego, w ktérym techniczny rachunek ubezpieczen
wykazat wynik ujemny, nie zwalnia cztonka z obowigzku wniesienia doptat, o ktérych mowa
w postanowieniach zdan poprzedzajgcych.

W przypadku, gdy Towarzystwo nie spetnia wymogdéw wyptacalnosci przewidzianych przez
UDUIR, Walne Zgromadzenie podejmie uchwate o ustaleniu doptat do udziatéw lub
podejmie inne dziatania zmierzajgce do spetnienia tych wymogow.

Zasady wykorzystania nadwyzki bilansowej oraz sposob pokrycia strat okresla Walne
Zgromadzenie Towarzystwa.

Nadwyzka bilansowa podlega podziatowi wedtug uchwaty Walnego Zgromadzenia.
Nadwyzka bilansowa moze by¢ przeznaczona w szczegolnosci na:

Q) kapitat zapasowy,
2) fundusz prewencyjny,
3) inne cele, w tym podwyzszenie badz sptate kapitatu zaktadowego.

Strata pokrywana jest zgodnie z uchwatg Walnego Zgromadzenia. Strata moze by¢ pokryta
w szczegdblnoéci z:

1) kapitatu zapasowego,

(2) doptat do udziatdbw od cztonkéw niezrzeszonych w zwigzkach wzajemnosci
cztonkowskiej badz od cztonkéw poszczegolnych zwigzkéw wzajemnosci
cztonkowskiej,

3 doptat do sktadek od czionkdw niezrzeszonych w zwigzkach wzajemnosci
cztonkowskiej badz od cztonkow poszczegolnych zwigzkow wzajemnosci
cztonkowskie;j.
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§ 33

Wszystkie udziaty sg rowne. Wartos¢ kazdego udziatu wynosi 20 (dwadziescia) ztotych.

W przypadku osiggniecia dodatniego wyniku w technicznym rachunku ubezpieczen dla
danego zwigzku wzajemnosci cztonkowskiej, Walne Zgromadzenie moze zdecydowac o
zwrocie czesci skiadek czionkom tego zwigzku wzajemnosci czionkowskiej za rok
obrotowy, w ktérym techniczny rachunek ubezpieczen wykazat wynik dodatni lub obnizeniu
sktadek w ramach tego zwigzku wzajemnosci cztonkowskiej w nastepnym roku obrotowym,
badz ustali¢ inne zasady rozliczenia tej nadwyzki. W przypadku osiggniecia dodatniego
wyniku w technicznym rachunku ubezpieczen ogdétem wyzszego niz suma wynikéw za dany
rok obrotowy dla wszystkich zwigzkéw wzajemnosci cztonkowskiej, Walne Zgromadzenie
moze zdecydowaé o zwrocie czesci sktadek czionkom niezrzeszonym w zwigzkach
wzajemnosci cztonkowskiej za rok obrotowy, w ktérym techniczny rachunek ubezpieczen
ogotem wykazat taki wynik dodatni lub obnizeniu sktadek tym cztonkom w nastepnym roku
obrotowym, badz ustali¢ inne zasady rozliczenia tej nadwyzki. Ustanie cztonkostwa po
zakonczeniu roku obrotowego, w ktérym techniczny rachunek ubezpieczen wykazat wynik
dodatni, nie uchybia ewentualnemu obowigzkowi Towarzystwa zwrotu czesci sktadek na
rzecz tego czionka. W razie ustania czionkostwa w trakcie roku obrotowego, w ktorym
techniczny rachunek ubezpieczen wykazat wynik dodatni, ewentualnie podlegajgca
zwrotowi czes¢ sktadki zwracana bedzie na rzecz danego czionka w wysokosci
proporcjonalnej do czasu, w jakim w tym roku pozostawat cztonkiem Towarzystwa.

§ 34

Towarzystwo tworzy nastepujgce kapitaty i fundusze:

QD kapitat zaktadowy;

2) kapitat zapasowy;

©) kapitat rezerwowy;

4) rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe dla celéw rachunkowosci;
(5) fundusz prewencyjny.

§ 35

Kapitat zaktadowy Towarzystwa wynosi 20.000.000 (dwadziescia milionéw) ztotych i dziel
sie na 1.000.000 (milion) udziatdow po 20 (dwadziescia) ztotych kazdy.

Kapitat zaktadowy ulega sptacaniu tylko z nadwyzek rocznych i w okresie tworzenia kapitatu
zapasowego osobom, ktdre wniosty kapitat zaktadowy. Decyzje w tym zakresie podejmuje
Walne Zgromadzenie.

Kapitat zaktadowy jest tworzony z wptat wniesionych na pokrycie udziatéw kapitatowych
Towarzystwa.

Kapitat zaktadowy moze zosta¢ podwyzszony w wyniku objecia udziatéw kapitatowych
przez dotychczasowych lub tez nowych Czionkéw Kapitatowych. Uchwata Walnego
Zgromadzenia okresla sume, o jakg kapitat zakladowy ma zostaé podniesiony, cene
emisyjng i warto§¢ nominalng udziatu, oraz osoby uprawnione do objecia udziatéw.
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Kapitat zaktadowy podlega podwyzszeniu o warto$¢ nominalng udziatdéw, jakie zostaty
objete po ich uprzednim optaceniu.

§ 36

Kapitat zapasowy jest tworzony z przekazanych srodkéow z podzielonej nadwyzki
finansowej w kwotach co najmniej 8% (osiem procent) rocznej nadwyzki bilansowej, az do
osiggniecia przez niego co najmniej 1/3 (jednej trzeciej) kapitatu zaktadowego.

Kapitat zapasowy jest przeznaczony na pokrycie strat bilansowych.

Roczna strata bilansowa jest pokrywana na zasadach okreslonych uchwatg Walnego
Zgromadzenia.

§ 37

Kapitat rezerwowy jest tworzony z kwot wniesionych na pokrycie udziatbw w kapitale
rezerwowym Towarzystwa przez Cztionkéw Zwyczajnych.

§ 38

Rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe dla celéw rachunkowosci tworzy sie na pokrycie
biezgcych i przysztych zobowigzan, jakie moga wynikng¢ z zawartych uméw ubezpieczenia
i umow gwarancji ubezpieczeniowych.

Na rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe dla celdéw rachunkowosci sktadajg sie:

Q rezerwa sktadek;

(2) rezerwa na ryzyka niewygaste;

3) rezerwa na niewyptacone odszkodowania i $wiadczenia, w tym rezerwa na
skapitalizowang wartos¢ rent;

4) rezerwa na wyréwnanie szkodowosci;

(5) rezerwa na premie i rabaty dla ubezpieczonych;
(6) rezerwa na zwrot sktadek dla cztonkéw;

) rezerwa na ryzyka katastroficzne.

§ 39

Tworzy sie fundusz prewencyjny, majgcy na celu finansowanie dziatalnosci zapobiegajgcej
powstawaniu zdarzen objetych ochrong ubezpieczeniows.

Wysokos$¢ funduszu prewencyjnego stanowi do 1% (jeden procent) sktadki przypisanej na
udziale wtasnym w ostatnim roku obrotowym. Wysokos$¢ odpisu na fundusz prewencyjny w
kazdym roku okresla Zarzad.

§ 40

Ustanie cztonkostwa w sytuacjach okreslonych w § 10 ust. 1 pkt (1) — (4) w przypadku, gdy
czionek posiadat udziat w kapitale rezerwowym, skutkuje automatycznym umorzeniem
udziatu cztonka w kapitale rezerwowym w ostatnim dniu trzeciego miesigca nastepujgcego
po miesigcu, w ktérym nastgpito ustanie cztonkostwa w sytuacjach okreslonych w § 10 ust.
1 pkt (1) — (4), w powyzszych przypadkach nie stosuje sie § 25 ust. 3 pkt (8).
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2. Utrata czlonkostwa w sytuacjach okreslonych w § 11 pkt (1) — (4) w przypadku, gdy cztonek
posiadat udziat w kapitale rezerwowym, skutkuje umorzeniem udziatu cztonka w kapitale
rezerwowym w dacie okreslonej w uchwale Rady Nadzorczej, o ktérej mowa § 25 ust. 3 pkt

(8).

3. Zwrot wptat dokonanych na udziaty w kapitale rezerwowym nastepuje na wniosek Cztonka
Zwyczajnego lub jego nastepcéw prawnych ztozony w siedzibie Towarzystwa. Wniosek
moze zosta¢ ztozony w siedzibie Towarzystwa do ostatniego dnia [trzeciego miesigca]
nastepujgcego po miesigcu, w ktérym nastgpito ustanie cztonkostwa w sytuacjach
okreslonych w § 10 ust. 1 pkt (1) — (4) lub, w ktérym podjeto uchwate w sprawie utraty
cztonkostwa w sytuacjach okreslonych w § 11 pkt (1) — (4).

4, W przypadku, gdy wniosek o zwrot wptat dokonanych na udziaty w kapitale rezerwowym
nie zostanie ztozony w siedzibie Towarzystwa w terminie wskazanym w ust. 3, to brak
takiego wniosku traktuje sie jako zrzeczenie sie przez Czionka Zwyczajnego lub jego
nastepcéw prawnych prawa do zwrotu przez Towarzystwo wptat na udziaty w kapitale
rezerwowym. W takiej sytuacji nastepuje automatyczne przeznaczenie srodkéw z wptat na
umarzane w tym trybie udziaty na kapitat zapasowy.

5. Ustanie cztonkostwa w sytuacjach okreslonych w § 10 ust. 1 pkt (1) — (4) oraz utrata
cztonkostwa w sytuacji okreslonej w § 11 pkt (1) — (4) w przypadku, gdy cztonek posiadat
udziat w kapitale zaktadowym skutkuje nabyciem przez Towarzystwo udziatow wtasnych w
kapitale zaktadowym.

6. Jezeli udziaty wtasne w kapitale zaktadowym nie zostang zbyte w terminie 12 (dwunastu)
miesiecy od dnia nabycia, podlegajg umorzeniu w drodze obnizenia kapitatu zakladowego.

7. Zaptata za udziaty w kapitale zakladowym nastepuje na wniosek Cztonka Kapitatowego lub
jego nastepcéw prawnych.

§ 41

Rok obrotowy pokrywa sie z rokiem kalendarzowym. Pierwszy rok obrotowy Towarzystwa liczy sie
od dnia rozpoczecia dziatalnosci przez Towarzystwo do konca nastepnego roku kalendarzowego.

Rozdziat 8
Rozwiagzanie i likwidacja Towarzystwa

§ 42
1. Rozwigzanie Towarzystwa wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia podjetej wiekszoscig
€0 najmniej trzech czwartych gtosow.
2. Rozwigzanie Towarzystwa nastepuje po przeprowadzeniu likwidacji.
§43
1. Likwidacja Towarzystwa moze by¢ dobrowolna lub przymusowa.
2. W razie wystgpienia przyczyny powodujgcej likwidacje Towarzystwa, Zarzad jest

zobowigzany niezwtocznie powiadomi¢ Komisje Nadzoru Finansowego oraz podac¢ skfad
organu likwidacyjnego.

3. Komisja Nadzoru Finansowego, z waznych powoddéw, moze wyznaczy¢ likwidatora z
urzedu.
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Likwidator jest obowigzany do skfadania sprawozdan o przebiegu likwidacji w terminach
i w sposob okreslony przez Komisje Nadzoru Finansowego.

§ 44

Otwarcie likwidacji nastepuje z dniem podjecia uchwaty przez Walne Zgromadzenie
0 rozwigzaniu Towarzystwa.

Likwidacje prowadzi sie pod nazwg Towarzystwa z dodaniem oznaczenia ,w likwidacji”.
W czasie prowadzenia likwidacji Towarzystwo zachowuje osobowos¢ prawna.

Do Towarzystwa w okresie likwidacji stosuje sie przepisy dotyczace organéw Towarzystwa,
praw i obowigzkéw udziatowcow.

W okresie likwidacji Towarzystwa nie mozna nawet czesciowo dokonywaé podziatu
majgtku Towarzystwa przed sptaceniem wszystkich zobowigzan.

§45

Likwidatorami sg cztonkowie Zarzadu, chyba, ze uchwata Walnego Zgromadzenia stanowi
inaczej. Likwidatoréw jest co najmniej dwoch.

Do likwidatorow stosuje sie przepisy dotyczgce cztonkéw Zarzadu, chyba, ze powszechnie
obowigzujgce przepisy stanowig inacze;j.

Likwidatorzy powinni sporzgdzi¢ i przedtozy¢ Walnemu Zgromadzeniu do zatwierdzenia
bilans otwarcia likwidacji wraz z projektem jej przebiegu.

Likwidatorzy powinni po uptywie kazdego roku obrotowego skfada¢ Walnemu
Zgromadzeniu sprawozdanie ze swej dziatalnosci oraz sprawozdanie finansowe.

Do bilansu likwidacyjnego nalezy przyja¢ wszystkie sktadniki aktywdw wedtug ich wartosci
zbywczej.

Otwarcie likwidacji, nazwiska i imiona likwidatorow oraz ich adresy albo adresy do
doreczen, sposob reprezentacji Towarzystwa przez likwidatorow i wszelkie zmiany w tym
zakresie nalezy zgtosi¢, nawet gdyby nie nastgpita zadna zmiana w dotychczasowej
reprezentacji Towarzystwa.

§ 46

Likwidatorzy powinni ogtosi¢ dwukrotnie o rozwigzaniu Towarzystwa i otwarciu likwidaciji,
wzywajgc wierzycieli do zgtoszenia ich wierzytelnosci w terminie szesciu miesiecy od dnia
ostatniego ogtoszenia.

Ogtoszenia, o ktorych mowa w ust. 1 nie mogg by¢ dokonywane w odstepie czasu dtuzszym
niz miesigc ani krétszym niz 2 (dwa) tygodnie.

§47

Likwidatorzy powinni zakonczyc¢ interesy biezgce Towarzystwa, Sciggng¢ wierzytelnosci,
wypetni¢ zobowigzania i uptynni¢ majatek Towarzystwa (czynnosci likwidacyjne). Nowe
interesy mozna podejmowac jedynie wowczas, gdy jest to potrzebne do ukohczenia prac
w toku. Nieruchomosci mogg by¢ zbywane w drodze publicznej licytacji, a z wolnej reki
jedynie na mocy uchwat Walnego Zgromadzenia i po cenach nie nizszych niz uchwalone
przez Walne Zgromadzenie.
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W stosunku wewnetrznym likwidatorzy sg zobowigzani stosowac sie do uchwat Walnego
Zgromadzenia. Zasada ta nie ma zastosowania w odniesieniu do likwidatorow
ustanowionych przez sad.

W granicach przewidzianych przepisami prawa likwidator ma prawo prowadzenia spraw i
reprezentowania Towarzystwa.

Ograniczenia kompetenc;ji likwidatora nie majg skutku prawnego wobec oséb trzecich.

Wobec osob trzecich dziatajgcych w dobrej wierze, uwaza sie czynnosci podjete przez
likwidatora za czynno$ci likwidacyjne.

Otwarcie likwidacji powoduje wygasniecie prokury. W okresie likwidacji nie moze byé
ustanowiona prokura.

§48

Sumy potrzebne do zaspokojenia lub zabezpieczenia znanych Towarzystwu wierzycieli,
ktorzy sie nie zgtosili, lub ktérych wierzytelnosci nie sg wymagalne albo sg sporne, nalezy
ztozy¢ do depozytu sgdowego.

Wierzyciele Towarzystwa, ktorzy nie zgtosili swoich roszczeh we wtasciwym terminie ani
nie byli Towarzystwu znani, moga zgda¢ zaspokojenia swoich naleznosci z jeszcze
niepodzielonego majgtku Towarzystwa.

Czionkowie, ktorzy po uptywie roku od dnia ostatniego ogtoszenia o otwarciu likwidacji
i wezwaniu wierzycieli, otrzymali w dobrej wierze przypadajgcg na nich czes¢ majgtku
Towarzystwa, nie sg zobowigzani do jej zwrotu celem pokrycia naleznosci wierzycieli.

§ 49

Po zakonczeniu likwidacji i po zatwierdzeniu przez Walne Zgromadzenie sprawozdania
likwidacyjnego (sprawozdanie finansowe na dzieh zakonhczenia likwidacji), likwidatorzy
powinni ogtosi¢ to sprawozdanie w siedzibie Towarzystwa i ztozy¢ je sadowi rejestrowemu
Z jednoczesnym zgtoszeniem wniosku o wykreslenie Towarzystwa z rejestru.

Jezeli po zakonczeniu likwidacji Walne Zgromadzenie, zwotane w celu zatwierdzenia
sprawozdania, nie odbyto sie z powodu braku kworum, likwidator moze wykona¢ czynnosci,
o ktorych mowa w ust. 1 bez zatwierdzania sprawozdania likwidacyjnego.

Ksiegi i dokumenty Towarzystwa zostang przekazane do archiwizacji osobie wskazanej
uchwatg Walnego Zgromadzenia. W przypadku braku wskazania takiej osoby, sad
rejestrowy wskazuje osobe, ktérej powinny by¢é oddane na przechowanie ksiegi
i dokumenty.

Z upowaznienia sgdu rejestrowego, cztonkowie i osoby majgce w tym interes prawny mogg
przegladac ksiegi i dokumenty.

§ 50

W przypadku likwidacji Towarzystwa aktywa stanowigce pokrycie rezerw techniczno-
ubezpieczeniowych dla celow wyptacalnosci tworzg osobng mase przeznaczong na
zaspokojenie roszczen z tytutu umow ubezpieczenia.

Inne zobowigzania Towarzystwa mogg by¢ pokryte z aktywdw stanowigcych pokrycie
rezerw techniczno-ubezpieczeniowych dla celow wyptacalnosci wytgcznie po zaspokojeniu
wszystkich roszczeh z tytutu uméw ubezpieczenia.
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§ 51
Do likwidacji przymusowej stosuje sie odpowiednie przepisy UDUIR.
§ 52
W przypadku otwarcia likwidacji Towarzystwa:
Q) Towarzystwo nie moze zawiera¢ umow ubezpieczenia,
2) umowy juz zawarte nie mogg by¢ przedtuzane i nie przedtuzaja sie,

3) Towarzystwo nie moze obejmowaé ochrong ubezpieczeniowg nowych ryzyk na
podstawie zawartych uméw ubezpieczenia;

4) Towarzystwo nie moze dokonywaé zmian umow ubezpieczenia zwiekszajgcych
odpowiedzialno$¢ Towarzystwa;

5) sumy ubezpieczen zawartych umow ubezpieczenia nie mogg by¢ podwyzszane.

Rozdziat 9
Przepisy koncowe

§ 53

We wszystkich sporach powstatych pomiedzy Towarzystwem a czionkiem Towarzystwa,
wynikajgcych ze stosunku cztonkostwa, sgdem wiasciwym do ich rozstrzygania jest sad wiasciwy
dla siedziby Towarzystwa.

§ 53a

llekro¢ w Statucie jest mowa o danej kwocie wyrazonej w euro, a ustawa hie stanowi obligatoryjnie
inaczej, nalezy przez to rozumie¢ rownowartosc¢ tej kwoty wyrazong w ztotym polskim, ustalong w
oparciu o sredni kurs ztotego polskiego do euro, ogtaszany przez Narodowy Bank Polski w dniu
poprzedzajgcym powziecie uchwaly przez witasciwy organ Towarzystwa upowazniony do
wyrazenia zgody lub zatwierdzenia wniosku dotyczgcego dokonania czynnosci, w zwigzku z ktérg
réwnowartos¢ ta jest ustalana.

§54

W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem stosuje sie odpowiednie przepisy UDUIR,
Kodeksu spotek handlowych oraz inne odpowiednie przepisy prawa polskiego.

§ 55

Towarzystwo zamieszcza przewidziane prawem ogtoszenia w Monitorze Sadowym
i Gospodarczym.



